
382             సుప్రీం�� కోర్టు� నివేదికలు [19621]

 కై�లాష్ చం�ద్ర�

1961,  మార్చి� 16.                             వర్సె�స్

  యూ�నియూన్ ఆఫ్ ఇం�డియా
(పి. బి. గజేం�ద్ర�గడ్క(ర్, ఎ. కై. సర్కా(ర్, కై.ఎన్.వాం�చం�, కై.సి.ఎ�.ఎస్.గుప్తా1 ,
ఎన్.  ర్కాజగోప్తాల అయూ6�గార్, జె.జె.)

ర్సె�ల్వే: సర్సె:�ట్ - నిర్బం>�ధ పద్రవీ విర్బంమణ, వయూసు� - 55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� త్సర్కా:త్స

సర్వీ:సులో కొనసాగడ్క�, త్సపKనిసర్చి ల్వేదా ఐచ్ఛిOక-మినిస్టీ�ర్చియూల్ ఉద్యో6గులు అయితే, వర్వీWకర్బంణ,

అసమ�జస�గా ఉ�టే -  ర్సె�ల్వే: ఎసా� బిYష్ మెం�ట్ కోడ్,  ర్బం�ల్ 2046(2)(ఎ),  ఫం�డ్కమెం�టల్

ర్బం�ల్ 56(బి)(1), భార్బంత్స ర్కాజ్యాం6�గ�, ఆర్చి�కల్ 14.

ఈస్� ఇం�డియూన్ ర్సె�ల్వే:స్ లో కYర్( గా ఉనa పిటిషనర్ 55 ఏళ్లుY  ర్కాగానే త్సపKనిసర్చిగా సర్వీ:సు

నుం�చ్ఛి ర్చిటై�ర్ అయా6ర్టు. ర్సె�ల్వే: ఎసా� బిYష్ మెం�ట్ కోడ్ లోని ర్బం�ల్ 2046 (2)(ఎ) ప�కార్బం� 60

ఏళ్లY వర్బంకు సర్వీ:సులో కొనసాగే హకు( త్సనకు ఉ�ద్రని పేర్కొం(�ట� ఆయూన పిటిషన్ దాఖలు

చేశార్టు.

కాY జ్  (ఎ) -  సబ్ కాY జ్  (బి)  దా:ర్కా పర్చిప్తాలిం�చంబడ్కని మ�త్రి� సేవకుడు 55 స�వత్స�ర్కాల

వయూసు�లో  పద్రవీ  విర్బంమణ  చేయూవలసి  ఉ�టుం�ది,  అయితే  అత్సనుం  60  స�వత్స�ర్కాల

వయూసు� వర్బంకు సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగితే సాధార్బంణ�గా సర్వీ:సులో కొనసాగి�చాలిం.  చాలా

ప�తే6క  పర్చిసి{తులోY  త్సపK  ఆ  వయూసు  త్సర్కా:త్స  అత్సడిని  కొనసాగి�చంకూడ్కదు,  వాంటిని

లింఖిత్సపూర్బం:క�గా నమోదు చేయాలిం మర్చియు స�బ�ధిత్స అధికార్చి అనుంమత్రితో ఉ�డాలిం."



అత్సని దావాంనుం ట�యూల్ కోర్టు�  కొటి�వేసి�ది,  కానీ పిటిషనర్-పిటిషనర్టు( 55 ఏళ్లుY  దాటిన

సర్వీ:సులో కొనసాగే హకు( ల్వేద్రని పేర్కొం(�ట� హై� కోర్టు�  దానిని త్రిపిKకొటి��ది. హై� కోర్టు�  సర్చి�ఫికేట్

తో అప్రీంKల్ పై�..

ర్బం�ల్ 2046(2)(ఎ)  యొక( సర్సె�న నిర్బం:చంన� ఏమిట�టే,  ఈ కాY జు పర్చిధిలోకి వచే�

ర్సె�ల్వే: మినిస్టీ�ర్చియూల్ ఉద్యో6గి  55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వచ్ఛి�న త్సర్టువాంత్స త్సపKనిసర్చిగా పద్రవీ

విర్బంమణ చేయూవచ్చు�, అయితే సేవకుడు సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగుతాడు, కాని అధికార్చి అత్సనిa

నిలుపుకోవాంలనే  షర్బంతుకు  లోబడి,  55  మర్చియు  60  స�వత్స�ర్కాల  మధ6  వయూసు�

ఉనaపుKడు  స�బ�ధిత్స  అథార్చిటీ  అత్సనిa  సర్వీ:సులో  కొనసాగి�చే  అవకాశం�  ఉ�ది.  అత్సనుం

సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగినపKటికీ..  ఈ నియూమ� సేవకుడు సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగినపKటికీ

55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� దాటిన త్సర్టువాంత్స సేవలో కొనసాగే హకు(నుం ఇంవ:దు.

జె�  ర్కామ్  వర్సె�స్.  యూ�నియూన్  ఆఫ్  ఇం�డియా,  A.LR.  1954  S.C.  584,

వివర్చి�చంబడి�ది.

బస�త్ కుమార్ ప్తాల్ వి. చీఫ్ ఎలకి��కల్ ఇం�జనీర్, A.LR. 956, కిషన్ ద్రయాళ్ వర్సె�స్

జనర్బంల్  మేనేజర్,  నార్బం1ర్a  ర్సె�ల్వే:,  A.LR.  1954  పు�జ్.  245  మర్చియు  ర్బంఘునాథ్

నార్కాయూణ్  మాథుర్  వి.  యూ�నియూన్  ఆఫ్  ఇం�డియా,  A.LR.  1953  అనీa.  352,

ఆమోద్ర� పొం�ది�ది.

1948 సెపై��బర్టు 8 త్సర్కా:త్స పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన వాంర్చిలో ఒకర్టు, ఆ తేదీకి ముం�దే పద్రవీ

విర్బంమణ చేసిన వాంర్చిలో మర్కొంకర్టు ర్కాజ్యాం6�గ�లోని  14 వ అధికర్బంణనుం ఉలY�ఘిం�చంని ర్సె�డు

త్సర్బంగతుల మినిస్టీ�ర్చియూల్ సేవకులనుం ర్సె�ల్వే: బోర్టు¬  ఏర్కాKటుం చేయూడ్క� సహేతుకమెం�నది.



సివిల్ అప్రీంKల్వేట్ పర్చిధి: సివిల్ అప్రీంKల్ నెం�బర్టు 283 ఆఫ్ 1960.

అలహాబాద్ హై� కోర్టు�  (లకోa బెం�చ్) 1956 మొద్రటి సివిల్ అప్రీంKల్ నెం�బర్టు 3 లో 1958

నవ�బర్ 20 నాటి తీర్టుK మర్చియు డికీ� నుం�డి అప్రీంKల్.

సి.బి. అగర్కా:ల్ మర్చియు సి. పి.లాల్, పిటిషనర్ కోస�.

ఆర్. గణపత్రి అయూ6ర్ మర్చియు టి. యూన్. సేన్, ప�త్రిసK�ద్రకుడి కోస�.

1961,మార్చి� 16. ఈ మేర్బంకు జసి�స్ దాస్ గుప్తా1  తీర్టుK వెలువర్చి�చార్టు.

ఈసి��డియా ర్సె�ల్వే:లో గుమసా1 గా పనిచేసు1 నa పిటిషనర్ 55 ఏళ్లుY  ని�డిన త్సర్కా:త్స 1948

జూన్ 30 నుం�చ్ఛి త్సపKనిసర్చిగా పద్రవీ విర్బంమణ చేశార్టు. ర్సె�ల్వే: ఎసా� బిYష్ మెం�ట్ కోడ్ లోని ర్బం�ల్

2046/2 ప�కార్బం� త్సననుం కొనసాగి�చే�దుకు అర్టు¸డ్కని, 55 ఏళ్లుY  ని�డిన త్సర్కా:త్స నిర్బం>�ధ

పద్రవీ విర్బంమణ ఉత్స1ర్టు:లు చెలYవని ఆరోపిస�1  లకోaలోని సివిల్ జడి»  కోర్టు� లో ఈ అప్రీంKలుకు

దార్చితీసిన దావాంనుం ఆయూన ముం�దుకు తెచా�ర్టు. చంట��లో పనిచేయూనివి. అ�దుకనుంగుణ�గా

త్సన  నిర్బం>�ధ  పద్రవీ  విర్బంమణ  ఉత్స1ర్టు:లు  చంట�విర్టుద్ర½మని,  చెలYవని  ప�కటి�చాలని,  తానుం

సర్వీ:సులో కొనసాగిన ప్తా¾త్రిపదికన వేత్సన బకాయిలకు డ్కబ్బు> డికీ� ఇంవాం:లని అభ్య6ర్చి{�చార్టు.

నిబ�ధనల ప�కార్బం�  సర్వీ:సులో కొనసాగే హకు(నుం నిర్కాకర్చి�చండ్కమే ప�ధాన వాంద్రన.  ఈ

నిబ�ధన ప�భావాంనికి స�బ�ధి�చ్ఛి పిటిషనర్ వాంద్రననుం అ�గీకర్చి�చ్ఛిన ట�యూల్ కోర్టు� ,  కోర్చిన

విధ�గా డికYరేషన్ ఇంవ:డ్క�తో ప్తాటుం డ్కబ్బు> కై Yయిమ్ నుం ప్తాక్షిక�గా తీర్టుKనిచ్ఛి��ది.



అప్రీంKలుపై�  హై� కోర్టు�  ర్బం�ల్  2046 పై�  భినaమెం�న  అభిప్తా¾యానిa  తీసుకు�ది మర్చియు ఆ

నియూమ�  పిటిషనర్టు(  55  స�వత్స�ర్కాల  వయూసు�  దాటిన  త్సర్టువాంత్స  సర్వీ:సులో  కొనసాగే

హకు(నుం ఇంవ:ల్వేద్రని పేర్కొం(�ది.  దీ�తో హై� కోర్టు�  అప్రీంKలునుం అనుంమత్రి�చ్ఛి పిటిషనర్ దావాంనుం

కొటి�వేసి�ది. ర్కాజ్యాం6�గ�లోని ఆర్చి�కల్ 133(1) (సి) కి�ద్ర హై� కోర్టు�  ఇంచ్ఛి�న ధ్రు� వీకర్బంణ పత్స��పై�

పిటిషనర్ ప�సు1 త్స అప్రీంKలుకు మొగుW చం�ప్తార్టు.

ర్సె�ల్వే:  ఎసా� బిYష్  మెం�ట్ కోడ్ లోని ర్బం�ల్  2046/2 (ఎ)  యొక( సర్సె�న  వివర్బంణ,  ఇంది

ప్తా¾థమిక నియూమ� 56 (బి) (ఐ) కు సమాన�గా ఉ�టుం�ది, పిటిషనర్ కు 60 స�వత్స�ర్కాల

వయూసు� వర్బంకు సర్వీ:సులో కొనసాగే హకు( ఉ�దా అనేది ప�ధాన ప�శంa.  55  ఏళ్లుY  దాటిన

త్సర్కా:త్స  కూడా  తానుం  సమర్బం{వ�త్స�గా  కొనసాగుతునాaననే  పిటిషనర్  వాంద్రననుం  ప�త్రివాంది

అయిన  యూ�నియూన్  ఆఫ్  ఇం�డియా  వివాంద్రసKద్ర�  చేయూల్వేదు.  పర్బం6వసాన�గా  ప�శంa

ఏమిట�టే:  పిటిషనర్  60  స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వచే� వర్బంకు సర్వీ:సులో కొనసాగే హకు(

ఉ�దా?  నియూమావళిలోని ర్బం�ల్  2046 (1)  ప�కార్బం� మినిస్టీ�ర్చియూల్ కాకు�డా ఇంత్సర్బం ర్సె�ల్వే:

ఉద్యో6గుల పద్రవీ విర్బంమణ గుర్చి�చ్ఛి వివర్చిసు1 �ది మర్చియు అటుంవ�టి ర్సె�ల్వే: సేవకుడు, అనగా,

ప�ధాన సేవకుడు కాని వ6కి1, 55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వచ్ఛి�న త్సర్టువాంత్స త్సపKనిసర్చిగా పద్రవీ

విర్బంమణ  చేయూవలసి  ఉ�టుం�ది;  కానీ  ఆ  తేదీ  త్సర్టువాంత్స  "ప�జ్యాం  ప్తా¾త్రిపదికన  కా�పిటై�ట్

అథార్చిటీ  అనుంమత్రితో"  సర్వీ:సులో  కొనసాగి�చంవచ్చు�,  దీనిని  లింఖిత్సపూర్బం:క�గా  నమోదు

చేయాలిం.  అత్స6�త్స ప�తే6క పర్చిసి{తులోY  త్సపK  60  ఏళ్లY త్సర్కా:త్స కూడా కొనసాగి�చంకూడ్కద్రనే

నిబ�ధన కూడా ఉ�ది. ర్బం�ల్ 2046/2 పర్చిచంర్బం6 సేవకుల కేసులకు స�బ�ధి�చ్ఛినది. దీనిలో

ర్సె�డు కాY జులు ఉనాaయి,  వీటిలో కాY జు (b)  కు స�బ�ధి�చ్ఛినది. (i)  1938 ఏపి�ల్  1 న



ల్వేదా ఆ త్సర్కా:త్స ప�భుత్స: సర్వీ:సులోకి ప�వేశిం�చ్ఛిన పర్చిచంర్బం6 సేవకులు ల్వేదా (2) 1938 మార్చి�

31 న ప�భుత్స: సర్వీ:సులో ఉనaపKటికీ,  ఆ రోజున శాశం:త్స పోసు� లో లై�సెన్� ల్వేదా ససెKనÌన్ కు

గుర్చికానివాంర్టు. ర్సె�ల్వే: ఉద్యో6గులాY గే వీర్టు కూడా పర్చిచంర్బం6 సేవకులు కాని వాంర్టు సాధార్బంణ�గా 55

స�వత్స�ర్కాల  వయూసు�లో  పద్రవీవిర్బంమణ  చేయూవలసి  ఉ�టుం�ది  మర్చియు  ర్కాత్సపూర్బం:క�గా

మర్చియు స�బ�ధిత్స అధికార్చి అనుంమత్రితో నమోదు చేయూడానికి బహిర్బం�గ కార్బంణాల వలY త్సపK

ఆ వయూసు� త్సర్టువాంత్స వాంర్చిని కొనసాగి�చంల్వేర్టు; మర్చియు చాలా ప�తే6క పర్చిసి{తులలో త్సపK 60

స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వచ్ఛి�న త్సర్టువాంత్స నిలుపుకోకూడ్కదు.

కాY జ్ (ఎ) 1938 ఏపి�ల్ 1 న ల్వేదా ఆ త్సర్కా:త్స ప�భుత్స: సర్వీ:సులోకి ప�వేశిం�చ్ఛిన వాంర్టు ల్వేదా

1938 మార్చి� 31 న ప�భుత్స: సర్వీ:సులో ఉనaవాంర్టు, ఆ రోజున శాశం:త్స పోసు� లో లై�సెన్� ల్వేదా

ససెKనÌన్ కు గుర్చికాని వాంర్టు మినహా ఇంత్సర్బం ర్సె�ల్వే: మినిస్టీ�ర్చియూల్ ఉద్యో6గులకు స�బ�ధి�చ్ఛినది.

నియూమ� యొక( ఖచ్ఛి�త్సమెం�న పదాలు:

“సబ్  కాY జ్  (బి)  దా:ర్కా  పర్చిప్తాలిం�చంబడ్కని  ఒక  మ�త్రి�  సేవకుడు  55  స�వత్స�ర్కాల

వయూసు�లో పద్రవీ విర్బంమణ చేయూవలసి ఉ�టుం�ది,  కానీ అత్సనుం 60 స�వత్స�ర్కాల వయూసు�

వర్బంకు  సమర్బం{వ�త్స�గా  కొనసాగితే  సాధార్బంణ�గా  సర్వీ:సులో  కొనసాగి�చాలిం.  చాలా  ప�తే6క

పర్చిసి{తులోY త్సపK ఆ వయూసు� త్సర్కా:త్స అత్సడిని కొనసాగి�చంకూడ్కదు,  దానిని ర్కాత్సపూర్బం:క�గా

మర్చియు స�బ�ధిత్స అధికార్చి అనుంమత్రితో నమోదు చేయాలిం.”

నిర్బం>�ధ పద్రవీ విర్బంమణకు స�బ�ధి�చ్ఛిన నిబ�ధన అదే నిబ�ధనలోని కాY జ్ (బి) పర్చిధిలోకి

వచే� మ�తు� లకు ల్వేదా మ�త్రి� సేవకులు కాని ర్సె�ల్వే: ఉద్యో6గుల క�టే 2046/2 నిబ�ధనలోని



కాY జ్  (ఎ)  పర్చిధిలోకి వచే� మ�తు� లకు ఎకు(వ అనుంకూల�గా ఉ�టుం�ద్రని సKష�మవుతో�ది.

ఎ�దుక�టే, 55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� దాటిన త్సర్కా:త్స కూడా మినిస్టీ�ర్చియూల్ సేవకులు కాని

ర్సె�ల్వే:  సేవకులు మర్చియు కాY జ్  (బి)  కి�ద్ర  పర్చిచంర్బం6  సేవకులు అసాధార్బంణ�గా ఉ�డ్కటానికి

ఉదేÑశిం�చంబడినపKటికీ,  వాంటిని  ర్కాత్సపూర్బం:క�గా  మర్చియు  సమర్బం{  అధికార్చి  అనుంమత్రితో

బహిర్బం�గ ప్తా¾త్రిపదికన నమోదు చేయాలిం, నిబ�ధన 2046/2 లోని కాY జ్ (ఎ) కి�ద్రకు వచే�

మ�త్రి�  వర్బంW  ఉద్యో6గుల  విషయూ�లో  60  స�వత్స�ర్కాల  త్సర్టువాంత్స  వాంర్చిని  నిలుపుకోవడ్క�

పర్చిగణిం�చంబడుతు�ది. అసాధార్బంణమెం�నవి మర్చియు 55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� త్సర్టువాంత్స పై�న

పేర్కొం(నa  ఇంత్సర్బం  ర్సె�లు మార్బంW  సేవకుల విషయూ�లో నిలుపుద్రల మాదిర్చిగానే చేయూబడ్కతాయి.

అ�దువలY  నిర్బం>�ధ  పద్రవీ  విర్బంమణ  ల్వేదా  నిలుపుద్రల  ఉత్స1ర్టు:లనుం  జ్యాంర్వీ  చేయూడానికి

సముంచ్ఛిత్సమెం�న అధికార్కానికి కాY జ్ (బి) ప�కార్బం� ఒక ప�ధాన ఉద్యో6గికి 55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు�

వచ్ఛి�నటYయితే అత్సనిa కొనసాగి�చే విచంక్షణాధికార్బం� ఇంవ:బడ్కదు,  అయితే కాY జ్  (ఎ)  కి�ద్రకు

వచే� మ�త్రి� పద్రవులకు స�బ�ధి�చ్ఛి ఇంది కాదు. అయితే పిటిషనర్ వాంద్రన మర్చి�త్స ముం�దుకు

వెళ్లు1 �ది. కాY జ్ (ఎ) పర్చిధిలోకి వచే� పర్చిచంర్బం6 సేవకుల విషయూ�లో, 55 స�వత్స�ర్కాలు ని�డిన

త్సర్టువాంత్స కూడా సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగే విషయూ�లో,  ఆయూననుం నిలుపుకోవడ్క� సముంచ్ఛిత్స

అధికార్బం  యూ�తా¾�గ�  విచంక్షణాధికార్కానికి  స�బ�ధి�చ్ఛిన  విషయూ�  కూడా  కాద్రని,  కానీ

అటుంవ�టి  పర్చిచంర్బం6  సేవకులకు  నిలుపుకునే  హకు(  ఉ�ద్రని,  సమర్టు{ లై�తే  త్సగిన  అధికార్చి

ఆయూననుం నిలుపుకోవాంలిం�న అవసర్బం� ఉ�ద్రని ఆయూన వాంది�చార్టు .

స�బ�ధిత్స నియూమ�లోని మొద్రటి వాంక6�లోని మొద్రటి కాY జు ఖచ్ఛి�త్స�గా ఒక మ�త్రి�కి

55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వచ్ఛి�న వె�టనే పద్రవీ విర్బంమణ చేయూమని కోరే హకు(నుం త్సగిన



అధికార్కానికి ఇంసు1 �ది. ప�శంa ఏమిట�టే, ఈ హకు(నుం ర్సె�డ్కవ కాY జ్ దా:ర్కా త్సగిW�చార్కా, అనగా

"కానీ అత్సనుం  60 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వర్బంకు సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగితే సాధార్బంణ�గా

సర్వీ:సులో  కొనసాగి�చాలిం".  మొద్రటి  కాY జు  ప�సాది�చ్ఛిన  హకు(నుం  కత్రి1ర్చి�చండ్క�  యొక(

ఖచ్ఛి�త్సమెం�న  ప�యోజన�  కోస�  "కాని"  కలయికనుం  ఉపయోగి�చాలని  పిటిషనర్  త్సర్బంఫున

కోర్కార్టు;  మర్చియు  ర్సె�డ్కవ  కాY జు  యొక(  ప�భావ�  ఏమిట�టే,  ప�భుత్స:  ఉద్యో6గిని  55

స�వత్స�ర్కాల వయూసు�లో పద్రవీ విర్బంమణ చేయూమని కోరే హకు( అత్సనుం త్సన సామర్కా{ Öనిa

నిలుపుకోని స�ద్రర్కా×లకు మాత్స�మే పర్చిమిత్స�; కానీ అత్సనుం త్సన సామర్కా{ Öనిa నిలుపుకునa చోట

అత్సనికి  60 స�వత్స�ర్కాల  వయూసు�  వచ్ఛి�నపుKడు  మాత్స�మే  పద్రవీ  విర్బంమణ  చేసే  హకు(

ఉ�టుం�ది.  ఈ నియూమ�లో ఉపయోగి�చ్ఛిన భాష అనవసర్బం�గా ఇంమిడి ఉ�ద్రని చెపKడానికి

మేముం బలవ�త్స� చేయూబడ్కతాముం;  కానీ అదే సమయూ�లో భాషలోని లోప� ర్బం�ల్ మేకి�గ్

అథార్చిటీ యొక( ఉదేÑశా6నికి స�బ�ధి�చ్ఛి ఎటుంవ�టి స�దేహానిa కలింగి�చంద్రని సహేతుక�గా

సKష�మవుతు�ది.  ఆ ఉదేÑశం�,  మొద్రటి భాగ� ప�సాది�చ్ఛిన హకు( ఏ విధ�గాన� పర్చిమిత్స�

కాదు ల్వేదా వాంక6� యొక( ర్సె�డ్కవ భాగ� దా:ర్కా త్సగిW�చంబడ్కదు;  కానీ డా¾ఫ్�Ú మెంన్ ర్సె�డ్కవ

కాY జునుం  చేర్బం�డ్క�  దా:ర్కా  త్సగిన  అధికార్చికి  మరో  ఐదు  స�వత్స�ర్కాల  ప్తాటుం  సేవకుడిని

కొనసాగి�చే అవకాశానిa ఇంవ:డ్క� దా:ర్కా సముంచ్ఛిత్స�గా భావి�చాడు,  అత్సనుం సమర్బం{వ�త్స�గా

కొనసాగాలనే షర్బంతుకు లోబడి.  ఈ షర్బంతు స�త్సÛపి1 చె�ద్రకపోతే,  త్సగిన అధికార్చికి సేవకుడిని

కొనసాగి�చే అవకాశం� ల్వేదు; ఏదేమెం�నా, షర్బంతు స�త్సÛపి1కర్బం�గా ఉ�టే, త్సగిన అధికార్చికి అలా

చేయూడానికి అవకాశం� ఉ�ది, కానీ ఎ�పికనుం ఉపయోగి�చాలిం�న అవసర్బం� ల్వేదు. ఒకవేళ్ల 55

స�వత్స�ర్కాల వయూసు�లో ఒక సేవకుడిని పద్రవీ విర్బంమణ చేసే హకు(నుం హర్చి�చండ్కమే ఉదేÑశం�



అయితే,  అటుంవ�టి  ఉదేÑశానిa  వ6కీ1కర్చి�చండానికి  సర్సె�న  భాష  ఉ�డేది;  "  .......  55

స�వత్స�ర్కాల  వయూసు�లో  పద్రవీ  విర్బంమణ  చేయూవలసి  ఉ�టుం�ది,  అయితే  అత్సనుం  60

స�వత్స�ర్కాల వయూసు�  వర్బంకు సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగితే  సర్వీ:సులో కొనసాగవచ్చు�"  ల్వేదా

ఇంలా�టి కొనిa పదాలు.  శింక్ష యొక( మొద్రటి కాY జు దా:ర్కా ప�సాది�చంబడిన హకు( మిగిలిం

ఉ�ద్రని నియూమనిర్కాÝణ అధికార్చి యొక( మనసు�కు  "సాధార్బంణ�గా సేవలో ఉ�చాలిం"  అనే

ఉపయోగ� సర్చిపోతు�ది.  ప�సు1 తానికి  "సాధార్బంణ�గా"  అనే పదానిa వదిల్వేసే1  ఈ నియూమ�

ఇంలా ఉ�టుం�ది:

సబ్  కాY జ్  (బి)  దా:ర్కా  ప�ధాన  సేవకుడు  పద్రవి  55  స�వత్స�ర్కాల  వయూసు�లో  పద్రవీ

విర్బంమణ  చేయూవలసి  ఉ�టుం�ది,  కానీ  అత్సనుం  60  స�వత్స�ర్కాల  వయూసు�  వర్బంకు

సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగితే సర్వీ:సులో కొనసాగాలిం.

"సాధార్బంణ�గా"  అనే  పద్ర�  ల్వేకు�డా  ఈ  పదాలనుం  చందివినపుKడు,  సేవకుడు  55

స�వత్స�ర్కాల వయూసు�లో పద్రవీ విర్బంమణ చేయూమని కోరే హకు(నుం త్సగిW�చే ఉదేÑశా6నిa ల్వేదా

అత్సనుం సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగితే  55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� దాటిన త్సర్టువాంత్స కొనసాగే

హకు(నుం సÛష్టిం��చే ఉదేÑశా6నిa స�చ్ఛిసు1 �ద్రని భావి�చండ్క� సహేతుక� కాదు. 55 స�వత్స�ర్కాల

వయూసు� వచ్ఛి�న వె�టనే సేవకుడు పద్రవీ విర్బంమణ చేయూమని కోరే హకు( సముంచ్ఛిత్స అధికార్చికి

ఉ�ద్రని, అయితే 55 నుం�డి 60 స�వత్స�ర్కాల మధ6 త్సగిన అధికార్చికి సేవకుడిని కొనసాగి�చే

అవకాశం� ఇంవ:బడుతు�ది కాని అలా చేయూవలసిన అవసర్బం� ల్వేద్రని వాంర్టు ఉదేÑశానిa  వ6క1�

చేయూడ్క� మర్చి�త్స సముంచ్ఛిత్స�.



"సాధార్బంణ�గా"  అనే  పదానిa  ఉపయోగి�చండ్క�  దా:ర్కా  ఈ  ఉదేÑశం�  మర్చి�త్స  సKష��గా

మర్చియు స�దేహానికి అతీత్స�గా చేయూబడి�ది. "సాధార్బంణ�గా"  అ�టే "చాలా స�ద్రర్కా×లలో

కానీ త్సపKనిసర్చిగా కాదు"  అని అర్బం{�.  55  ఏళ్లుß  దాటిన  త్సర్కా:త్స  కూడా త్సగిన  అధికార్బం

యూ�తా¾�గ�  సేవకుడిని  సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగి�చాలిం�న  అవసర్బం�  ల్వేద్రనే  వాంస1వాంనిa  ఇంది

నొకి( చెబ్బుతు�ది. కాబటి� ర్సె�డ్కవ కాY జు ఉదేÑశం� ఏమిట�టే, మొద్రటి కాY జు ప�కార్బం� కాY జ్ (ఎ)

పర్చిధిలోకి వచే� సేవకుడికి  55  ఏళ్లుY  వచ్ఛి�న వె�టనే పద్రవీ విర్బంమణ చేసే హకు( సముంచ్ఛిత్స

అధికార్కానికి ఉనaపKటికీ, ఆ ద్రశంలో అత్సనిa కొనసాగి�చాలా వదాÑ  అని పర్చిశీలింసు1 �ది. సేవకుడు

సమర్బం{వ�త్స�గా పనిచేసే1నే  మరో ఐదేళ్లY  ప్తాటుం కొనసాగి�చే అవకాశం� ఉ�టుం�ది.  కానీ ఈ

ఎ�పికనుం ఉపయోగి�చాలా వదాÑ  అని నిర్బంâయి�చేటపుKడు అథార్చిటీ సమర్బం{త్స ప�శంa  కాకు�డా

ఇంత్సర్బం పర్చిసి{తులనుం కూడా పర్చిగణనలోకి తీసుకోవాంలిం;  ప�తే6క పర్చిసి{తులు ల్వేనపుKడు అత్సనుం

సేవకుడిని "నిలుపుకోవాంలిం"; కానీ ప�తే6క పర్చిసి{తులు ఏమిటనేది పూర్చి1గా అథార్చిటీ నిర్బంâయానికే

వదిల్వేసా1 ర్టు. అ�దువలన, సేవకుడికి 55 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వచ్ఛి�న త్సర్టువాంత్స, సేవకుడిని

కొనసాగి�చాలా  వదాÑ  అనే  దానిపై�  అధికార్బం�  త్సన  విచంక్షణనుం  ఉపయోగి�చాలిం;  మర్చియు

సేవకుడు సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగినపKటికీ, అత్సనిని నిలుపుకునే హకు( ల్వేదు.

జె�ర్కామ్  వర్సె�స్  లో  ముంఖర్చి»యా,  జె.  (అపుKడు  ఆయూన  ఎలా  ఉ�డేవాండో)  యొక(

పర్చిశీలనపై�  అనుంభ్యవజుäలై�న నా6యూవాంది నమిÝక ర్చిలయూన్� నుం ఉ�చార్టు.  యూ�నియూన్ ఆఫ్

ఇం�డియా  (1)  ఈ నియూమానికి స�బ�ధి�చ్ఛి కోర్టు�  త్సర్బంఫున మాటాY డుతునaపుKడు గౌర్బంవ

లార్చి¬æప్ ఇంలా అనాaడు:-



“  ఈ నియూమ� యొక( భాషనుం పర్చిగణనలోకి తీసుకు�టే,  ఈ నియూమ� పర్చిధిలోకి

వచే� ఒక మ�త్రి� అధికార్చికి సాధార్బంణ�గా 60 స�వత్స�ర్కాల వయూసు� వచే� వర్బంకు సర్వీ:సులో

కొనసాగే  హకు(  ఉ�టుం�ద్రని  మేముం  భావిసు1 నాaముం.  ఇంది  నిస��దేహ�గా  అత్సనుం

సమర్బం{వ�త్స�గా కొనసాగడానికి షర్బంతులతో కూడినది. అ�దువలY ఈ కేసు ప�యోజనాల కోస�

పిటిషనర్  కు  కొనసాగే  హకు(  ఉ�ద్రని  మన�  భావి�చంవచ్చు�.  60  స�వత్స�ర్కాల  వర్బంకు

సర్వీ:సులో ఉనాaర్టు మర్చియు అసమర్బం{త్స కార్బంణ�గా త్సపK అ�త్సకు ముం�దు పద్రవీ విర్బంమణ

చేయూల్వేకపోయార్టు.”

అయితే ఈ నిబ�ధనకు అర్బం{� ఏమిటనే ప�శంaపై� తీసుకునa నిర్బంâయూ�గా దీనిa పర్చిగణిం�చండ్క�

పూర్చి1గా సహేతుక� కాదు.  ఈ నిబ�ధన ప�కార్బం� పిటిషనర్ కు  60 ఏళ్లY వర్బంకు సర్వీ:సులో

కొనసాగే  హకు(  ఉ�ద్రని,  అసమర్బం{త్స  కార్బంణ�గా  త్సపK  అ�త్సకుముం�దే  పద్రవీ  విర్బంమణ

చేయూల్వేమనa  వాంద్రననుం  పర్చిగణనలోకి  తీసుకునa  నా6యూసా{ న�  ఈ  వివర్బంణ  సాధ6మేనని

భావి�చ్ఛి,  ఆ ప్తా¾త్రిపదికన  నా6యూవాంది వాంద్రననుం కొనసాగి�చ్ఛి�ది.  ఇంది నియూమ� యొక(

పదాలకు వేయూవలసిన సర్సె�న వాం6ఖ్యా6న� అని చెపKడానికి ఉదేÑశిం�చంబడ్కల్వేదు.

ఈ నియూమావళిలోని ర్బం�ల్ 2046 (2)(ఎ) యొక( సర్సె�న వివర్బంణ ఏమిట�టే, ఈ కాY జు

పర్చిధిలోకి  వచే�  ర్సె�ల్వే:  మినిస్టీ�ర్చియూల్  ఉద్యో6గి  55 స�వత్స�ర్కాల  వయూసు�  వచ్ఛి�న  త్సర్కా:త్స

త్సపKనిసర్చిగా పద్రవీ విర్బంమణ చేయూవచ్చు�,  కాని సేవకుడు  55 మర్చియు  60 స�వత్స�ర్కాల

మధ6 వయూసు�లో ఉనaపుKడు స�బ�ధిత్స అధికార్చి అత్సనిa సర్వీ:సులో కొనసాగి�చే అవకాశం�

ఉ�ది.  సేవకుడు  సమర్బం{వ�త్స�గా  కొనసాగుతాడు,  కానీ  ఒక  సేవకుడు  సమర్బం{వ�త్స�గా

కొనసాగినపKటికీ అధికార్బం� అత్సనిa నిలుపుకోవాంలిం�న అవసర్బం� ల్వేదు.



ఈ  నియూమ�  యొక(  ఈ  వివర్బంణనుం  భార్బంత్సదేశం�లోని  అనేక  హై� కోర్టు� లు

అవల�బి�చాయూని పేర్కొం(నవచ్చు�  (బావ�త్ కుమార్ ప్తాల్ వి.  చీఫ్ ఎలకి��కల్ ఇం�జనీర్  (2);

కిషన్ ద్రయాళ్ వర్సె�స్ జనర్బంల్ మేనేజర్, నార్బం1ర్a ర్సె�ల్వే: (3), ర్బంఘునాథ్ నార్కాయూణ్ మాథుర్ వి.

యూ�నియూన్ ఆఫ్ ఇం�డియా(4)].

అ�దువలY  పిటిషనర్ కు  55  ఏళ్లుY  దాటిన త్సర్కా:త్స సర్వీ:సులో కొనసాగే హకు( ల్వేద్రని

హై� కోర్టు�  పేర్కొం(నడ్క� సర్సె�నదేనని మే� భావిసు1 నాa�.

---------------------
(1) A.I.R. 1954 S.C. 584.
(2) (2) A.LR. 1956 Cal. 93.

(3) A.LR. 195i Punj. 245.
 (4) A.LR. '953 All. 352.

1948 అకో�బర్ 19 న ర్సె�ల్వే: బోర్టు¬  జ్యాంర్వీ చేసిన నోటిఫికేషన్, 1952 ఏపి�ల్ 15 న జ్యాంర్వీ చేసిన

నోటిఫికేషన్, 1948 సెపై��బర్ 8 త్సర్కా:త్స 60 ఏళ్లుY  ని�డ్కక ముం�దే ర్బం�ల్ 2046(2)(ఎ) కి�ద్ర పద్రవీ

విర్బంమణ  చేసిన  మ�త్రి�  పద్రవులకు  ప�తే6క  హోదా  కలింK�చండ్క�  వివక్షాపూర్చిత్స�గా  ఉ�ద్రని  అగర్కా:ల్

పేర్కొం(నాaర్టు. 1948 సెపై��బర్టు 8 న భార్బంత్స ప�భుత్స:� ఒక నిర్బంâయానికి వచ్ఛి�నటుంY  తెలుస్తోం1�ది, ప్తా¾థమిక

నియూమ�  56(బి)(ఐ)  వర్చి1�పజేంసి,  55  స�వత్స�ర్కాలు ని�డినపKటికీ  60  స�వత్స�ర్కాలు ని�డ్కని ఏ

మ�త్రి�  కూడా ప�త్రిప్తాదిత్స పద్రవీ విర్బంమణకు వ6త్రిరేక�గా కార్బంణానిa తెలింయూజేంయూడానికి సహేతుకమెం�న

అవకాశం�  ఇంవ:కపోతే  మర్చియు  ఎటుంవ�టి  ప్తా¾త్రినిధ6�  ఇంవ:కపోతే  సర్వీ:సు  నుం�డి  పద్రవీ  విర్బంమణ

చేయాలిం�న  అవసర్బం�  ల్వేదు.  ఈ  విషయూ�లో  చేయాలనే  కోర్చికనుం  సముంచ్ఛిత్స�గా  పర్చిగణనలోకి

తీసుకునాaర్టు.  ఈ  నిర్బంâయానిa  భార్బంత్స  ప�భుత్స:�లోని  వివిధ  శాఖలకు  తెలింయూజేంసి,  "భ్యవిష6తు1



మార్బంWద్రర్బంíకత్స:� కోస�" దీనిని గుర్చి1�చాలని ఆదేశిం�చార్టు. 1948 సెపై��బర్ 8 న భార్బంత్స ప�భుత్స:� జ్యాంర్వీ

చేసిన నోటిఫికేషన్ ప�కార్బం� ర్బం�ల్  2046(2)(ఎ) (ప్తా¾థమిక నిబ�ధన  56(బి)(ఐ)కు అనుంగుణ�గా

ఉనa  మినిస్టీ�ర్చియూల్ సర్సె:�టY  ర్చిటై�ర్సెÝ�ట్ కేసులనుం పర్చిష(ర్చి�చే�దుకు  1948  అకో�బర్  19 న ర్సె�ల్వే:

మ�త్రి�త్స: శాఖ నోటిఫికేషన్ జ్యాంర్వీ చేసి�ది. 1948 అకో�బర్ 19 నాటి ఈ నోటిఫికేషన్ లో అపKటికే పద్రవీ

విర్బంమణ  పొం�దిన  మ�త్రి�  పద్రవులకు  స�బ�ధి�చ్ఛి  ఎలా�టి  చంర్బం6లు  తీసుకోర్కాద్రని  నిర్బంâయి�చ్ఛినటుంY

మరోసార్చి సKష�� చేసి�ది. మళ్లీY 1952 ఏపి�ల్ 15 నాటి నోటిఫికేషన్ లో ర్సె�లు. ర్కాజ్యాం6�గ�లోని ఆర్చి�కల్

311 (2)నుం ప్తాటి�చంకు�డా 1948 సెపై��బర్  8 త్సర్కా:త్స పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన, 60  ఏళ్లుY  ని�డ్కక

ముం�దే పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన మ�తు� లనుం కొనిa షర్బంతులతో త్రిర్చిగి విధ్రులోYకి తీసుకోవాంలని బోర్టు¬  ఒక

తీర్కాÝనానిa తెలింయూజేంసి�ది.

1948 సెపై��బర్ 8 త్సర్కా:త్స పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన ఇంత్సర్బం మ�త్రి� పద్రవులకు ర్బం�ల్ 2046(2)

(ఎ)  పర్చిధిలోకి వచే� ఈ ప�యోజనానిa నిర్కాకర్చి�చండ్క� ర్కాజ్యాం6�గ విర్టుద్ర½మని పిటిషనర్ వాంద్రన.  ఈ

వాంద్రనలో వాంస1వ� ఉ�ద్రని మేముం అనుంకోవడ్క� ల్వేదు. ఇం�త్సకీ ఏ� జర్చిగి�ద్ర�టే 1948 సెపై��బర్ 8 న

మినిస్టీ�ర్చియూల్  ఉద్యో6గులు  55  ఏళ్లుY  ని�డిన  త్సర్కా:త్స  ఆ  చంర్బం6కు వ6త్రిరేక�గా కార్బంణానిa  చం�పి�చే

అవకాశం�  ఇంవ:కు�డా  55  ఏళ్లుY  ని�డిన  త్సర్కా:త్స  పద్రవీ  విర్బంమణ  చేయూర్కాద్రని  ప�భుత్స:�  నిర్బంâయూ�

తీసుకు�ది.ఆ తేదీ నుం�చ్ఛి 55 నుం�చ్ఛి 60 ఏళ్లY మధ6 పద్రవీ విర్బంమణ చేసే ఆపÌన్ నుం వినియోగి�చ్చుకునే

విషయూ�లో త్సన విధానానిa మార్చి��ది. అపKటికే ఆ తేదీలో పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన వాంర్చి విషయూ�లో ఏమీ

చేయూకూడ్కద్రనే  నిర్బంâయూ�  ఏకపక్ష�గా  తీసుకునాaర్బంని  చెపKల్వే�.  1948  సెపై��బర్  8  త్సర్కా:త్స  పద్రవీ

విర్బంమణ చేసిన వాంర్చి నుం�చ్ఛి,  నిర్బంâయూ� తీసుకునa తేదీకి ముం�దు పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన వాంర్చి నుం�చ్ఛి



భినaమెం�న  వర్కాWనిa  ఏర్కాKటుం చేయూడ్క� సహేతుకమెం�న  వర్వీWకర్బంణే త్సపK  ర్కాజ్యాం6�గ�లోని ఆర్చి�కల్  14 నుం

ఉలY�ఘిం�చందు. అ�దువలY ఈ వాంద్రననుం కూడా తోసిపుచా�ర్టు.

కాబటి� 55 ఏళ్లుY  ని�డిన త్సర్కా:త్స ర్బం�ల్ 2046 (2) (ఎ) కి�ద్ర పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన మ�తు� ల

ఉద్యో6గులనుం  ర్సె�డు  వర్కాWలుగా  సహేతుక�గా  వర్వీWకర్చి�చండ్క�  సర్సె��దేనని  హై� కోర్టు�  అభిప్తా¾యూపడి�ది:

1948 సెపై��బర్ 8 త్సర్కా:త్స పద్రవీ విర్బంమణ చేసిన వాంర్చితో కూడిన ఒక త్సర్బంగత్రి, సెపై��బర్ 8 వర్బంకు పద్రవీ

విర్బంమణ  చేసిన  వాంర్చితో  కూడిన  మరో  వర్బంW�.  1948.  కాబటి�  ర్కాజ్యాం6�గ�లోని  14 వ  అధికర్బంణ�

కలింK�చ్ఛిన చంటా� లకు సమాన ర్బంక్షణ నిర్కాకర్బంణ ల్వేదు.

ఫంలింత్స�గా అప్రీంKలు విఫంలమెం� కొటి�వేయూబడుతు�ది. అప్రీంKలుదార్టుడు పేద్రవాండు కాబటి� ఖర్టు�లకు

స�బ�ధి�చ్ఛి ఆర్బం¬ర్ ఉ�డ్కదు.  సుప్రీం�� కోర్టు�  ర్బం�ల్� లోని ర్బం�ల్  9,  ఆర్బం¬ర్  14  ప�కార్బం� మే� ఎలా�టి

ఉత్స1ర్టు:లు ఇంవ:�.

                             అప్రీంKల్ కొటి�వేయూబడుతు�ది.


