
2019: ఏపీ హ ైకోర్టు :15849 

ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు  

మంగళవార్ం (ఏపరరల్ ప్దహార్వ రోజు 

ర ండు వేల ప్ంతొమ్మిది) 

ప్రస్తు తం 

గౌర్వనీయుల ైన శ్రీ జస్రుస్ స్ర.ప్రవీణ్ కుమార్ 

గౌర్వనీయుల ైన శ్రీ జస్రుస్ ఎం.స్తయనారాయణ మూరతు 

రతట్ పరటిషన్ న ంబర్ట: 28912 ఆఫ్ 2018 

మధ్య: 

1. ఎస్టెర్ ఆక్సెన్ రసస్ హ ైస్కూల్, క్ ొంతమూరు, రాజమొండ్రి తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీ. క్స.ప్ిభాకరరావు  

2. ఎస్టెర్ ఆక్సెన్ రసస్. ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్ క్ ొంతమూరు, రాజమొండ్రి తూరుుగోదావరి జిల్లా , 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీ. క్స.ప్ిభాకరరావు  

3. నెహ్రూ  ఎయిడ్ డ్ గ్ూీప్ ఆఫ్ స్కూల్ె, అశోక్ నగ్ర్, క్ాక్ినాడ తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, 
దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. ఎొం.ఆదినారాయణ  

4. ఎొం.ఎన్.ఎొం హ ైస్కూల్, గ్ూడవలాి, గ్ ొంటూరు జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. 
జి.రాజ ొంద్ి ప్ిసాద్  

5. తబిత ఐడ్రయల్ ఎయిడ్ డ్ హ ైస్కూల్, పిఠాప్ురొం, తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. మడ్రకి్ నిరమల్ల కుమలరి  



6. ఎస్.ఆర్.హ చ్.ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, రామలరావుగ్ూడ్ ొం, ద ొంద్ుల్ూరు మొండల్ొం, 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్. దాని కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితిస్ుొంద్న. శ్ర.ీ ఎ.ఉమల మహేశ్ారరావు  

7. శ్రీమతి క్స.క్స.వి.ఎొం. పాఠశాల్, కటెప్ువీధి, ఏల్ూరు ప్శ్చిమ గోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీ. ఎ.ఉమల మహేశ్ారరావు  

8. ఎస్వాక్ పవ, ఎస్కూవీఆర్ బాలికల్ ఉననత పాఠశాల్, పటనుగ ొండ, ప్శ్చిమగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, 
దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. క్స.రామచొంద్ిరాజు  

9. డ్ీవీపవఆర్ఏ యూపవ స్కూల్, మలా్వరొం, ప్శ్చిమగోదావరి జిల్లా , దాని కరసాుొండ్ ొంట్ ప్ితినిధి. 
శ్రీ. వెై.డ్ర.వి.ప.ిజస.ప్ిభాకరరావు  

10. విజఞా న ప్ిదాయిని ఎ.య .పి స్కూల్ (ఇ.ఎొం), ఎస్.ఎస్.మ టె, రాజమహేొంద్ివరొం, 
తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. ట.ిశ్రీనివాస్  

11. ప్వర్ ఎయిడ్ డ్ య పి స్కూల్, ఆొంధ్ి నగ్ర్, రాజమహేొంద్ివరొం ప్శ్చిమ గోదావరి జిల్లా , 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీమతి వి.  

12.క్స.ప.ిడ్ర.ట ిఉననత పాఠశాల్, అశోక్ నగ్ర్, ఏల్ూరు ప్శ్చిమ గోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్దిేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీమతి పి.అననప్ూరణ  

13. ఎస్వావీ హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, స్దాశ్చవప్ురొం, ప్శ్చిమగోదావరి జిల్లా , 
భీమడ్ోల్ు మొండల్ొం, దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీమతి డ్ర.ద్మయొంతి  

14. స్ిజిఎొం అజ ేడ్ పాిథమిక పాఠశాల్, చేబరి ల్ు, ఉొంగ్ టూరు మొండల్ొం, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, 
దాని కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీమతి ఎ.వి.ఎస్.మహాల్క్ష్రమ  

... పరటషినర్టు  

మరియ   



1. ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, దాని మ ఖ్య క్ారయద్రిి, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ స్టకీటేరియట్, వెల్గ్ప్ూడ్ర, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా   

2. కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా   

... ప్రతిస్పందకులు  

పరటిషనర్ తర్ఫు నాయయవాది: స్ీహ చ్ శాంస్న్ బాబు  

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీప ీ(ఏపీ) కోర్టు  ఈ క ంది వాయఖ్యలు చేస్రంది: 
ఉతుర్టులు 

 

ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు లో.. 

(స్పపషల్ ఒరతజినల్ అధికార్ ప్రతధి) 

ఒక మంగళవార్ం (ఏపరరల్ ప్దహార్వ రోజు) ర ండు వేల ప్ంతొమ్మిదవ రోజు 

ప్రస్తు తం 

తాతాాలిక ప్రధాన నాయయమూరతు జస్రుస్ స్ర.ప్రవీణుామార్, జస్రుస్ ఎం.స్తయనారాయణమూరతు రతట్ 
పరటిషన్ నంబర్ట: 28912. 28924. 29026, 29470, 30456, 32262, 32315. 32337. 
33200. 33421. 33478. 34160, 34229, 35133, 37838. 43104. 45079. 45521 

మరతయు 32808 OF 2018 

WP న ంబర్ట: 28912 OF 2018  

మధ్య: 

1. ఎస్టెర్ ఆక్సెన్ రసస్ హ ైస్కూల్, క్ ొంతమూరు, రాజమొండ్రి తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీ. క్స.ప్ిభాకరరావు  



2. ఎస్టెర్ ఆక్సెన్ రసస్. ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్ క్ ొంతమూరు, రాజమొండ్రి తూరుుగోదావరి జిల్లా , 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీ. క్స.ప్ిభాకరరావు  

3. నెహ్రూ  ఎయిడ్ డ్ గ్ూీప్ ఆఫ్ స్కూల్ె, అశోక్ నగ్ర్, క్ాక్ినాడ తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, 
దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. ఎొం.ఆదినారాయణ  

4. ఎొం.ఎన్.ఎొం హ ైస్కూల్, గ్ూడవలాి, గ్ ొంటూరు జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. 
జి.రాజ ొంద్ి ప్ిసాద్  

5. తబిత ఐడ్రయల్ ఎయిడ్ డ్ హ ైస్కూల్, పిఠాప్ురొం, తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. మడ్రకి్ నిరమల్ల కుమలరి  

6. ఎస్.ఆర్.హ చ్.ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, రామలరావుగ్ూడ్ ొం, ద ొంద్ుల్ూరు మొండల్ొం, 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్. దాని కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితిస్ుొంద్న. శ్ర.ీ ఎ.ఉమల మహేశ్ారరావు  

7. శ్రీమతి క్స.క్స.వి.ఎొం. పాఠశాల్, కటెప్ువీధి, ఏల్ూరు ప్శ్చిమ గోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీ. ఎ.ఉమల మహేశ్ారరావు  

8. ఎస్వాక్ పవ, ఎస్కూవీఆర్ బాలికల్ ఉననత పాఠశాల్, పటనుగ ొండ, ప్శ్చిమగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, 
దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. క్స.రామచొంద్ిరాజు  

9. డ్ీవీపవఆర్ఏ యూపవ స్కూల్, మలా్వరొం, ప్శ్చిమగోదావరి జిల్లా , దాని కరసాుొండ్ ొంట్ ప్ితినిధి. 
శ్రీ. వెై.డ్ర.వి.ప.ిజస.ప్ిభాకరరావు  

10. విజఞా న ప్ిదాయిని ఎ.య .పి స్కూల్ (ఇ.ఎొం), ఎస్.ఎస్.మ టె, రాజమహేొంద్ివరొం, 
తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. ట.ిశ్రీనివాస్  

11. ప్వర్ ఎయిడ్ డ్ య పి స్కూల్, ఆొంధ్ి నగ్ర్, రాజమహేొంద్ివరొం ప్శ్చిమ గోదావరి జిల్లా , 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీమతి వి.  



12.క్స.ప.ిడ్ర.ట ిఉననత పాఠశాల్, అశోక్ నగ్ర్, ఏల్ూరు ప్శ్చిమ గోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్దిేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీమతి పి.అననప్ూరణ  

13. ఎస్వావీ హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, స్దాశ్చవప్ురొం, ప్శ్చిమగోదావరి జిల్లా , 
భీమడ్ోల్ు మొండల్ొం, దాని కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీమతి డ్ర.ద్మయొంతి  

14. స్ిజిఎొం అజ ేడ్ పాిథమిక పాఠశాల్, చేబరి ల్ు, ఉొంగ్ టూరు మొండల్ొం, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, 
దాని కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రీమతి ఎ.వి.ఎస్.మహాల్క్ష్రమ  

... పరటషినర్టు  

మరియ   

1. ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, దాని మ ఖ్య క్ారయద్రిి, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ స్టకీటేరియట్, వెల్గ్ప్ూడ్ర, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా   

2. కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా   

... ప్రతిస్పందకులు  

భారత రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 226 ప్ిక్ారొం దాఖ్ల్ ైన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ 
ద్ృష్ాె ా మొద్టి ప్ితివాది జీవో ఎొంఎస్ నెొం.43, 09-08-2018ను ప్ికటిస్కూ , జీవో ఎొంఎస్ నెొం.1ల్ోని 
రూల్ 12కు స్వరణల్ు చేస్కూ , 01-01-1994ల్ో స్ిబబొంది నియలమక్ాల్కు స్ొంబొంధిొంచిన జీవో 
ఎొంఎస్ నెొం.1ల్ో స్వరణల్ు చేస్కూ  హ ైక్ోరుె  తగిన రిట్ జఞరీ చేయలల్ని క్ోరుతూ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ు 
చేస్ిొంది. ఇద ిఏకప్క్షొంగా, చటెవిరుద్ధొంగా, రాజఞయొంగ్ విరుద్ధొంగా భారత రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 14, 
30(1)ల్ను ఉలా్ొంఘ ొంచడమే క్ాకుొండ్ా స్ొంసి్ల్ో స్ిబబొందికి్ నియలమక్ాల్ు చేయడొంల్ో 
యలజమలనాయల్ హ్కుూల్ను హ్రిొంచివేస్ి, అధిక్ారుల్కు వాటిని ప్ిసాదిొంచడొం, తతఫలితొంగా 
యలజమలనాయల్ు స్ొంసి్ల్ను నిరాహ ొంచే హ్కుూను, స్ొంసి్ నియలమక్ాల్ను రద్ుే  చేయడొం. 

lA న ంబర్ట: 2 ఆఫ్ 2018  



స్టక్షన్ 151 స్ిపిస్ి కి్ొంద్ పిటిష్టన్ పిటిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో 
పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా, నాయయప్ియోజనాల్ ద్ృష్ాె ా రిట్ పిటిష్టన్ ల్ో పిటిష్టనరుా గా ఉనన 
స్ొంసి్ల్ స్ిితిగ్తుల్కు స్ొంబొంధిొంచి పటైన ఇచిిన వివరణను హ ైక్ోరుె  ప్రిగ్ణనల్ోకి్ తీస్ుక్ోవచుి.  

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది:శ్రీ. స్రహ చ్ శాంస్న్ బాబు  

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీప ీ

WP న ంబర్ట: 28924 OF 2018  

మధ్య:  

శ్రీ వాయస్శ్మీొం యిెర ుడయ, చితూూ రు జిల్లా , దాని పవఠాధిప్తి శ్రీ ప్రిప్ూరాణ నొంద్గిరి సాామి, స్ుమలరు 
69 స్ొంవతెరాల్ వయస్ుె గ్ల్ విదాయాానొంద్గిరి సాామి, చితూూ రు జిల్లా , ఎర ీడయ rep.by.  

... అరజీదార్ట 

మరియ   

1. ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టర rep.by దాని పిినిెప్ల్ స్టకీటరీ, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్, స్చివాల్యొం, 
వెల్గ్ప్ూడ్ర, అమరావతి, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

2. కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, ఇబిహ ొంప్టనొం, 
విజయవాడ, కృష్ాణ  జిల్లా .  

3. రీజనల్ జఞయిొంట్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, చితూూ రు, చితూూ రు జిల్లా .  

4. జిల్లా  విదాయశాఖ్లధిక్ారి, చితూూ రు జిల్లా , చితూూ రు.  

... ప్రతిస్పందకులు 

భారత రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 226 ప్ిక్ారొం దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన 
ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా హ ైక్ోరుె  రిట్ ఆఫ్ మలొండమస్ స్ాభావొంల్ో రిట్ ల్ేదా ఆదేశాల్ను జఞరీ 



చేయడ్ానికి్ స్ొంతోషిొంచవచుి, G.O.Ms.No ప్ికటిస్ుూ ొంది. 43, డ్ర.ట.ి 09.08.2018, 1వ ప్ితివాద ి
భారత రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 14, 21-ఎ, 25, 26, 28, 45, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ చారిటబ ల్ అొండ్ హ ొంద్క 
రిలీజియస్ ఇన్ స్ిెటూయష్టన్ె అొండ్ ఎొండ్ోమ ొంట్ె యలకె్, 1987ల్ోని స్టక్షన్-6(డ్ర), ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ 
ఎడయయక్ ష్టన్ యలకె్ ల్ోని స్టక్షన్-60ని ఉలా్ొంఘ ొంచడొం, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ విదాయ చటెొంల్ోని స్టక్షన్-60ని 
ఉలా్ొంఘ ొంచడొం.  

lA No: 1 of 2018  

పిటిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ోా  G.O.Ms.No 
క్ారయకల్లపాల్ను నిలిపివయేలల్ని క్ోరుతూ స్టక్షన్ 151 స్వపవస్వ కి్ొంద్ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ ైొంది. 43, డ్ర.ట.ి 
09.08.2018న 1®' ప్ితివాది ఆమోదిొంచిన, G.O.Ms.No కి్ొంద్ చేస్ిన నిబొంధ్నల్ కి్ొంద్ 
నియలమక ప్ికీి్యను క్ నసాగిొంచడ్ానికి్. 1, ఎడయయక్ ష్టన్ (పి.ఎస్.2) డ్రపారసెమొంట్, డ్ర.ట.ి 
01.01.1994, ప్ిధాన రిట్ పిటిష్టన్ ప్రిష్ాూరొం పటొండ్రొంగ్ ల్ో ఉొంది. 

పరటిషనర్ తర్ఫు నాయయవాది:శ్రీ. జి.రామశర్ి  

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీప ీ

WP న ంబర్ట: 29026 OF 2018  

మధ్య:  

బాపరుస్ు  చరతిల స్దస్తు ఆఫ్ ది నార్ుర్ స్రాార్ు (స్రబిస్రఎన్ స్ర), ర జిడ్ న ంబర్ట 16/48-49 హ డ్ 
కాుర్ుర్ు, స్రబిఎం కాంప ండ్, కాక నాడ తూర్టపగోదావరత జిలాు , ఆంధ్రప్రదేశ్, దాని కనీునర్. శ్రీ. తాళలు రత 
ప్రస్నన కుమార్  

... అరజీదార్ట 

మరియ   



1.       ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, దాని మ ఖ్య క్ారయద్రిి, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ స్టకీటేరియట్, వెల్గ్ప్ూడ్ర, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా   

2.       కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా   

... ప్రతిస్పందకులు 

రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 226 ప్ిక్ారొం దాఖ్ల్ ైన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా మొద్టి 
ప్ితివాది జీవో ఎొంఎస్ నెొం.43, 09-08-2018ను ప్ికటిస్కూ  జీవో ఎొంఎస్ నెొం.1 తేదీల్ోని రూల్ 
12కు స్వరణల్ు చేస్కూ  హ ైక్ోరుె  తగిన రిట్ జఞరీ చేయలల్ని క్ోరుతూ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ ైొంది. 01-01-
1994 పటైవైేటు ఎయిడ్ డ్ స్ొంసి్ల్ోా  స్ిబబొంది నియలమక్ాల్ విష్టయొంల్ో ఏకప్క్షొంగా, చటెవిరుద్ధొంగా, 
రాజఞయొంగ్ విరుద్ధొంగా, రాజఞయొంగ్ విరుద్ధొంగా ఉొంద్ని, స్ొంసి్ల్ో స్ిబబొందికి్ నియలమక్ాల్ు చేయడొంల్ో 
యలజమలనాయల్ హ్కుూల్ను క్ాల్రాస్కూ , అధిక్ారుల్కు ఆ బాధ్యతను కటెబెటెడొం. 
యలజమలనాయల్ు, స్ొంసి్ నియలమక్ాల్ోా , తతఫలితొంగా స్ొంసి్ల్ను నిరాహ ొంచే హ్కుూను 
ప్కూనపటటిె ..  

lA No: 1 of 2018  

పిటిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ోా  పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ 
పవఎస్ డ్రపారె్ మ ొంట్ జీవో నెొం.43ను హ ైక్ోరుె  స్స్టుొండ్ చేయలల్ని క్ోరుతూ స్టక్షన్ 151 స్వపవస్వ కి్ొంద్ 
పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ ైొంది. 09-08- 2018 నాయయప్ియోజనాల్ ద్ృష్ాె ా. 

lA న ంబర్ట: 2 ఆఫ్ 2018  

మధ్య:  

దాస్రి యలక్ోబ్, కన్వానర్, ఉతూర స్ిరాూరా బాపిె సె్ చరిిల్ విదాయకమిటీ కనెానషన్, ఆర్/ఓ.కొంకి్పాడయ, 
కృష్ాణ  జిల్లా .  

... ఇంపీు డ్ పరటిషనర్/పరర ప్. ఉతుర్వాది 



మరియ   

1.       ద ి కనెానషన్ ఆఫ్ బాపిె సె్ చరిిస్ ఆఫ్ ది నారూర్ స్రాూర్ె (స్ిబిస్ిఎనిె), రసజిడ్ నొంబర్ 
16/48-49 హ డ్ క్ాారెర్ె, స్ిబిఎొం క్ాొంప ొండ్, క్ాక్ినాడ తూరుుగోదావరి జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కన్వానర్. శ్రీ. తాళ్లా రి ప్ిస్నన కుమలర్ .... రిట్ పిటషి్టనర్  

2.       ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, దాని మ ఖ్య క్ారయద్రిి, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ స్టకీటేరియట్, వెల్గ్ప్ూడ్ర, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా   

3.       కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా   

... ప్రతిస్పందకులు 

స్టక్షన్ 151 స్ిపిస్ి కి్ొంద్ పిటిష్టన్ పటిిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫడివిట్ ల్ో పకర ూనన 
ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా, పటై రిట్ పిటిష్టన్ మరియ  అనిన ఇతర పిటిష్టన్ ల్ల్ో పిటషి్టనర్ ను 3 ప్ితివాదిగా 
చేరిడ్ానికి్ హ ైక్ోరుె  అనుమతిొంచవచుి.  

పరటిషనర్ ఎస్ ఆర్ ఐ తర్ఫు నాయయవాది. ప్రతివాదతల తర్ఫున స్ీహ చ్ శాంస్న్ బాబు నాయయవాద:ి 
పాఠశాల విదయ జీపీ  

ప్రతిపాదిత ప్రతిస్పందకుడ ితర్ఫు నాయయవాది: శ్రీ. అకా వ న్ క  అటర్మన  

WP న ంబర్ట: 29470 OF 2018 

మధ్య:  

1.       ఏఎఫ్వీటీ హ సై్కూల్, మలిూప్ురొం, రాజోల్ు మొండల్ొం, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని 
కరసాుొండ్ ొంట్. శ్రీ. ఎొం.వి.స్తయనారాయణ మూరిూ  

2.       జఞా నక్ తన్ ఈఎొం అొండ్ టీఎొం ఎయిడ్ డ్ పాఠశాల్ల్ు ల్లితా నగ్ర్, విశాఖ్ప్టనొం జిల్లా , 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ ప్ితినిధి. శ్రీమతి పి.స్ున్వత కుమలరి  



3.       కస్కూ రిదేవి బాలికల్ ఉననత పాఠశాల్ దామగిటె, నెల్ూా రు జిల్లా , ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని ప్ితినిధి. 
శ్రీ. జస.వి.రసడ్రీ   

4.       గిలీ్ ఆఫ్ స్రీాస్ ఎయిడ్ డ్ స్కూల్ె శ్రీరామ నగ్ర్, క్ాకి్నాడ తూరుుగోదావరి జిల్లా , 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ దాారా ప్ితినిధి. శ్రమీతి వెై.వస్ుొంధ్ర మ హ్ర్  

... పరటషినర్టు  

మరియ   

1.       ఆొంధ్ిప్దిేశ్ రాషె్టర ప్ిభ తా ప్ిధాన క్ారయద్రిి, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్, స్చివాల్యొం, 
వెల్గ్ప్ూడ్ర, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

2.       కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్ ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా   

... ప్రతిస్పందకులు  

రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 226 ప్ిక్ారొం దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా 
పటైవైేటు ఎయిడ్ డ్ స్ొంసి్ల్ోా  స్ిబబొంది నియలమక్ాల్ విష్టయొంల్ో 01-01-1994 నాట ి స్వరణల్ు 
చేస్కూ  జీవో ఎొంఎస్ నెొం.43- 09-08-2018ను® ప్ితివాదిగా ప్ికటిస్కూ  హ కై్ోరుె  తగిన రిట్ జఞరీ 
చేయలల్ని క్ోరుతూ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ు చేస్ిొంద.ి ఇది ఏకప్క్షొంగా, చటెవిరుద్ధొంగా, రాజఞయొంగ్ 
విరుద్ధొంగా ఉొంద్ని, ఇది స్ొంసి్ల్ోని స్ిబబొందికి్ నియలమక్ాల్ు చేయడొంల్ో యలజమలనాయల్ 
హ్కుూల్ను హ్రిొంచివేస్ి, అధిక్ారుల్కు వాటిని ఇస్ుూ ొంద్ని, తతఫలితొంగా యలజమలనాయల్ు 
స్ొంసి్ల్ను నిరాహ ొంచే హ్కుూను, స్ొంసి్ నియలమక్ాల్ోా  అధిక్ారానిన క్ాల్రాస్కూ , ఇతర రిట్ ల్ేదా 
ఆరీర్ ల్ేదా ఆదేశాల్ను జఞరీ చేస్క హ్కుూను రద్ుే  చేస్ుూ ొంది. క్ స్ు ప్రిస్ిితుల్ల్ో తగినది మరియ  
స్మ చితమ ైనదిగా భావిొంచబడయతుొంది. 

lA No: 1 of 2018  



పిటిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ోా  హ ైక్ోరుె  జీవోల్ు.నెొం.43, 
స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్ పవఎస్ డ్రపారె్ మ ొంట్, తేది: 09-08- 2018ను జస్ిెస్ ప్ియోజనాల్ ద్ృష్ాె ా 
స్స్టుొండ్ చేయలల్ని క్ోరుతూ స్టక్షన్ 151 స్వపవస్వ కి్ొంద్ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ ైొంది.  

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది:శ్రీ. స్రహ చ్ శాంస్న్ బాబు  

ప్రతివాదతల కొర్కు నాయయవాది; పాఠశాల విదయ కొర్కు జిపర 

WP న ంబర్ట: 30456 OF 2018  

మధ్య:  

1. చ ొంచు ఎయిడ్ డ్ అప్ుర్ పటైమైరీ స్కూల్, దాని అధ్యక్షుడయ, కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ బి.చితూరొంజన్ దాస్, 
ఎస్.ఓ.కృష్టణమూరిూ, వయస్ుె 74 స్ొంవతెరాల్ు, ఆర్/ఓ.పాకనాట ి ఎస్కెట్, పాా ట్ నెొం.405, 
చాకలిబావి స్టొంటర్, ఏటుకూరు రోడ్, గ్ ొంటూరు 522 003.  

2. పాటిబొండ స్వతారామయయ హ ైస్కూల్, పాటిబొండ స్వతారామయయ హ ైస్కూల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్, 
శ్రీ వాస్ిరసడ్రీ  జయరామయయ, ఎస్.ఓ.వి.నారాయణరావు, వయస్ుె 58 స్ొంవతెరాల్ు, ల్క్ష్ీమప్ురొం, 
గ్ ొంటూరు  

ఎస్.క్స.డ్ర.వి.ఎస్. ఉననత పాఠశాల్, దాని క్ారయద్రిి మరియ  కరసాుొండ్ ొంట్, శ్ర ీ
క్స.వాస్ుదేవనాయ డయ, ఎస్.ఓ.గోవిొంద్నాయ డయ, వయస్ుె 62 స్ొంవతెరాల్ు, పినపాడయ, త నాలి, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

4. ఎస్వాఎస్వె హ ైస్కూల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ స్ిస్ిెయల క్ోద్ొండ రమేష్, 62 స్ొంవతెరాల్ స్ారీీయ 
ఎస్.వి.శాస్ిూ ,ై స్వతారాొంప్ురొం, నకజసళ్ళ, వినుక్ ొండ మొండల్ొం, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

5. డ్ాకెర్ బి.ఆర్.అొంబేడూర్ ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూ, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ స్వబతిూని 
ఏడయక్ ొండల్ు, ఎస్.ఓ.ఎస్.ఎలా్మొండ, 37 స్ొంవతెరాల్ు, ఆర్.ఓ.హ చ్.నెొం.19- 9-107, ఏటుకూరు 
రోడయీ , గాొంధీనగ్ర్ మ యిన్ రోడయీ , గ్ ొంటూరు. 522 003.  



6. హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ అప్ుర్ పటైమైరీ స్కూల్, కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ సాయిరాొం ప్ొంతుల్ు, ఎస్.ఓ.భెైరవ 
సాామి, వయస్ుె 66 స్ొంవతెరాల్ు, ర ప్ల్ ా , గ్ ొంటూరు జిల్లా   

7. ఎయిడ్ డ్ హ ొంద్క ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, దాని మనేేజరు శ్రీమతి క్ామరాజుగ్డీ అననప్ూరణ, 81 
స్ొంవతెరాల్ క్స.స్వతారామలొంజనేయశ్రమ, బొ రాీవారిపాల్ ొం, నిజఞొంప్టనొం మొండల్ొం, కూచినప్ూడ్ర 
పో సె్, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

8. ఎ.బి.పాిథమిక ఉననత పాఠశాల్,, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ పి.రాొంప్ిసాద్, ఎస్.ఓ. రామచొంద్ియయ, 
వయస్ుె 56, ప్ుష్ాువారిపాల్ ొం, చ రుకుప్లాి మొండల్ొం, గ్ ొంటూరు జిల్లా   

9. ఐ.బి.హ చ్.ఎ.య .ప ి పాఠశాల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ ఓడయగ్  సాొంబశ్చవరావు, 
ఎస్.ఓ.నరస్ిొంహ్ొం, క్ తూపాల్ ొం, నిజఞొంప్టనొం మొండల్ొం. గ్ ొంటూరు జిల్లా . 

10.ఎస్.ఎమ్.వి.పి. పాఠశాల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ స్ి.హ చ్.వె.ై మ రళీరావు, వరప్ిసాద్రావు, 49 
ఏళ్లా , చ రుకుప్లాి, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

11. హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ పాిథమిక పాఠశాల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీమతి బి.రతన స్ుశ్రల్, 76 
స్ొంవతెరాల్ భకూవతెల్ొం, గ్ ొంటూరు జిల్లా , చ రుకుప్లాి మొండల్ొం వుచివారిపాల్ ొం.  

శ్రీ గ్ణేష్ కమిటీ ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్ కరసాుొండ్ ొంట్, శ్రీ క్స.రామ ల్ు, ఎస్.ఓ.క్స.మ తూయయ, 
వయస్ుె 80 స్ొంవతెరాల్ు, ఆర్.ఎన్.క్ష్ తిొం, గ్ ొంటూరు-4  

13. శ్ర ీ స్వతారామ విదాయల్యొం,, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీమతి ఆర్.వి.లీల్ల స్ుొంద్రి, డ్ర.ఓ. 
రామపిచియయ, వయస్ుె 51 స్ొంవతెరాల్ు, శ్రీ స్వతారామ విదాయల్యొం, ఆర్.అగీ్హారొం, గ్ ొంటూరు 
- 4.  

14.హ్రిజన ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీమతి ఎస్.రాజ శ్ారమమ, 70 ఏళ్ళ 
ఎొం.ప్ిభాకరరావు, ఆకుల్వారి తోట, 15వ ల్ ైన్, గ్ ొంటూరు.  

15.ఎస్.టి.జస.య .పి పాఠశాల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ ట.ిగాొంధీ ప్ిసాద్, ఎస్.పి. కృష్టణయయ, 
వయస్ుె 85, క్ావూరు, చ రుకుప్లాి మొండల్ొం, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  



ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ పాఠశాల్, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ ఎ.వి.రాజ శ్ారరావు, ఎస్.ఓ.వెొంకటాచల్ొం, 
వయస్ుె 56 స్ొంవతెరాల్ు, శ్ృొంగ్వరొం, బాప్టా మొండల్ొం, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

17.ఎస్.ఆర్.టి.ఎ పాిథమిక పాఠశాల్, కరసాుొండ్ ొంట్, శ్రీ ఎల్.నాగ్మల్ేా శ్ారరసడ్రీ , ఎస్.ఓ.ల్క్ష్ీమరసడ్రీ , 
వయస్ుె 57 స్ొంవతెరాల్ు, గ్ ొంటూరు జిల్లా , చ రుకుప్లాి మొండల్ొం, పొ ననప్లాి, వారివారిపాల్ ొం.  

18.ఎస్.ఎస్.హ చ్.ఎ. పాిథమిక పాఠశాల్, దాని ప్ితినిధి, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీ డ్ర.ఎస్.ఎస్.ప్సిాద్, 
ఎస్.ఓ.హ్నమొంతరావు, వయస్ుె 69 స్ొంవతెరాల్ు, గ్ ొంటూరు జిల్లా , చ రుకుప్లాి మొండల్ొం, 
రాజవోల్ు ప్డమటిపాల్ ొం.  

19. ఎయిడ్ డ్ హ ొంద్క ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, దాని మేనేజరు, కరసాుొండ్ ొంట్ పి.ఉష్ారాణి, డబ ా ా/ఓ. 
నర ష్, 47, ఆర్/ఓ. పిల్లా ల్వారిపాల్ ొం, నిజఞొంప్టనొం మొండల్ొం, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

20. ఎయిడ్ డ్ అప్ుర్ పటైైమరీ స్కూల్ (ఎొంవీ), దాని మేనేజర్, కరసాుొండ్ ొంట్ ఎొం.శ్రీక్ాొంత్ శ్రీధ్ర్, 
ఎసో ా ఎొం.వెొంకటేశ్ారుా , భటిెపో ి ల్ు (పవవో), గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

21. ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్ (డ్ీఎస్), దాని మేనేజర్, కరసాుొండ్ ొంట్, ల్ ఫ్ిెనెొంట్ కల్నల్ డ్ీ, 
ఎొం.వస్ొంతమమ (రిట ైరీ్), డ్ర.ఓ.డ్ర.స్తాయనొంద్ొం, భటిెపో ి ల్ు (పి.ఓ.),  

22. హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ స్కూల్, దాని మేనేజరు దేవీ శ్చవ రాొంబాబ , 
ఎస్.ఓ.డ్ర.వెొంకటేశ్ారుా , 62 స్ొంవతెరాల్ు, వేమవరొం, భటిెపో ి ల్ు మొండల్ొం, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

23.ఎన్.ఎొం.ఆర్.ఎ.య .పి. ప్ితినిధి, దాని కరసాుొండ్ ొంట్ శ్రీమతి డ్ర.వస్ొంతలీల్, డబ ా ా.ఓ.డ్ర. 
మోస్టస్, వయస్ుె 73 స్ొంవతెరాల్ు, జఞన్ నగ్ర్, బాప్టా పాఠశాల్ ప్ితినిధి, దాని గ్ ొంటూరు 
జిల్లా .  

... పరటషినర్టు  

మరియ   



1. ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, ప్భి తా ప్ితేయక ప్ిధాన క్ారయద్రిి, స్చివాల్యొం, వెల్గ్ప్ూడ్ర, అమరావతి, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

2. ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, దాని ప్ిధాన క్ారయద్రిి, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ మ ఖ్య క్ారయద్రిి, 
స్చివాల్యొం, వెల్గ్ప్ూడ్ర, అమరావతి, గ్ ొంటూరు జిల్లా   

3. కమిష్టనర్, పాఠశాల్ విద్య, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ ప్ిభ తాొం, 24-125, విజయవాడ - మ ైల్వరొం రోడయీ , 
భీమరాజు గ్ టె, ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా  - 521 456  

4. రీజనల్ జఞయిొంట్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, గ్ ొంటూరు, గ్ ొంటూరు జిల్లా .  

5. జిల్లా  విదాయశాఖ్లధిక్ారి, కల్ కెర ట్ క్ాొంప ొండ్, గ్ ొంటూరు జిల్లా , గ్ ొంటూరు.  

... ప్రతిస్పందకులు 

భారత రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 226 కి్ొంద్ దాఖ్ల్ ైన పిటిష్టన్ ప్ిక్ారొం ఏపవ విదాయ స్ొంసి్ల్ (పటైవైేటు 
యలజమలనయొం కి్ొంద్ పాఠశాల్ల్ సాి ప్న, గ్ రిూొంప్ు, ప్రిపాల్న, నియొంతిణ) నిబొంధ్నల్ను స్వరిస్కూ  
09.08.2018 నాట ిజీవో ఎొంఎస్ నెొం.43ను ప్ికటిస్కూ  మలొండమస్ రిట్ స్ాభావొంల్ో ఒక రిట్ ల్ేదా 
ఉతూరుా జఞరీ చేయడ్ానికి్ హ ైక్ోరుె  స్ొంతోషిొంచవచుి. 1993ల్ో రూల్ 13ను చటెవిరుద్ధమని, ఏపవ 
ఎడయయక్ ష్టన్ యలకె్ 1982ల్ోని నిబొంధ్నల్కు విరుదే్మని పకర ూొంటూ రూల్ 12ను స్వరిస్కూ  
01.01.1994 నాట ిజీవో ఎొంఎస్ నెొం.1 కి్ొంద్ రూపొ ొందిొంచిన స్వరిొంచిన నిబొంధ్నల్ోా ని రూల్ 12 
ప్ిక్ారొం ఖ్లళీగా ఉనన ఎయిడ్ డ్ పో స్ుె ల్ను భరీూ చేస్కొంద్ుకు పిటిష్టనర్ పాఠశాల్ల్ను 
అనుమతిొంచాల్ని ప్ితివాద్ుల్ను ఆదేశ్చొంచిొంది.  

lA No: 1 of 2018  

ఈ పిటిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ోా  రిట్ పిటిష్టన్ 
ప్రిష్ాూరొం అయియయ వరకు 9-8-2018 నాట ిజీవో ఎొంఎస్ నెొం.43ను హ ైక్ోరుె  స్స్టుొండ్ చేయలల్ని 
క్ోరుతూ స్టక్షన్ 151 స్వపవస్వ కి్ొంద్ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ ైొంది.  

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది ఎస్ ఐ. ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది ఎన్.స్తబాారావు;  



GP ఫర్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్ WP న ంబర్ట: 32262 OF 2018 

మధ్య:  

1. క్ వీఎన్ ఎయిడ్ డ్ పాిథమిక, ఉననత పాఠశాల్, ఆళా్గ్డీ గాీమొం, మొండల్ కరూనల్ు జిల్లా  ప్ితినిధ ి
షకక్ జీల్లన్ బాష్ా  

2. ఎనిమిదో  వారుీ  పాక్ష్రకొంగా ఎయిడ్ డ్ హ ైస్కూల్ వెల్ుగోడయ, కరూనల్ు జిల్లా  ప్ితినిధి శ్ర ీ
జి.బి.జస.రాజు  

... పరటషినర్టు  

మరియ   

1.       ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, దాని పిినిెప్ల్ స్టకీటరీ, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ స్టకీటేరియట్, వెల్గ్ప్ూడ్ర, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా   

2.       కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్ ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా   

... ప్రతిస్పందకులు 

భారత రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 226 కి్ొంద్ దాఖ్ల్ ైన పిటిష్టన్ ప్ిక్ారొం, 01-01-1994 నాట ిజీవో 
ఎొంఎస్ నెొం.1ల్ోని రూల్ 12కు స్వరణల్ు చేస్కూ , జీవో ఎొంఎస్ నెొం.1ల్ోని రూల్ 12కు స్వరణల్ు 
చేస్కూ , అఫిడవిట్ దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా హ ైక్ోరుె  తగిన రిట్ జఞరీ 
చేయవచుి. భారత రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 14, 30(1)ల్ను ఉలా్ొంఘ స్కూ  స్ొంసి్ల్ు ఏకప్క్షొంగా, 
చటెవిరుద్ధొంగా, రాజఞయొంగ్ విరుద్ధొంగా వయవహ్రిస్కూ , స్ొంసి్ల్ో స్ిబబొందికి్ నియలమక్ాల్ు చేయడొంల్ో 
యలజమలనాయల్ హ్కుూల్ను హ్రిొంచివేస్ి, వాటిని అధిక్ారుల్కు కటెబెటెడొం, తతఫలితొంగా 
యలజమలనాయల్ు, స్ొంసి్ నియలమక్ాల్ోా  స్ొంసి్ల్ను నిరాహ ొంచే హ్కుూను ప్కూనపటటిె , ఇతర రిట్ 
ల్ేదా ఆరీర్ ల్ేదా ఆదేశాల్ను జఞరీ చేయడొం. క్ స్ు ప్రిస్ిితుల్ల్ో తగినది మరియ  
స్మ చితమ ైనదిగా భావిొంచబడయతుొంది. 



lA No: 1 of 2018  

ఈ పిటిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ోా  హ ైక్ోరుె  09-08-
2018 నాట ిపాఠశాల్ విదాయశాఖ్ జీవోల్ు.నెొం.43ను జస్ిెస్ ప్ియోజనాల్ ద్ృష్ాె ా స్స్టుొండ్ చేయలల్ని 
క్ోరుతూ స్టక్షన్ 151 స్వపవస్వ కి్ొంద్ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ ైొంది. పటిిష్టనరా తరఫు నాయయవాది: ఎస్.ఆర్.ఐ. 
ప్ితివాద్ుల్ తరఫున స్వహ చ్ శాొంస్న్ బాబ  నాయయవాది: పాఠశాల్ విద్య జీపవ  

WP న ంబర్ట: 32315 OF 2018 

మధ్య:  

ఇొండ్రయల కీి్స్ిెయన్ మిష్టన్ చరిి (ఐస్ిఎొంస్ి), రసగ్ యల్ేట డ్ నెొంబరు 432/2000 13-3-5/1, 
బిష్టప్ హ్ౌస్, ఐస్ిఎొం క్ాొంప ొండ్ రసైల్ేా స్కెష్టన్ రోడ్, ఏల్ూరు - 534005 ప్శ్చిమ గోదావరి జిల్లా , 
ఆొంధ్ిప్ిదేశ్, దాని బిష్టప్/ జనరల్ మేనేజర్ శ్రీ. బిష్టప్ డ్ాకెర్ జఞన్ ఎస్.డ్ర.ఆర్ నక్ాూ  

... పరటషినర్టు   

మరియ   

1.       ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ రాషె్టరొం, దాని మ ఖ్య క్ారయద్రిి, పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ స్టకీటేరియట్, వెల్గ్ప్ూడ్ర, 
గ్ ొంటూరు జిల్లా  

2.       . కమిష్టనర్ అొండ్ డ్ ైరసకెర్ ఆఫ్ స్కూల్ ఎడయయక్ ష్టన్, ఆొంధ్ిప్ిదేశ్ ఇబిహ ొంప్టనొం, కృష్ాణ  జిల్లా   

... ప్రతిస్పందకులు 

రాజఞయొంగ్ొంల్ోని ఆరెికల్ 226 ప్ిక్ారొం దాఖ్ల్ ైన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా మొద్టి 
ప్ితివాది జీవో ఎొంఎస్ నెొం.43, 09-08-2018ను ప్ికటిస్కూ  జీవో ఎొంఎస్ నెొం.1 తేదీల్ోని రూల్ 
12కు స్వరణల్ు చేస్కూ  హ ైక్ోరుె  తగిన రిట్ జఞరీ చేయలల్ని క్ోరుతూ పిటిష్టన్ దాఖ్ల్ ైొంది. 01-01-
1994 పటైవైేటు ఎయిడ్ డ్ స్ొంసి్ల్ోా  స్ిబబొందికి్ నియలమక్ాల్ు చేస్క విష్టయొంల్ో ఏకప్క్షొంగా, 
చటెవిరుద్ధొంగా, రాజఞయొంగ్ విరుద్ధొంగా, రాజఞయొంగ్ విరుద్ధొంగా ఉొంద్ని, స్ొంసి్ల్ో స్ిబబొందకిి్ 



నియలమక్ాల్ు చేయడొంల్ో యలజమలనాయల్ హ్కుూల్ను క్ాల్రాస్కూ , అధిక్ారుల్కు వాటిని 
కటెబెటెడొం, తతఫలితొంగా యలజమలనాయల్ు స్ొంసి్ల్ను నిరాహ ొంచే హ్కుూను, స్ొంసి్ నియలమక్ాల్ోా  
ఇచేి హ్కుూను ప్కూన పటటాె రు. ఈ పిటిష్టన్ కు మదే్తుగా దాఖ్ల్ు చేస్ిన అఫిడవిట్ ల్ో పకర ూనన 
ప్రిస్ిితుల్ ద్ృష్ాె ా పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ పవఎస్ డ్రపారె్ మ ొంట్ జీవో నెొం.43ను స్స్టుొండ్ చేయలల్ని 
క్ోరుతూ స్టక్షన్ 151 స్వపవస్వ కి్ొంద్ దాఖ్ల్ ైన పిటిష్టన్ ను హ ైక్ోరుె  క్ టిెవేస్ిొంది. 09-08- 2018 
నాయయప్ియోజనాల్ ద్ృష్ాె ా. 

పరటిషనర్ ఎస్ఆర్ఐ తర్ఫు నాయయవాది.. స్రహ చ్ శాంస్న్ బాబు  

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ కొర్కు GP WP న ంబర్ట: 32337 OF 2018 

WP నెొంబరు: 32337 OF 2018  

 
మధ్య: 

1.       చౌడేశురజదేవి ఓరతయంటల్ హ ైస్కాల్, కడప్, దాని కర్సాపండ ంట్ జి.మోహన్ ర డిి , ఎస్.ఓ 
జి.స్తబాార డిి , స్తమార్ట 60 స్ంవతురాలు. 

2.       శ్రీ మ్మటు  మలలు శుర్ ఓరతయంటల్ హ ైస్కాల్, ప్ులివ ందతల, కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
శ్రీమతి వి.లక్ష్మిదేవి, వి.లక్ష్మినారాయణ, స్తమార్ట 61 స్ంవతురాలు. 

3.       ఎస్.బి.వి.డ.ిస్భ ఉననత పాఠశాల, ప్ులు ంపేట, కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
ఎన్.శ్రీరాములు, ఎస్.ఓ.ఎన్.చ ననయయ, స్తమార్ట 56 స్ంవతురాలు. 

4.       హ చ్.ఎం.ఎం.హ ైస్కాల్,, ర ైలలుకోడకర్ట, కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ క .ఎం.దేవ 
స్తందర్ం, ఎస్.ఓ.క .ఎం.డనేియల్, స్తమార్ట 65 స్ంవతురాలు. 

       వి.బి.వి.ఎస్.ఎయిడ డ్ యు.పర.స్కాల్, అహిద్ నగర్ వీధి, పరర దతు టూర్ట, కడప్ జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ ఎల్.చాంద్ బాషా, ఎస్/ఓ ఎల్.జమాల్ సాహ బ్, స్తమార్ట 49 స్ంవతురాలు. 

6. మహబూబ్ ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, రాయచోటి       , కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
ఎస్.ముజఫర్ హుస్ేున్, ఎస్.మహబూబ్ సాహ బ్, వయస్తు 51 స్ంవతురాలు. 



7. శార్ద ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్,, రాయచోటి       , కడప్ జిలాు , దాని ప్రతినిధి, దాని కర్సాపండ ంట్ 
వి.ఉమామహేశురత, డబుు ు/ఓ ఎం.ఆదినారాయణబాబు, వయస్తు 55 స్ంవతురాలు. 

8.       ఎస్.ఎల్.వి.ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, గోపాలప్ుర్ం గాీ మం, స్ర.క .దని న మండలం, దాని 
ప్రతినిధి, ఎస్.కొండయయ, ఎస్.ఓ.కొండయయ, స్తమార్ట 70 స్ంవతురాలు. 

9.       . ఎస్.ఎన్.వ .ైఎస్ స్ంస్ాృత ఉననత పాఠశాల, కొండమాచతప్లిు, కొతుమాధ్వర్ం, ఒంటిమ్మటు  
మండలం, కడప్ జిలాు . దాని కర్సాపండ ంట్ ఎం.మలలు శుర్యయ,ఎస్.ఓ.ఎం.నారాయణ,వయస్తు 
స్తమార్ట 59 స్ంవతురాలు. 

10.   రాఘవేందర (టి.ఎం.) ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, ఆళుగడి, కర్ననలు జిలాు , కర్సాపండ ంట్ 
వ ై.పాపరర డిి , ఎస్/ఓ వ ై.పర.పర.పర.ఐ.ఐ.ర డిి , వయస్తు 74 స్ంవతురాలు. 

11.   కడప్ జిలాు  పరర దతు టూర్టలోని శ్రీ కాశెటిు  చినవ ంకటస్తబాయయ హ ైస్కాల్, దాని ప్రతినిధ ి
క .స్తబరహిణయం, ఎస్.ఓ.క .చినన వ ంకటస్తబాయయ, స్తమార్ట 70 స్ంవతురాలు. 

శ్రీ విశుభార్తి   ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, 9వ వార్టి , కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ షేక్ షఫ ీ
అహిద్, ఎస్.ఓ.మహబూబ్ బాషా, స్తమార్ట 61 స్ంవతురాలు. 

13.   శ్రీ శాంతినికేతన్ ఓరతయంటల్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, శంకరాప్ుర్ం, కడప్ జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ క .ప్దాివతి, డబూు ు/ఓ వి.ఎల్.నర్స్రంహాచారత, స్తమార్ట 73 స్ంవతురాలు. 

14.   ఎ.వి.ఎస్.ఓరతయంటల్ యు.పర స్కాల్, మాధ్వర్ం పో స్ు , వ ంటిమ్మటు  మండలం, కడప్ జిలాు , 
దాని కర్సాపండ ంట్, ఎ.స్తబామి, డబుు ు.ఓ.ఎ.రామదాస్, స్తమార్ట 66 స్ంవతురాలు. 

15.   ఎస్.పర.ఎస్.వి.డి.స్భ ఉననత పాఠశాల, స్ర్స్ుతీప్ుర్ం, కడప్ జిలాు , కడప్ జిలాు , దాని 
ప్రతినిధి ఎం.రామకృషణయయ, ఎస్.ఓ.ఎం.వ ంకటయయ, స్తమార్ట 65 స్ంవతురాలు. 

16.   నేతాజీ ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, వీర్ప్ునాయునిప్లిు, కడప్ జిలాు . దాని కర్సాపండ ంట్ 
వి.స్తనీల్, ఎస్.ఓ.వి.స్తబాానాయుడు, వయస్తు స్తమార్ట 24 స్ంవతురాలు. 

17.   శ్రీ స్ంగమేశుర్ ఉననత పాఠశాల, వీర్ప్ునాయునిప్లిు, కడప్ జిలాు . దాని కర్సాపండ ంట్ 
వి.స్తనీల్, ఎస్.ఓ.వి.స్తబాానాయుడు, వయస్తు స్తమార్ట 24 స్ంవతురాలు. 



18.   గౌరజశంకర్ ఓరతయంటల్ యు.పర.స్కాల్, భవానీ నగర్, కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
యు.నాగమణి, స్తమార్ట 45 స్ంవతురాల విజయ చకీధ్ర్. 

19.   ఎస్.పర.బి.వి.డి.స్భ పరా థమ్మక పాఠశాల, స్ర్స్ుతీప్ుర్ం, కడప్ జిలాు , స్రదాా ప్ూర్ మండలం, 
దాని ప్రతినిధి ఎం.రామకృషణయయ, ఎస్.ఓ.ఎం.వ ంకటయయ, స్తమార్ట 65 స్ంవతురాలు. 

20.   శ్రీ వేంకటేశుర్ పరా థమ్మక పాఠశాల, బయనప్లిు, స్ర.క .దిన న మండలం, కడప్ జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ శ్రీమతి వ ై.చందరకాంతమి, డబుు ు/ఓ ఎం.పర.వి.రామయయ, స్తమార్ట 61 
స్ంవతురాలు. 

21.   శ్రీ వేంకటేశుర్ ఉననత పాఠశాల, బయనప్లిు, స్ర.క .దిన న మండలం, కడప్ జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ శ్రీమతి వ ై.చందరకాంతమి, డబుు ు/ఓ ఎం.పర.వి.రామయయ, స్తమార్ట 61 
స్ంవతురాలు. 

22.   ఫర్నక్ అర్బిక్ ఓరతయంటల్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, పరర దతు టూర్ట, కడప్ జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్, క .ఎస్.ఇనాయతులాు , ఎస్/ఓ క .ఎస్.ఫజులులాు , స్తమార్ట 69 స్ంవతురాలు. 

23.   శ్రీ శాంతి ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, శాస్రు ినగర్, కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ క .ఫరలోమమి, 
డబుు ు/ఓ ఎస్.ఎలియాస్ ర డిి , స్తమార్ట 70 స్ంవతురాలు. 

24.   శ్రీ ఇనానర డిి  మ మోరతయల్ ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, చిననచౌక్, కడప్ జిలాు , దాని ప్రతినిధ,ి 
దాని కర్సాపండ ంట్ స్ర.స్తరేందర నాథర డిి , ఎస్.ఓ.స్ర.నారాయణసాుమ్మ, వయస్తు 51 స్ంవతురాలు. 

   శ్రీ గౌరజశంకర్ ఓరతయంటల్ స్కాల్, విదాయనగర్, 103/ఎఫ్-1, ఎ.ఎల్.కాలనీ, కడప్ జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ యు.గౌరజశంకర్, ఎస్.ఓ.యు.రామచందరయయ, వయస్తు 48 స్ంవతురాలు. 

26.   శ్రీ శార్ద నిలయం ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, బార హిణప్లిు రోడ్, ప్ులివ ందతల, కడప్, కడప్ 
జిలాు , దాని ప్రతినిధి, దాని కర్సాపండ ంట్ రాచమలుు  బాయప్ు ర డిి , ఎస్/ఓ ఆర్.బాయప్ు ర డిి , 
స్తమార్ట 71 స్ంవతురాలు. 

27.   వ ంకటేశుర్ నికేతన్ ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, అనారాయ ుప్ుర్ం, పరంఛా దోస్ు , కడప్ జిలాు , 
తుండుప్లిు మండలం, దాని ప్రతినిధి డి.రాముునిల్ ర డిి , ఎస్/ఓ డి.హనతమంతర డిి , స్తమార్ట 46 
స్ంవతురాలు. 



28.   శ్రీ బాలాజీ నికేతన్ ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, ఇందిర్మి కాలనీ, మదనప్లిు రోడ్, 
రాయచోటి, కడప్ జిలాు . దాని కర్సాపండ ంట్ పర.రాజమణి, కృషాణ ర డిి , వయస్తు స్తమార్ట 52 
స్ంవతురాలు. 

29.   శ్రీ శాంతినికేతన్ ఓరతయంటల్ పరా థమ్మక పాఠశాల, దొమిర్నండాయల, కడప్ జిలాు , మ ైలవర్ం 
మండలం, దాని ప్రతినిధి వి.రామాంజనమి, వి.ఎస్.నర్స్రంహాచార్టయలు. వయస్త 71 ఏళలు . 

30.   ఎల్ఎంకే హ ైస్కాల్, కనిగతరత, ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ ఎం.బాలాజీరావు, ఎస్పైు 
వ ంగయయ, వయస్తు 58 స్ంవతురాలు. 

31.   ఎస్.క .జి.ఓరతయంటల్ హ ైస్కాల్, పరర దతు టూర్ట, దాని కర్సాపండ ంట్ డి.రాధాకృషణ , 
ఎస్.ఓ.డి.స్తబారాఘవులు, స్తమార్ట 67 స్ంవతురాలు. 

32.   స్పయింట్ జాకబ్ు ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, మందలపాడు, గతదులూర్ట మండలం, ప్రకాశం 
జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ వి.జ .ఎఫ్.ర్మేష్ బాబు, ఎస్/ఓ వి.శాంస్న్, స్తమార్ట 58 స్ంవతురాలు. 

33.   స్పయింట్ జాకబ్ు ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, మండపాడు, గతదులూర్ట మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ వి.జ .ఎఫ్.ర్మేష్ బాబు, ఎస్.ఓ.వి.శాంస్న్, స్తమార్ట 58 స్ంవతురాలు. 

34.   అంబేడార్ ఓరతయంటల్ హ ైస్కాల్, అశోక్ నగర్, చిననచౌక్, కడప్, కడప్ జిలాు . దాని 
కర్సాపండ ంట్ ఎం.వ ంకటస్తబామి, జ .వ ంకట ర్మణ, వయస్తు స్తమార్ట 45 స్ంవతురాలు. 

35.   ఎస్.పర.ఓరతయంటల్ అప్పర్ పపైిమరజ ఎయిడ డ్ స్కాల్, తిర్టవ ంగళాప్ుర్ం, బదేుల్ మండలం, 
దాని కర్సాపండ ంట్ పర.వ ంకటస్తబాయయ, స్తమార్ట 60 స్ంవతురాలు. 

36.   యోగత విదాయలయం ఎనీీఓ కాలనీ, కడప్ జిలాు , ర ప్ బ ైట్ు కర్సాపండ ంట్, బి.రేవతిదేవి, 
స్తధాకర్, వయస్తు 60 స్ంవతురాలు. 

37.   వి.స్ర.ఎ.ఉననత పాఠశాల, వ ంకటర డిి  ప్లిు, ఎం.ఎం.పాడు మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ క .తిర్టప్తిర డిి , 86 స్ంవతురాల వ ంకటర డిి . 

38.   వి.స్ర.ఎ.పరా థమ్మక పాఠశాల, వ ంకటర డిి  ప్లిు, ఎం.ఎం.పాడు మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని 
ప్రతినిధి, దాని ప్రతినిధి క .తిర్టప్తిర డిి , ఎస్.ఓ స్ురజయయ వ ంకటర డిి , స్తమార్ట 86 స్ంవతురాలు. 



39.   వి.స్ర.ఎ.పరా థమ్మక పాఠశాల, ఈదర్వారత ప్లిు, ఎం.ఎం.పాడు మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని 
ప్రతినిధి, దాని ప్రతినిధి క .తిర్టప్తిర డిి , ఎస్/ఓ స్ురజయయ వ ంకటర డిి , స్తమార్ట 86 స్ంవతురాలు. 

40.   ఎస్.ఎస్.వి.ఎస్.ఎ.యు.పర పాఠశాల, 28వ వార్టి . కోఆప్రేటివ్ కాలనీ, కడప్ జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ ఓ.జనార్ున్ రాజు, ఎస్.ఓ.స్తబారాజు, వయస్తు స్తమార్ట 63 స్ంవతురాలు. 

41.   శ్రీ బి.పర.శేషయయ స్ంస్ాృత ఉననత పాఠశాల, ప్ులు ంపేట, కడప్ జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్. 
ఎ.చందర శేఖ్ర్, ఎస్.ఓ.ఎ.రాజేందరప్రసాద్, వయస్తు స్తమార్ట 34 స్ంవతురాలు. 

... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం,, దాని ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతు ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, 
ఏపీ స్పకీటేరతయట్, వ లగప్ూడి, అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

2. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని పరరనిుప్ల్ స్పకీటరజ, పాఠశాల విదాయశాఖ్, ఏపీ స్పకీటేరతయట్, వ లగప్ూడి, 
అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్,, భీమవర్ం గుటు , ఇబరహ ంప్టనం, విజయవాడ, 
కృషాణ  జిలాు , ఏపీ. 

... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితుల 
దృషాు ు హ ైకోర్టు  ఒక ఉతుర్టునత లలదా ఆదేశాలనత, మరజ ముఖ్యంగా మాండమస్ రతట్ నత జారజ 
చేయడానిక  స్ంతోషరంచవచతి. 

1) 09.08.2018న జారజ చేస్రన జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ నత 
01.01.1994 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.1 ఎడుయకేషన్ (పీఎస్ 2)లో ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలనత 
ర్నయిా 12కు బదతలుగా రాజాయంగ విర్టదాంగా, ర్నల్ 13నత చటువిర్టదాంగా, చటువిర్టదాంగా, 
చటువిర్టదాంగా ప్రకటించడంలో 3వ ప్రతివాది చర్యనత ప్రకటించాలి. 

2) తతఫలితంగా 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగానిన 
ప్కాన పపటుడం, 



3) 01.01.1994 నాట ిజీవో ఎంఎస్ న ం.1 ఎడుయకేషన్ (పీఎస్ 2) ప్రకార్ం ఉనన అనిన ఖ్ాళీలనత భరజు 
చేస్ేందతకు పరటిషనర్ పాఠశాలలనత అనతమతించాలని ప్రతివాదతలనత ఆదేశంచాలి. 

  



lA No: 1 of 2018 

పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పపై రతట్ పరటిషన్ ప్రతషాార్ం 
అయియయ వర్కు 01.01.1994 నాటి స్వర్ణ చేయని జీవో ఎంఎస్ న ం.1 ఎడుయకేషన్ (పీఎస్ 2) ప్రకార్ం 
ఉనన అనిన ఖ్ాళీలనత భరజు చేస్ేందతకు పరటిషనర్ పాఠశాలలనత అనతమతించాలని పరటిషనర్ 
పాఠశాలలనత ఆదేశంచాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటషిన్ దాఖ్ల ైంది. 

lA న ంబర్ట: 2 ఆఫ్ 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పపై రతట్ పరటిషన్ నత 
ప్రతషారతంచే వర్కు 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు 
మ ంట్ నత స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది: ఎస్.ఆర్.ఐ. ఎన్.భర్త్ బాబు 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీపీ 

WP న ంబర్ట: 33200 OF 2018 

మధ్య: 

స్పయింట్ మేరజ ఫాతిమా ఎయిడ డ్ స్కాల్ు, నందాయల, కర్ననలు జిలాు  ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రతినిధి, దాని 
కర్సాపండ ంట్ క .ఎ. 

... అరజీదార్ట 

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని ప్రధాన కార్యదరతి, పాఠశాల విదాయశాఖ్, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, 
గుంటూర్ట జిలాు  

2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు  

... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్ల ైన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితుల దృషాు ు 
ప్రతివాది జీవో ఎంఎస్ న ం.43, 09-08-2018నత ప్రకటిస్కు , జీవో ఎంఎస్ న ం.1లోని ర్నల్ 12కు 



స్వర్ణలు చేస్కు , స్రబాంది నియామకాల విషయంలో పపైివేటు స్ంసి్ల నియామకాల విషయంలో 
హ ైకోర్టు  తగతన రతట్ జారజ చేయాలని కోర్టతూ పరటిషన్ దాఖ్లు చేస్రంది. ఇది ఏకప్క్షంగా, 
చటువిర్టదాంగా, రాజాయంగ విర్టదాంగా భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 14నత ఉలు ంఘ ంచడమే 
కాకుండా స్ంసి్లో స్రబాందిక  నియామకాలు చేయడంలో యాజమానాయల హకుాలనత హరతంచివేస్ర, 
వాటిని అధికార్టలకు కటుబ టుడం, తతఫలితంగా యాజమానాయలు, స్ంసి్ నియామకాలోు  స్ంసి్లనత 
నిర్ుహ ంచే హకుానత ప్కాన పపటుడం. 

lA No: 1 of 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  హ ైకోర్టు  09-08-2018 
నాటి పాఠశాల విదాయశాఖ్ జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత నిలుప్ుదల చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ ీ
క ంద పరటిషన్ దాఖ్లు చేస్రంది. 

పరటిషనర్ ఎస్ఆర్ఐ తర్ఫు నాయయవాది.. ఎమ్.శ్రీ విజయ్ 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: జీపీ ఫర్ ఎడుయకేషన్ 

WP న ంబర్ట: 33421 OF 2018 

మధ్య: 

1. గుంటూర్ట సర స్పైటీ డయోస్రస్, దాని ప్రతినిధి డిప్ూయటీ జనర్ల్ మేనేజర్ ఫాదర్ ఆంథోనీ పరలిు, 
బిషప్, ఆర్/ఓ చందరమౌళినగర్, గుంటూర్ట జిలాు  గుంటూర్ట జిలాు  

2. రోమన్ కాథలిక్ మ్మషన్ మేనేజ ింట్,  దాని ప్రతినిధ ిడిప్ూయటీ జనర్ల్ మేనేజర్, ఫాదర్.జి.మ ైఖ్ేల్, 
మచిలీప్టనం, కృషాణ  జిలాు . 

3. డయోస్రస్ న లూు ర్ట సర స్పైటీ, దాని ప్రతినిధ ిఫాదర్ ఆరోగయ సాుమ్మ, బిషప్ డయోస్రస్, న లూు ర్ట 
జిలాు , 

4. కడప్ డయోస్రస్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, దాని ప్రతినిధి మేనేజర్ బిషరప్ జి.ప్రసాద్, ఆర్/ఓ 
మరతయాప్ుర్ం, కడప్ జిలాు  

5. ఆర్ి డయోస్రస్ ఆఫ్ విశాఖ్ప్టనం, దాని మేనజేర్ ఆర్ి బిషప్ ఎం.ప్రకాశ్, విశాఖ్ప్టనం దాని 
ప్రతినిధి  



6. స్పయింట్ ఆన్ు సర స్పటైీ గుంటూర్ట పరర వినిియల్, దాని ప్రతినిధి దాని పరా వినిియల్ స్ీనియర్ 
ర్తానమరజ, ఆర్/ఓ భర్తేపట, గుంటూర్ట జిలాు . 

7. జేఎంజే. కంజుగేషన్, మంగళగతరత, గుంటూర్ట పరా వినిియల్ దాని ప్రతినిధి దాని కర్సాపండ ంట్ శ్రీ 
జయర్తనబాల, ఆర్/ఓ కనతవారతతోట, గుంటూర్ట జిలాు . 

8. స్పయింట్ ఆన్ు సర స్పైటీ, విశాఖ్ప్టనం, దాని ప్రతినిధి దాని కర్సాపండ ంట్ స్ీనియర్ కుస్తమ 
పరర వినిియల్, ఆర్/ఓ క ర్ుంప్ూడి లలఅవుట్, విశాఖ్ప్టనం. 

9. స్పయింట్ జోస్పఫ్ అననేస్ీ (ఇండియా) ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, దాని ప్రతినిధి దాని అధ్యక్షుడు 
శ్రీ.వియనేన, ఆర్/ఓ జాా నాప్ుర్ం, విశాఖ్ప్టనం. 

ఎల్.ఓ.శ్రీకాకుళం డయోస్రస్ సర స్పైటీ, దాని బిషప్ చతే ప్రతినిధి, దాని బిషప్ చేత ప్రతినిధి, శ్రీ ఎ. 
ఇననయయ, ఎస్.ఓ. ఆశ్రరాుదం, వయస్తు 72 స్ంవతురాలు, ఆర్/ఓ. బిషప్ హౌస్, బాలగతోప్, 
శ్రీకాకుళం, ఆంధ్రప్రదేశ్ 

... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని పర.ఆర్.ఐ దాని ప్రతినిధి ప్రభుతు కార్యదరతి/ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, 
పాఠశాల విదయ (టీఎస్ విభాగం), స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

2. పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్, ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం విజయవాడ. 

3. పాఠశాల విదాయశాఖ్ రజజినల్ జాయింట్ డ ైర కుర్, గుంటూర్ట జిలాు  

4. రజజినల్ జాయింట్ డ ైర కుర్ టు స్కాల్ ఎడుయకేషన్, కృషాణ  జిలాు  

5. పాఠశాల విదాయశాఖ్ రజజినల్ జాయింట్ డ ైర కుర్, కడప్ జిలాు  

6. స్కాల్ ఎడుయకేషన్ రజజనల్ జాయింట్ డ ైర కుర్, విశాఖ్ప్టనం జిలాు . 

7. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, గుంటూర్ట, 

8. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, కృషాణ  జిలాు  

9. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, మచిలీప్టనం, న లూు ర్ట జిలాు  



10. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, కడప్ జిలాు  

11.జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, విశాఖ్ప్టనం. 

12. ఎడుయకేషనల్ ఆఫీస్ర్, శ్రీకాకుళం 

... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్ల ైన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) ర్నల్ 12నత ర్దతు  చేస్కు , 
ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ స్ంసి్ల (సాి ప్న, సాి ప్న) ర్నల్ 13నత మ్మనహాయించడం దాురా హ ైకోర్టు  
మాండమస్ రతట్ జారజ చేయవచతి. పపైివేటు యాజమానయం క ంద పాఠశాలల గురతుంప్ు, ప్రతపాలన 
మరతయు నియంతరణ) నిబంధ్నలు 1993 భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1), 14, 21-ఎ 
మరతయు ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుం, 1982 యొకా నిబంధ్నలనత ఉలు ంఘ ంచడం చటువిర్టదాం, 
అనతచితం, అనాయయమ ైనది, నిర్ంకుశమ ైనది మరతయు తతఫలితంగా పరటిషనర్ పాఠశాలలు ఖ్ాళీగా 
ఉనన ఎయిడ డ్ పో స్తు లనత జీవో న ం.1లో ర్నపర ందించిన స్వరతంచని నిబంధ్నలోని ర్నల్ 12 ప్రకార్ం 
భరజు చేయడానిక  అనతమతించాలని ప్రతివాదిని ఆదేశస్తు ంది. తేది 01.01.1994 

lA No: 1 of 2018 

పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పరటిషనర్ మేనేజ్ మ ంట్ 
నత అనతమతించాలని ప్రతివాదతలనత ఆదేశంచాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్రపరస్ర క ంద పరటిషన్ 
దాఖ్లు చేస్రంది: డబుు ుపర ప్రతషారతంచే వర్కు 1993 యొకా ముందస్తు  స్వరతంచిన నిబంధ్నల 
ప్రకార్ం ఎయిడ డ్ ఖ్ాళీలనత వ ంటనే భరజు చేయాలని హ ైకోర్టు  ఆదేశంచవచతి. 

lA న ంబర్ట: 2 ఆఫ్ 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పపై రతట్ పరటిషన్ 
ప్రతషాార్ం అయియయ వర్కు 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) శాఖ్ 
కార్యకలాపాలనత నిలిపరవేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది: ఎస్.ఆర్.ఐ. క .రామోిహన్ 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీపీ 



WP న ంబర్ట: 33478 OF 2018 

మధ్య: 

1. ప్రకాశం ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, ఇందిరా నగర్, అదుంక , అదుంక  (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ టంగుటూరత ప్రకాశం పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

2. ఎం.స్ర.ఎస్.ఆర్.ఎం ఎయిడ డ్ యు.పర స్కాల్, అంక ర డిిప్లిు, రాచర్ు మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని 
మేనేజర్/ కర్సాపండ ంట్ ఎం.చిన వ ంకటర డిి  పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

3. హ చ్.ఎం.పాడు మండలం నారాయణప్ల ు  కొతుప్లిు వీవీఎస్ ఆర్ స్ీ ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల 
కర్సాపండ ంట్ వి.రామ కృషాణ ర డిి  పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

4. సామవేదం హ ైస్కాల్, ఒంగోలు, ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ టి.జాన్ కృపాదానం 
పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

5. హ ందక ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, గదులగుంట, ఒంగోలు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
నిరాుహకులు పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. నిర్ిలా కుమారత.. 

6. ఏఏఏ పరా థమ్మక పాఠశాల, పపళలు ర్ట, ఒంగోలు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
డి.స్తవర్ణమి పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

7. హ ందక ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, ఈమనిపాల ం, ఒంగోలు, ఒంగోలు(ఎం), ప్రకాశం జిలాు , 
దాని మేనేజర్ క .ప్దాివతి పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

8. ఎయిడ డ్ స్ీపీ స్కాల్, ఎల్.రాజుపాల ం, చిమకురతు మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
వ ై.స్తధాకర్ స్కరత పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

9. ఎస్ీు ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, స్రంగరాయకొండ, ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ షకే్ 
స్తాు ర్ బాషా పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

10.ఎన్ఎంస్ీ ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, రావివారతపాల ం, ప్రకాశం జిలాు , టంగుటూర్ట మండలం, 
దాని కర్సాపండ ంట్ డి.స్ీతారామయయ పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

11.జి.ఎమ్.డి.స్ర ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, చేజ ర్ు , ఒంగోలు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ ఎస్. 



12. ర్వీందరభార్తి ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, రాంనగర్, అదుంక , అదుంక  (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ తోట చిన మదతు లలటి పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

13 JVNA.A. UP. ప్రకాశం జిలాు  మార్ను ర్ట మండలం రాజుపాల ం పాఠశాలకు మేనేజర్, 
కర్సాపండ ంట్ బి.ఎలిషాబాబు పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. , 

14. ప్రకాశం జిలాు  కొరతశపాడు మండలం ప్మ్మడిపాడులోని ఏఏఏఏ పరా థమ్మక పాఠశాలకు మేనేజర్ 
ఆర్.జీవర్తనమి పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

15 ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, అంబేడార్ నగర్, కొపో పలు, ఒంగోలు మండలం, ప్రకాశం జిలాు , 
దాని మేనేజర్ బి. 

16. శ్రీ శ్రీనివాస్ ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, న హరూ  నగర్, కంభం, ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
పర.లక్ష్మిదేవి పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. , 

17.ఎ.బి.ఎం ఎయిడ డ్ ఉననత పాఠశాల, గోప్నిప్లిు, కొమరోలు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ టి.విమలమి పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

18.ఎ.బి.ఎం ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, గోప్నిప్లిు, కొమరోలు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ టి.విమలమి పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

19. ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, ఏటముకాల, కొతుప్టనం (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని మేనేజర్ 
పర.వి.ఎస్.ఉమామహేశుర్రావు పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

20. హ ందక ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, ప్మ్మడిపాడు, కొరతశపాడు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ ఆర్.స్ీతారామారావు పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

21. ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, ఉప్ుపగుండకర్ట, ఎన్.జి.పాడు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ ఎస్.చినన సో మయయ పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

22.ఎస్.ఆర్.ఆర్.యు.పర పాఠశాల, రామకూర్ట, జ .ప్ంగులూర్ట మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని 
మేనేజర్/ కర్సాపండ ంట్ ఎల్.శ్రీమనానరాయణ పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

23.పర.వి.ఎస్ ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, పో తవర్ం, ఎన్.జి.పాడు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
మేనేజర్ మరతయు కర్సాపండ ంట్ పర.నర్స్రంహాచార్టయలు పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 



24. ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, చినన నందిపాడు, ప్ర్నిర్ట (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని మేనేజర్ 
ఎస్. 

25. ఆరీేహ చ్ ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, తిమిస్ముదరం, ఎన్.జి.పాడు మండలం, ప్రకాశం జిలాు , 
దాని మేనేజర్ ఆర్.శంకర్నారాయణ పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

26. హ ందక ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, చ ర్టకూర్ట, ప్ర్నిర్ట (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కర్సాపండ ంట్ క .వి.ఎల్. 

ఏఏ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, దాస్రాజుప్లిు, ప్రకాశం జిలాు  ఒంగోలు మండలం, దాని మేనేజర్ ఎం.ప్రభాకర్ 
పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

28.పర.వి.స్ర ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, మదిురాలపాడు, ఎన్.జి.పాడు మండలం, దాని 
కార్యదరతి/కర్సాపండ ంట్ వి.విజయ పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

29.డి.ఎమ్.ఎస్.బి.స్ర బాలికల ఉననత పాఠశాల, ప్రకాశం జిలాు , యరీ్గకండపాల ం, దాని 
కర్సాపండ ంట్ ఎం.డేవిడ్ రాజు పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

30.ఎస్.వి.వి.ఎస్.ఏపీ స్కాల్, రామ్మర డిిప్లిు, దొనకొండ (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ 
వి.కృప్మి పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 

31. శ్రీ విజయ ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, జవహర్ నగర్ కాలనీ, మారాాప్ుర్ం (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , 
దాని కర్సాపండ ంట్ స్రహ చ్ పరా తినిధ్యం వహ స్తు ంది. విజయ కుమారత. 

32.ఎస్.యు.ఎం ఎయిడ డ్ యు.పర పాఠశాల, మానేప్లిు, ప్ులుచ ర్టవు (ఎం), ప్రకాశం జిలాు , దాని 
కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ యు.వి.ర్మణ పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని పరరనిుప్ల్ స్పకీటరజ, పాఠశాల విదాయశాఖ్, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, 
గుంటూర్ట జిలాు . 

2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్, ఎడుయకేషన్ ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు . 



... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 క ంద దాఖ్ల ైన పరటిషన్ ప్రకార్ం, మొదటి ప్రతివాద ి
09.08.2018న జారజ చేస్రన G.O.Ms న ంబర్ట 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్) శాఖ్నత ప్రకటిస్కు  
మాండమస్ రతట్ లలదా ఉతుర్టు లలదా ఆదేశాలనత జారజ చేయడానిక  హ ైకోర్టు  స్ంతోషరంచవచతి. 
చటువిర్టదామ ైనవి, నిర్ంకుశమ ైనవి, రాజాయంగ విర్టదామ ైనవి, వివక్ష్ాప్ూరతతమ ైనవి మరతయు భార్త 
రాజాయంగంలోని 14 మరతయు 16 అధికర్ణలనత ఉలు ంఘ ంచేవిగా ప్రతగణించబడతాయి మరతయు 
తతఫలితంగా వాటిని ర్దతు  చేసాు యి. 

lA No: 1 of 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పపై రతట్ పరటిషన్ నత 
ప్రతషారతంచే వర్కు 09.08.2018 నాటి G.O.Ms నంబర్ 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు 
మ ంట్ నత స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది ఎస్ ఐ. పర.వి.ఎస్.ఎస్.ఎస్.రామారావు 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీపీ 

WP న ంబర్ట: 34160 OF 2018 

మధ్య: 

ర్వి ఎయిడ డ్ పరా థమ్మకోననత పాఠశాల, ఆళుగడి (గాీ మం మరతయు మండలం) కర్ననలు జిలాు , 
ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రతినిధి, దాని కర్సాపండ ంట్ గడిం శెటిు  వ ంకట స్తబాయయ 

... అరజీదార్ట 

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని ముఖ్య కార్యదరతి, పాఠశాల విదాయశాఖ్ స్పకీటేరతయట్, వ లగప్ూడి, 
గుంటూర్ట జిలాు  

2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు  

... ప్రతిస్పందకులు 



రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితుల దృషాు ు జీవో 
ఎంఎస్ న ం.43, 09-08-2018నత ప్రకటిస్కు  జీవో ఎంఎస్ న ం.1® తేదీలోని ర్నల్ 12కు స్వర్ణలు 
చేస్కు  హ ైకోర్టు  తగతన రతట్ జారజ చేయాలని కోరతంది. 01-01-1994 పపైివేట్ ఎయిడ డ్ స్ంసి్లోు  స్రబాంద ి
నియామకాల విషయంలో ఏకప్క్షంగా, చటువిర్టదాంగా, రాజాయంగ విర్టదాంగా, రాజాయంగ విర్టదాంగా 
ఉందని, స్ంసి్లో స్రబాందకి  నియామకాలు చేయడంలో యాజమానాయల హకుాలనత కాలరాస్కు , 
అధికార్టలకు వాటిని ప్రసాదించడం, తతఫలితంగా యాజమానాయలు స్ంసి్ల నిర్ుహణ హకుానత, 
స్ంసి్ నియామకాలోు  అధికారానిన ప్కాన పపటుడం. మరతయు కేస్త ప్రతస్రితులలో తగతనది మరతయు 
స్ముచితమ ైనదిగా భావించే ఇతర్ రతట్ లలదా ఆరి్ర్ లలదా ఆదేశాలనత జారజ చేయడం. 

lA No: 1 of 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  హ ైకోర్టు  09-08-2018 
నాటి పాఠశాల విదాయశాఖ్ జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత నిలుప్ుదల చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ ీ
క ంద పరటిషన్ దాఖ్లు చేస్రంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది మాటాు డుతూ.. ఎమ్.శ్రీ విజయ్ 

ప్రతివాదతల కొర్కు నాయయవాది; GP ఫర్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్ WP న ంబర్ట: 34229 OF 2018 

WP న ంబర్ట: 34229 OF 2018 

మధ్య: 

1. హ ందక ఎయిడ డ్ పేట కమ్మటీ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, నందాయల కర్ననలు జిలాు , ఆంధ్రప్రదేశ్ 
ప్రతినిధి, దాని కర్సాపండ ంట్ కోలా స్తరేష్ కుమార్ 

2. ఎస్.ఎల్.ఎన్ పాకి్ష్క ఎయిడ డ్ పాఠశాల మందలూర్ట గాీ మం, ర్టదరవర్ం మండలం కర్ననలు జిలాు  
ప్రతినిధి టి.శ్రీనివాస్తలు 

... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని ప్రధాన కార్యదరతి, పాఠశాల విదాయశాఖ్, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, 
గుంటూర్ట జిలాు  



2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు  

... ప్రతిస్పందకులు 

రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్ల ైన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితుల దృషాు ు జీవో 
ఎంఎస్ న ం.1 తేదీలోని ర్నల్ 12కు స్వర్ణలు చేస్కు  జీవో న ం.43, 09-08-2018నత ప్రకటిస్కు  
హ ైకోర్టు  తగతన రతట్ జారజ చేయాలని కోరతంది. 01-01-1994 పపైివేటు ఎయిడ డ్ స్ంసి్లోు  స్రబాంద ి
నియామకాల విషయంలో ఏకప్క్షంగా, చటువిర్టదాంగా, రాజాయంగ విర్టదాంగా, రాజాయంగ విర్టదాంగా 
ఉందని, స్ంసి్లో స్రబాందకి  నియామకాలు చేయడంలో యాజమానాయల హకుాలనత కాలరాస్కు , 
అధికార్టలకు వాటిని కటుబ టుడం, తతఫలితంగా యాజమానాయలు స్ంసి్ల నిర్ుహణ హకుానత, 
నియామకాలోు  అధకిారాలనత కాలరాయడం. ఇన్ స్రుటూయషన్, మరతయు కేస్త ప్రతస్రితులలో 
స్ముచితమ ైనదిగా భావించే ఇతర్ వోక్ లలదా ఆరి్ర్ లలదా ఆదేశాలనత జారజ చేయడం. 

 
l.A న ంబర్ట : 1 of 2018 

పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పాఠశాల విదాయశాఖ్ పీఎస్ 
విభాగం జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత హ ైకోర్టు  స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద 
పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 09-08- 2018 నాయయప్రయోజనాల దృషాు ు. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది:శ్రీ. స్ర.హ చ్.శాంస్న్ బాబు 

ప్రతివాదతల కొర్కు నాయయవాది: GP ఫర్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్ WP న ంబర్ట: 35133 OF 2018 

మధ్య: 

విదాయసాగర్ ఎయిడ డ్ పరా థమ్మకోననత పాఠశాల, విశునాథప్ుర్ం, స్ర.క .దిన న మండలం, కడప్ జిలాు -
516004, దాని కర్సాపండ ంట్ విలియం కృపాకర్రావు. వి.జ . 

2. విదాయ నికేతన్ ఎయిడ డ్ పరా థమ్మకోననత పాఠశాల, అకాాయప్లిు, కడప్-516 000, దాని 
కర్సాపండ ంట్ బి.రోశయయ. 

ఎయిడ డ్ పరా థమ్మకోననత పాఠశాల, బలిజాప్లిు, స్ర.క .దిన న మండలం, కడప్ జిలాు -516004, దాని 
కర్సాపండ ంట్ ఎం.లక్ష్మిదేవి. 



4. ఎస్.స్ర.ఎం.వి.ఎన్.హ చ్ పాఠశాల, ప్రకాష్ నగర్ కాలనీ, కడప్, దాని కార్యదరతి / కర్సాపండ ంట్ 
పర.వ ంకటేశుర్రావు. 

5. శ్రీ రామ కృషణ  హ ైస్కాల్, కడప్, దాని కర్సాపండ ంట్ పర.కృషణమూరతు. 

... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని ముఖ్య కార్యదరతి, పాఠశాల విదాయశాఖ్, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, 
గుంటూర్ట జిలాు . 

2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు . ... 
భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 క ంద ప్రతివాదతలు దాఖ్లు చేస్రన పరటిషన్ ప్రకార్ం, మొదట ి
ప్రతివాది జారజ చేస్రన 09.08.2018 నాటి G.O.Ms న ంబర్ట 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్) శాఖ్నత 
ప్రకటిస్కు  మాండమస్ రతట్ స్ుభావంలో ఒక రతట్ లలదా ఉతుర్టు లలదా ఆదేశాలనత జారజ చేయడానిక  
హ ైకోర్టు  స్ంతోషరంచవచతి. చటువిర్టదామ ైనవి, నిర్ంకుశమ ైనవి, రాజాయంగ విర్టదామ ైనవి, 
వివక్ష్ాప్ూరతతమ ైనవి మరతయు భార్త రాజాయంగంలోని 14 మరతయు 16 అధికర్ణలనత 
ఉలు ంఘ ంచేవిగా ప్రతగణించబడతాయి మరతయు తతఫలితంగా వాటిని ర్దతు  చేసాు యి. 

lA No: 1 of 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పపై రతట్ పరటిషన్ నత 
ప్రతషారతంచే వర్కు 09.08.2018 నాటి G.O.Ms నంబర్ 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు 
మ ంట్ నత స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది ఎస్ ఐ. టి.వి.ఎస్. కుమార్ 

ప్రతివాదతల కొర్కు నాయయవాది; పాఠశాల విదయ కొర్కు జిపర 

WP న ంబర్ట: 37838 OF 2018 

మధ్య; 

ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ పాఠశాల, కొవూుర్ట మండలం, లలగుంటపాడు, ఎస్.పర.ఎస్.ఆర్ న లూు ర్ట జిలాు  
524137, దాని మేనేజర్ట ఎస్.ప్వనకుమార్, ఎస్పైు శేషరర డిి . 



... అరజీదార్ట 

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని పరరనిుప్ల్ స్పకీటరజ, పాఠశాల విదాయశాఖ్, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, 
గుంటూర్ట జిలాు . 

2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్ ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు . 

... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 క ంద దాఖ్ల ైన పరటిషన్ ప్రకార్ం, మొదటి ప్రతివాద ి
09.08.2018న జారజ చేస్రన G.O.Ms న ంబర్ట 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్) శాఖ్నత ప్రకటిస్కు  
మాండమస్ రతట్ లలదా ఉతుర్టు లలదా ఆదేశాలనత జారజ చేయడానిక  హ ైకోర్టు  స్ంతోషరంచవచతి. 
చటువిర్టదామ ైనవి, నిర్ంకుశమ ైనవి, రాజాయంగ విర్టదామ ైనవి, వివక్ష్ాప్ూరతతమ ైనవి మరతయు భార్త 
రాజాయంగంలోని 14 మరతయు 16 అధికర్ణలనత ఉలు ంఘ ంచేవిగా ప్రతగణించబడతాయి మరతయు 
తతఫలితంగా వాటిని ర్దతు  చేసాు యి. ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన 
ప్రతస్రితులోు  09.08.2018 నాటి G.O.Ms నంబర్ 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ నత 
స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్రపరస్ర క ంద దాఖ్ల ైన పరటిషన్ పపై రతట్ పరటషిన్ నత 
ప్రతషారతంచే వర్కు హ ైకోర్టు  స్ంతోషరంచవచతి. 

పపటిలిుయోనర్ కొర్కు స్లహాదార్ట:శ్రీ. ట.ివి.ఎస్. కుమార్ 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీపీ 

రతట్ పరటిషన్ న ంబర్ట: 43104 ఆఫ్ 2018 

మధ్య: 

1.       గుంటూర్ట జిలాు  ఎయిడ డ్ స్కాల్ు మేనేజ ింట్ అసో స్రయియషన్, గుంటూర్ట, దాని కార్యదరతి 
శ్రీ భటార జు చితుర్ంజన్ దాస్, 74 స్ంవతురాల దివంగత బి.కృషణమూరతు, పాకనాటి ఎస్ేుట్ు, ఫ్ాు ట్ 
న ం.405, చాకలిభవి స్పంటర్, ఏటుకూర్ట రోడ్, గుంటూర్ట 522 003. 

ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, పరటుు పాల ం, దాని మేనేజర్ట శ్రీ దిదియా వ ంకట వీరార డిి , 
ఎస్.ఓ.డి.కృషణమూరతుర డిి , గుంటూర్ట జిలాు , చ ర్టకుప్లిు       మండలానిక  చ ందిన 49 స్ంవతురాలు. 



... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1.       ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, ప్రభుతు ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, పాఠశాల విదయ, స్చివాలయం, 
వ లగప్ూడి, అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

2.       ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని ప్రభుతు ప్రధాన కార్యదరతి, పాఠశాల విదయ, స్చివాలయం, 
వ లగప్ూడి, అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

3.       పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్, ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతుం, 24-125, విజయవాడ, మ ైలవర్ం 
రోడుి , భీమరాజుగుటు , ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు  521 456. [మార్టి] 

4.       రజజనల్ జాయింట్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, గుంటూర్ట, గుంటూర్ట జిలాు . 

5.       జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, గుంటూర్ట, గుంటూర్ట జిలాు  

... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్ల ైన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  హ ైకోర్టు  
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత చటువిర్టదామని, విదాయ చటాు నిక  విర్టదాంగా ప్రకటిస్కు  
రతట్, ఆరి్ర్ లలదా ఆదేశాలనత జారజ చేయడానిక  స్ంతోషరంచవచతి. 1982లో రాజాయంగంలోని 14, 15, 
29 అధికర్ణలనత ఉలు ంఘ ంచి ఎయిడ డ్ టీచింగ్, నాన్ టీచింగ్ పో స్తు ల భరజుక  పరటిషనర్ పాఠశాలలకు 
అనతమతి ఇవాులని ప్రతివాదతలనత ఆదేశస్కు  09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత ర్దతు  
చేస్రంది. 

lA No: 1 of 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పపై రతట్ పరటిషన్ నత 
ప్రతషారతంచే వర్కు 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత హ ైకోర్టు  స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ 
స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది:శ్రీ. ఎన్.స్తబాారావు 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: జీపీ ఫర్ ఎడుయకేషన్ 



WP న ంబర్ట: 45079 OF 2018 

మధ్య; 

1. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, గకందోలు గాీ మం, అడితీగల మండలం, 

2. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, జి.వి.పాల ం గాీ మం, అడితీగల మండలం, తూర్టప జిలాు . 
, , 

3. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, తిమాిప్ుర్ం గాీ మం, అడితీగల మండలం, ఇ.జి. . ^ , 

4. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, వటిు గడి గాీ మం, రాజవ మింగత మండలం, ఇ.జి. 

5. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, జడింగత గాీ మం, రాజవ మింగత మండలం, ఇ.జి. 

6. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, లబారతు గాీ మం, రాజవ మింగత మండలం, తూర్టప జిలాు . 

7. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, స్ర.హ చ్.న లిుప్ూడి గాీ మం, గంగవర్ం మండలం, 
ఇ.జి.జిలాు . 

8. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, పర.న లిుప్ూడి గాీ మం, గంగవర్ం మండలం, ఇ.జి.జిలాు . 

9. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, పర.గంగవర్ం గాీ మం, గంగవర్ం మండలం, తూర్టప జిలాు  

10. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, చవిటిడిబాలు గాీ మం, వ ై.రామవర్ం మండలం, 
తూర్టప జిలాు . 

11. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, ఇందతకూర్టపేట గాీ మం దేవీప్టనం మండలం, తూర్టప 
జిలాు . 

12. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, కుంజంవీధి గాీ మం ర్ంప్చోడవర్ం మండలం, తూర్టప 
జిలాు . 

13. లూథర్న ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, ఆర్.చోడవర్ం గాీ మం ర్ంప్చోడవర్ం మండలం, 
ఇ.జి.జిలాు  (పపై పాఠశాలలనినంటికీ దాని కర్సాపండ ంట్ ఎం.స్ంస్తందర్ం, ఎస్.ఓ.ఎం.స్తదర్ినం, 74 
స్ంవతురాలు, ఆర్/ఓ లలితానగర్, రాజమహేందరవర్ం, తూర్టపగోదావరత జిలాు ) 

... పరటషినర్టు  



మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని ప్రధాన కార్యదరతి పాఠశాల విదాయశాఖ్, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, 
గుంటూర్ట జిలాు . 

2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, ఏపీ విజయవాడ కృషాణ  జిలాు . 

... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్ల ైన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితుల దృషాు ు 
09-08-2018 నాటి మొదటి ప్రతివాది జీవో ఎంఎస్ న ం.43 పాఠశాల విదాయశాఖ్నత జీవో ఎంఎస్ 
న ం.2018కు ప్రతాయమానయంగా జీవో ఎంఎస్ న ం.1కు ప్రతాయమానయంగా ప్రకటిస్కు  హ ైకోర్టు  రతట్, 
ఉతుర్టులు లలదా ఆదేశాలు జారజ చేయడానిక  స్ంతోషరంచవచతి. 01-01-1994 నాటి ఎయిడ డ్ విదాయ 
స్ంసి్లోు  పో స్తు ల భరజుక  స్ంబంధించి ఏకప్క్షంగా, చటువిర్టదాంగా, రాజాయంగ విర్టదాంగా, రాజాయంగ 
విర్టదాంగా ఉందని, విదాయ స్ంసి్లోు  స్రబాంది నియామకాలు చేప్టుడంలో యాజమానాయల 
హకుాలనత కాలరాస్కు , అధికార్టలకు ఆ హకుానత కటుబ టిు , తతఫలితంగా అదే జీవో ఎంఎస్ 
న ం.43నత పాఠశాల విదాయశాఖ్ ర్దతు  చేస్రంది. తేది 09-08-2018. 

lA No: 1 of 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  పపై రతట్ పరటిషన్ నత 
ప్రతషారతంచే వర్కు మొదటి ప్రతివాది జారజ చేస్రన జీవో ఎంఎస్ న ం.43 పాఠశాల విదాయశాఖ్నత 
స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది (ఎస్.ఆర్.ఐ. ఎం.ఆర్. ఠాగూర్ 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: పాఠశాల విదయ జీపీ 

WP న ంబర్ట: 45521 OF 2018 

  

మధ్య: 

1. స్ర.క .హ ైస్కాల్ కమ్మటీ, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ శ్రీ పర.ఆది స్తదర్ిన స్తందర్రావు, 
ఎస్.ఓ.అంజయయ, వయస్తు 78 స్ంవతురాలు, గుంటూర్ట జిలాు  మంగళగతరత 



2. రామకృషణ  హ ందక ఉననత పాఠశాల, దాని కర్సాపండ ంట్ శ్రీ మల ు ల శ్రీనాథ్ చౌదరత, 
ఎస్.ఓ.శేషగతరతరావు, వయస్తు 85 స్ంవతురాలు, అమరావతి (ఆలయం), గుంటూర్ట జిలాు  

... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, ప్రభుతు ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, అమరావతి, 
గుంటూర్ట జిలాు . 

2. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని ప్రధాన కార్యదరతి, పాఠశాల విదాయశాఖ్ ముఖ్య కార్యదరతి, స్చివాలయం, 
వ లగప్ూడి, అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

3. కమ్మషనర్, స్కాల్ ఎడుయకేషన్, ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతుం,24- 125, విజయవాడ - మ ైలవర్ం రోడుి , 
భీమరాజు గుటు , ఇబరహ ంప్టనం కృషాణ  జిలాు  - 521 456. 

4. రజజనల్ జాయింట్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, గుంటూర్ట, గుంటూర్ట జిలాు . 

5. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, కల కురేట్ కాంప ండ్, గుంటూర్ట జిలాు  

... ప్రతిస్పందకులు 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 క ంద దాఖ్ల ైన పరటిషన్ ప్రకార్ం ఏపీ విదాయ స్ంసి్ల (పపైివేటు 
యాజమానయం క ంద పాఠశాలల సాి ప్న, గురతుంప్ు, ప్రతపాలన, నియంతరణ) నిబంధ్నలనత స్వరతస్కు  
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత ప్రకటిస్కు  మాండమస్ రతట్ స్ుభావంలో ఒక రతట్ లలదా 
ఉతుర్టు జారజ చేయడానిక  హ ైకోర్టు  స్ంతోషరంచవచతి. 1993లో ర్నల్ 13నత చటువిర్టదామని, ఏపీ 
ఎడుయకేషన్ యాక్ు 1982లోని నిబంధ్నలకు విర్టదుమని పేరకాంటూ ర్నల్ 12నత స్వరతస్కు  
01.01.1994 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.1 క ంద ర్నపర ందించిన స్వరతంచిన నిబంధ్నలోు ని ర్నల్ 12 
ప్రకార్ం ఖ్ాళీగా ఉనన ఎయిడ డ్ పో స్తు లనత భరజు చేస్ేందతకు పరటిషనర్ పాఠశాలలనత 
అనతమతించాలని ప్రతివాదతలనత ఆదేశంచింది. 

lA No: 1 of 2018 



ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  G.O.Ms.No 
నిలిపరవేయాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 43, తేది 9-8-2018, రతట్ 
పరటిషన్ ప్రతషాార్ం పపండింగ్ లో ఉంది. 

lA న ంబర్ట: 2 ఆఫ్ 2018 

పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  రతట్ పరటిషన్ ప్రతషాార్ం 
అయియయ వర్కు ఖ్ాళీగా ఉనన ఎయిడ డ్ పో స్తు లనత భరజు చేస్ేందతకు పరటిషనర్ునత అనతమతించాలని 
ప్రతివాదతలనత ఆదేశంచాలని కోర్టతూ స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ 

పరటిషనర్టు  ఎస్ ఆర్ ఐ తర్ఫు నాయయవాది. ఎన్.స్తబాారావు 

ప్రతివాది న ం.1 తర్ఫు నాయయవాది: సాధార్ణ ప్రతపాలన జీపీ 

ప్రతిస్పందకుని న ంబర్ట 2 నతండి 5 వర్కు నాయయవాది: విదయ కొర్కు GP 

WP న ంబర్ట: 32808 OF 2018 

మధ్య: 

1. శ్రీ రాఘవర డిి  మ మోరతయల్ ఎయిడ డ్ స్కాల్ కమ్మటీ, ఎస్.ఎ.ఆర్,ఆర్.ఎం హ ైస్కాల్, వ ైటల్ 
నగర్, పేరాల చీరాల ప్రకాశం జిలాు . కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ ఏజీ గోపాల కృషాణ ర డిి  పాలగయ నానర్ట. 

2. బతాు  వీర్నన, బీర్క నాగయయ స్పకండరజ స్కాల్ కమ్మటీ, బీవీ, బీఎన్ హ ైస్కాల్, జండరపేట, చీరాల, 
ప్రకాశం జిలాు  కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ బి.బీర్కా కృషణప్రసాద్ 

3. పాటిబండ శ్రీమనానరాయణ చౌదరత హ ైస్కాల్, కమ్మటీ ప్తిబండి ఎస్.నారాయణ చౌదరత కమ్మటీ 
హ ైస్కాల్ జ .ప్ంగులూర్ట ఎండి ప్రకాశం జిలాు  కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ కొడాలి ఉమా వ ంకట 
స్తబాారావు, 

4. పరా ంతీయ విదాయ ప్రతషత్, ఎస్ేావీఎస్ హ ైస్కాల్, ప్ూస్పాడు, ఇంకొలుు  ఎండి, ప్రకాశం జిలాు  
కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ జి.ఎల్.క . 

స జనయ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఎంఎస్ హ ైస్కాల్, రామ కృషాణ ప్ుర్ం, చీరాల ఎండమ, ప్రకాశం జిలాు , 
దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ స్ీహ చ్ బాప్ర్ణం పరా తినిధ్యం వహ స్తు నానర్ట. 



శ్రీ నవయ భర్త ప్రదామ్మక విదాయస్ంఘం, ఎస్.ఎన్.బి.జి.పర ఉననత పాఠశాల, వీర్నన పాల ం, ప్ర్నిర్ట 
ఎండి, ప్రకాశం జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ వ ై.స్ీతా రామయయ. 

నీలం జేమ్ు మ డికల్ అండ్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఎనేీఏ పపైిమరజ అండ్ హ ైస్కాల్, బో స్ నగర్, చీరాల 
ఎండమ, ప్రకాశం జిలాు . దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ ఎన్.శామూయల్ మోస్పస్ పరా తినిధ్యం 
వహ ంచార్ట. 

8. గజతాచార్య ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఎస్ీుపీఏయూపీ స్కాల్, వ ైకుంఠప్ుర్ం, చీరాల ఎండమ, ప్రకాశం 
జిలాు  కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ వి.ప్రభాకర్రావు 

9. పరరయదరతిని విదాయభివృదిు  స్ర్నత, పీవీ యూఎువోఏయూపీ సో ా, హరతప్రసాదనగర్, చీరాల ఎండమ, 
ప్రకాశం జిలాు  కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ జి.శేషాదిరర డిి  పాలగయ నానర్ట. 

10. శవ దానం కోటిలింగం ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ ఎస్.క .ఎ.యు.పర స్కాల్, పాత చీరాల ఎండి, ప్రకాశం 
జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ ఎస్.శంకర్ బాబు 

డేవిడ్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఏఏ ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, పపదువారతపాల ం, ప్ర్నిర్ట ఎండమ, 
దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ ఎస్.వివేకావతి. 

లింగాల శామూయల్ మ మోరతయల్ ఎల్.ఎస్.ఎం.ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, జయశంకర్ నగర్, 
చీరాల ఎండమ, ప్రకాశం జిలాు  కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ త లగతోటి అంకయయ పాలగయ నానర్ట. 

13. ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, వేటపాల ం ఎండి, ప్రకాశం జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి 
మరతయు కర్సాపండ ంట్ ఎస్.స్తాయనందం 

14. పర.వి.ఆర్.ఎ.యు.పర పాఠశాల, దాుర్కాపాడు, వలప్ర్ు (పర.ఓ), ప్రకాశం జిలాు  ప్రతినిధి, దాని 
కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ రామనాథం. 

15. ప్ర్ంకుశం వ ంకట శేషాచార్టయలు ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, పీవీఎస్ ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, 
పో తవర్ం, నాగులుప్పలపాడు ఎండమ రతప్రజ ంటేటివ్ పర.నర్స్రంహాచార్టయలు 

16. శ్రీవ ంకటేశుర్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, హ ందక ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, కొతుప్లిు, ప్రకాశం జిలాు  
ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ క . 



17. స్పయింట్ షాల ం ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఎస్ీు . షాల ం యు.పర స్కాల్, గతదులూర్ట, ప్రకాశం జిలాు  
ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ పర.వికుర్ పాల్ 

18. శ్రీ భరమరాంబ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, శ్ర ీభరమరాంబ ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, కంభం, ప్రకాశం జిలాు  
ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ క .జయలక్ష్ిిదేవి. 

19.ఎస్.ఎల్.వి.ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఎస్.బి.ఎన్.ఆర్.ఎం. ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక, ఉననత 
పాఠశాలలు, కొతుప్లిు, కొమరోలు, కొమరోలు మండల ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ 
బి.నారాయణర డిి  

20.జి.ఎస్.ఎస్.ట ిస్కాల్ కమ్మటీ, జి.ఎస్.ఎస్.ట ిఎయిడ డ్ పపైిమరజ అండ్ హ ైస్కాల్, కారేడి, ప్రకాశం 
జిలాు . దాని కార్యదరతి, కార్న సాపన ుంట్ ఇ.రాజేశురత గారత ప్రతినిధి. 

21. శ్రీ శార్దా విదాయమందిర్, శ్రీ శార్దా విదాయమందిర్ ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, తురతమలు , కంభం 
మండలం, ప్రకాశం జిలాు , దాని కర్సాపండ ంట్ పర.మహేష్ కుమార్. 

22. శ్రీ వివేకానంద విదాయ ఓరతయంటల్ ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, ఒంగోలు, ప్రకాశం జిలాు , ప్రతినిధి, దాని 
కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ టి.ప్రసాదరావు 

23. శ్రీ శ్రీనివాస్ ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, ఎలక ుిక్ కాలనీ, కంభం, ప్రకాశం జిలాు  ప్రతినిధి, దాని 
కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ ఎల్. 

24. టూర  స్ేవియర్ మ్మషనరజ సర స్పైటీ, ఎ.ఎం.ఎయిడ డ్ పరా థమ్మక పాఠశాల, బేతలాప్ుర్ం, దొనకొండ 
మండలం, ప్రకాశం జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ ఎం.ఎల్.వి.ప్రసాద్ 

25. ర్నర్ల్ ఎడుయకేషనల్ డ వలపపింట్ సర స్పైటీ ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, ర్నర్ల్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ 
ఎయిడ డ్ పపైిమరజ స్కాల్, నలు గుంటు , ప్రకాశం జిలాు  ప్రతినిధి క .పేరముామార్ 

26. శ్రీ శ్రీనివాస్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఎస్ఎంఎస్ ఓరతయంటల్ పపైిమరజ అండ్ హ ైస్కాల్, 
ఉయాయలప్లిు, న లూు ర్ట జిలాు  దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ వి.శ్రీనివాస్ర డిి  

27. నేతాజీ మ మోరతయల్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, మరతయు శ్రీ శార్దా విదాయ నిలయం ఎలిమ ంటరజ 
స్కాల్, అయోధ్య నగర్, విజయవాడ-3, కృషాణ  జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు 



కర్సాపండ ంట్ క .శ్రీనివాస్ (పపైివేట్ రతకగ ైనజి్ ఎయిడ డ్ స్కాల్ు మేనేజ ింట్ు అసో స్రయియషన్ ఆఫ్ 
ఆంధ్రప్రదేశ్ అధ్యక్షుడు కూడా) 

28. శ్రీ విజయవాడ గుజరాతీ స్మాజ్, ఎల్.పర.స్ర.టి.గుజరాతీ విదాయలయ ఇ.ఎం.హ ైస్కాల్, 
మరతయు శ్రీ విజయవాడ గుజరాతీ స్మాజ్, ఎల్.పర.స్ర.ట.ిగుజరాతీ విదాయలయ ఇ.ఎం.పపైిమరజ 
స్కాల్, విజయవాడ-1, కృషాణ  జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ పరయూష్ జ . 

29.ST. బీవీడమ టరస్ు  ఎస్ టీబీఈఎం ఉననత పాఠశాల, విజయవాడ భవనానరాయణ వీధి, ఎస్ 
టీబీఈఎం పరా థమ్మక పాఠశాల, విజయవాడ, విజయవాడ, భవనానరాయణ వీధి, కృషాణ  జిలాు , దాని 
కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ టి.జయరామప్రసాద్ పాలగయ నానర్ట. 

30. విజయవాడ ఐర్న్ అండ్ హారిేేర్ మర్ింట్ అసో స్రయియషన్, జ ై క సాన్ స్ీుల్ కంపపనీ ఈఎం 
హ ైస్కాల్, జ ై క షన్ స్ీుల్ కంపపనీ ఎలిమ ంటరజ హ ైస్కాల్, మ యిన్ బజార్, విజయవాడ. కృషాణ  జిలాు , 
దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ క .వి.శేషావతార్ం 

31. రాజసాి న్ అసో స్రయియషన్, మరతయు ఆర్.ఎస్.ఎం.ఆర్.హ చ్.వి.ఇ.ఎం.యు.పర స్కాల్, అర్టీ న్ 
స్ీు రట్, విజయవాడ, కృషాణ  జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ బాల్ క షన్ లోయా ప్రతినిధ ి

32 శ్రీ తేలపోర లు రాజా విదాయ ధ్ర్ినిధి టరస్ు, శ్రీ త లప్ర్టీ  రాజా ఉననత పాఠశాల, విజయవాడ, కృషాణ  
జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ టి. 

33. ఎం.టి.ఎం.ఎం.స్ీు ి విదాయభి వృదిుని స్ంఘం, జారీ్ కరోనేషన్ హ ైస్కాల్ మరతయు జారీ్ కరోనేషన్ 
ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, జావర్ పేట, మచిలీప్టనం, కృషాణ  జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ 
వి.స్తబాారావు 

34.నందిగామ చరతి ఆఫ్ క ైైస్ు  ఎడుయకేషనల్ సర స్పటైీ, వి.వి.ఎన్.యు.పర. రాయుపేట, నందిగామ, 
కృషాణ  జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ పర.దేవ స్హాయమ్ . 

35. ఆద ిఆంధ్ర ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఏప ీస్కాల్, నందిగామ, కృషాణ  జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, 
కర్సాపండ ంట్ పర. 

36. ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, నిజాంపేట, మచిలీప్టనం, కృషాణ  జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి 
మరతయు కర్సాపండ ంట్ డి.వి.స్తబాారావు 



37. శ్రీ ముననంగత జయపాల్ మ ైనారతటీ క ీస్రుయన్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, శ్రీ ముననంగత జయపాల్ 
మ ైనారతటీ క ీస్రుయన్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, రాణిగారతతోట కృషణలంక, విజయవాడ కృషాణ  జిలాు  ప్రతినిధి, 
దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ ఎం.జాన్ మోహన్ 

38. లాజర్స్ మ మోరతయల్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, పీఎలలా ఎయిడ డ్ టీఎం, హ ైస్కాల్, వ లమ 
గూడ ం, పాలకొలుు  ప్శిమగోదావరత జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ బి.మ రజుబాయి 

39. హ చ్.ఎస్.పర.వి.ఎస్.సర స్పైటీ, వి.డి.హ చ్.ఎస్.పర.వి.ఎస్.ఎస్.ఎస్.బాలికల ఉననత పాఠశాల, 
రాయపేట, నర్సాప్ుర్ం, ప్శిమ గోదావరత జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ 
ఎన్.వ ంకట నారాయణరావు 

40. ప్శిమ గోదావరత జిలాు  పాలకొలుు  నాగరాజుపేట, హ బార న్ ర స్రడ నిియల్ హ ైస్కాల్ విశాీంత చరతి, 
దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ జ . 

41. లాజర్స్ మ మోరతయల్ ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, బీఈఎం ఎయిడ డ్ టీఎం హ ైస్కాల్, మునిస్రప్ల్ 
కాలనీ, రాజమహేందరవర్ం డి.టి.రతప్రజ ంటేటివ్, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ బి.మ రజు బాయి 

42. శ్రీ వికోు రతయా మేనేజ్ మ ంట్ కమ్మటీ స్కాల్, శ్రీ వికోు రతయా ఎయిడ డ్ యుపర స్కాల్, 
ర్ంగారావుపేట, రాజమండిర, తూర్టపగోదావరత, దాని ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు 
కర్సాపండ ంట్ పర. 

43. శ్రీ కొర్టప తమియయ ర స్రడ నిియల్ యుపర స్కాల్ సర స్పైటీ, శ్రీ కొర్టప తమియయ ర స్రడ నిియల్ 
యుపర స్కాల్, కోర్టకొండ, తూర్టపగోదావరత జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ 
జి.స్కర్యభాస్ార్రావు 

44. హ ందత ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, గంగంపాల ం. తూర్టపగోదావరత జిలాు  కార్యదరతి, 
కర్సాపండ ంట్ ఎ.వి.చలప్తిరావు గంగం పాల ం 

45. బాలవిజాా న స్మ్మతి బి.వి.ఎం.ఇ.ఎం ఎయిడ డ్ ఉననత పాఠశాల, శ్రీరామనగర్, 
రాజమహేందరవర్ం, తూర్టపగోదావరత జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ స్ర.హ చ్.ఉదయ్ 
శంకర్. 



46. ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ బి.ఎస్.ఎస్.ఎస్.బి.టి.ఎం.ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, ఎడుయకేషనల్ సర స్పైట ీ
బి.ఎస్.ఎస్.ఎస్., బి.ఇ.ఎం., ఎయిడ డ్ హ ైస్కాల్, గోర్క్షణపేట, రాజమహేందరవర్ం తూర్టపగోదావరత 
జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ గుణ ర్ంజన్ 

47. యాదవ హ ైస్కాల్ కమ్మటీ, యాదవ హ ైస్కాల్, పాత గుంటూర్ట ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, 
కర్సాపండ ంట్ ఎం.అంజయయ 

48.టి.ఎం.రావు హ ైస్కాల్ మేనేజ్ మ ంట్ కమ్మటీ, టి.ఎం.రావు హ ైస్కాల్, భటిుపోర లు, గుంటూర్ట 
జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ పర.మలిుకార్టీ నరావు ప్రతినిధ ి

49.వి.పర. మరతయు జి.ఎస్.ఎం. హ ైస్కాల్ మేనేజ ింట్ కమ్మటీ, వి.పర మరతయు జి.ఎస్.ఎం హ ైస్కాల్, 
స్కరేప్లిు గుంటూర్ట జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ ఆర్.ర్మణారావు 

50. శ్రీ ధ్కళిప్ూడి విదాయస్ంఘం టి.బి.హ ైస్కాల్, ధ్కళిప్ూడి, గుంటూర్ట, దాని కార్యదరతి మరతయు 
కర్సాపండ ంట్ టి.కోదండపాణి గుపాు  

51. బతుు ల ర్మణప్ప మ్మడిల్ హ ైస్కాల్ కమ్మటీ, బీఆరజు హ ైస్కాల్, అమీనాబాద్, దాని కార్యదరతి, 
కర్సాపండ ంట్ బి.వి.ర్మణ 

52. శ్రీ స్ర్స్ుతి కమ్మటీ పాఠశాల ఎస్.ఎస్.స్ర.ఎ.యు.పర., పాఠశాల గుంటూర్ట జిలాు , దాని కార్యదరతి 
మరతయు కర్సాపండ ంట్ డి.వి.స్తబాారావు 

53. యానాది ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ, ఆర్.ఎ.యు.పర పాఠశాల, గుంటూర్ట జిలాు , దాని కార్యదరతి 
మరతయు కర్సాపండ ంట్ టి.ఆర్.జయ చందర్ 

54.ఎస్.ఆర్.ఎన్.టి.స్ర.హ నాహు ఎలిమ ంటరజ స్కాల్ ఎస్.ఆర్.ఎన్.టి.స్ర., హ ందత యు.పర.స్కాల్ 
గుంటూర్ట జిలాు , దాని కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ జి.యుగంధ్ర్. 

55. కర్సాని అంజిర డిి  ఎడుయకేషనల్ సర స్పైటీ హ చ్.ఎ.యు.పర స్కాల్, పాత గుంటూర్ట, దాని 
కార్యదరతి మరతయు కర్సాపండ ంట్ ఎం.ర్జని 

56. శ్రీ కోదండ రామస్ేవా స్మాజం శ్రీ పర టిు శ్రీరాములు ఎయిడ డ్ ఎలిమ ంటరజ పాఠశాల, గుంటూర్ట 
జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ వి.ర్మాదేవి. 



57.ఎస్.వి.ఎన్.ఎ ఉననత పాఠశాల, చాటరగడి, గుంటూర్ట జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు 
కర్సాపండ ంట్ ఎం.స్తబాారావు 

58.జ ైహ ంద్ యుపర స్కాల్ పపదుప్లిు, గుంటూర్ట జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు 
కర్సాపండ ంట్ వి.వి.కోటేశుర్రావు. 

59.ఎస్.ఎ.యు.పర పాఠశాల, ప్ూడివాడ గుంటూర్ట జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు 
కర్సాపండ ంట్ వ ై.శాయమ స్తందర్ం 

60.ఎన్.ఎ.యు.పర పాఠశాల, రేప్ల ు  గుంటూర్ట జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి మరతయు 
కర్సాపండ ంట్ డి.రామకృషణ  

61. ఎయిడ డ్ యు.పర.స్కాయి, పపదమటు ప్ూడి, గుంటూర్ట జిలాు . దాని కార్యదరతి, కర్సాపండ ంట్ 
జి.ఎల్.వస్ంత కుమారత 

62. ఎయిడ డ్ హ ందక ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, పర నకనర్ట గుంటూర్ట జిలాు  ప్రతినిధి, దాని కార్యదరతి, 
కర్సాపండ ంట్ సాయి విజయ్ కుమార్. 

63. ఎయిడ డ్ హ ందక ఎలిమ ంటరజ స్కాల్, గణేశ పరర్ంగతప్ుర్ం గుంటూర్ట జిలాు  కార్యదరతి, 
కర్సాపండ ంట్ బి.ఫాతిరాజు పరా తినిధ్యం వహ ంచార్ట. 

... పరటషినర్టు  

మరతయు 

1. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, ప్రభుతు ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, విదాయశాఖ్, స్చివాలయం వ లగప్ూడి, 
అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

2. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, దాని పరరనిుప్ల్ స్పకీటరజ, పాఠశాల విదాయశాఖ్, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, 
అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు  

ఆంధ్రప్రదేశ్ పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్, 24-125, విజయవాడ- మ ైలవర్ం రోడుి , భీమరాజు 
గుటు , ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు - 521 456. 

... ప్రతిస్పందకులు 



భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 ప్రకార్ం దాఖ్ల ైన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితుల దృషాు ు 
హ ైకోర్టు  09.08.2018న జారజ చేస్రన G.O.Ms న ంబర్ట 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ 
నత ప్రకటిస్కు  జారజ చేస్రన రతట్, ఆరి్ర్ లలదా ఆదేశాలనత జారజ చేయడానిక  స్ంతోషరంచవచతి. పపైివటే్ 
మేనేజ్ మ ంట్ క ంద పాఠశాలల సాి ప్న, గురతుంప్ు, ప్రతపాలన మరతయు నియంతరణ) నిబంధ్నలు, 
1993నత స్వరతంచి, ఎయిడ డ్ స్ంసి్లోు  ఖ్ాళీగా ఉనన పో స్తు లకు నియామకాలు చేప్టేు  హకుానత 
పరటిషనర్ స్ంసి్ల యాజమానాయలు హరతంచివేస్ర, భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 14, ఆరతుకల్ 21లనత 
ఉలు ంఘ ంచడం చటువిర్టదాం, నిర్ంకుశం, రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 14, ఆరతుకల్ 21లనత 
ఉలు ంఘ ంచడమే కాకుండా, స్ంఘరి్ణ, ఉలు ంఘన క ంద ప్రభుతు అధికార్టలకు అప్పగతంచింది. ఏప ీ
ఎడుయకేషన్ యాక్ు 1982లోని నిబంధ్నలు, దాని క ంద కలిపంచిన హకుాలు, స్తపీరంకోర్టు  తీర్టపలనత 
ఉలు ంఘ ంచి 01.10.1994 నాట ిజీవోఎంఎస్ న ం.1 ప్రకార్ం ఖ్ాళీగా ఉనన ఎయిడ డ్ పో స్తు లనత భరజు 
చేస్ేందతకు పరటిషనర్ునత అనతమతించాలని ప్రతివాదతలనత ఆదేశస్కు  వాటిని కొటిువేస్రంది. 

lA No: 1 of 2018 

ఈ పరటిషన్ కు మదుతుగా దాఖ్లు చేస్రన అఫరడవిట్ లో పేరకానన ప్రతస్రితులోు  09.08.2018 నాట ి
G.O.Ms నంబర్ 43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ నత స్స్పపండ్ చేయాలని కోర్టతూ 
స్పక్షన్ 151 స్ీపీస్ీ క ంద పరటిషన్ దాఖ్ల ైంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది ఎస్ ఐ. ఎన్.అశునీ కుమార్ 

ప్రతివాదతల తర్ఫు నాయయవాది: విదయ కోస్ం జీపీ కోర్టు  ఈ క ీంది విధ్ంగా చేస్రంద:ి కామన్ ఆరి్ర్ 

 
 

తాతాాలిక ప్రధాన నాయయమూరతు జస్రుస్ స్ర.ప్రవీణ్ కుమార్ 

మరతయు 

గౌర్వనీయ జస్రుస్ ఎం.స్తయనారాయణమూరతు 

రతట్ పరటిషన్ న ం.28912, 28924, 29026. 29470, 30456, 32262, 32315. 32337, 
33200. 33421. 33478, 34160, 34229. 35133, 37838. 43104. 45079. 45521 

మరతయు 32808 OF 2018 



కామన్ ఆరి్ర్: (గౌర్వ శ్రీ జస్రుస్ ఎం.స్తయనారాయణమూరతు ప్రకార్ం) 

G.O.Ms.No ర్నల్ 12కు స్వర్ణలు చేస్కు  మొదటి ప్రతివాది 09.08.2018న జారజ చేస్రన జీవో 
ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) శాఖ్నత స్వాలు చేస్కు  వివిధ్ మ నైారతటీ విదాయస్ంసి్లు 
భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 క ంద ఈ రతట్ పరటిషనతు  దాఖ్లు చేశాయి. 1 విదయ (పర.ఎస్.2) 
డిపార్ు మ ంట్ తేది 01.01.1994 పపైివేట్ ఎయిడ డ్ మరతయు అన్ ఎయిడ డ్ విదాయ స్ంసి్లోు  స్రబాంద ి
నియామకాలు చటువిర్టదాం, నిర్ంకుశమ ైనవి, రాజాయంగ విర్టదాం మరతయు భార్త రాజాయంగంలోని 
ఆరతుకల్ 14 మరతయు 30(1) నత ఉలు ంఘ ంచేవిగా ఉనానయి, ఎందతకంటే ఇది స్ంసి్లోు  బో ధ్న 
మరతయు బో ధ్నేతర్ స్రబాంది నియామకాలు చేయడంలో యాజమానాయల హకుాలనత హరతస్తు ంది 
మరతయు అధికార్టలకు ఆ హకుానత అందిస్తు ంది. తతఫలితంగా యాజమానాయలు, స్ంసి్ల 
నియామకాలోు  స్ంసి్లనత నిర్ుహ ంచే హకుానత ప్కానపపటిు ంది. 

పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది శ్రీ ఎన్.స్తబాారావు 2018లో దాఖ్లు చేస్రన డబుు ు.పర.న ం.45521, 
43104 & 30456లో మ్మనహా ఈ రతట్ పరటిషనునినంటిలోనక ఉనన ప్రశన ఒకేలా ఉననందతన, 
పరటిషనర్టు  09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్)కు స్వర్ణలు చేస్కు  
G.O.Ms.No 09.08.2018న జారజ చేస్రన జీవో ఎంఎస్ న ం.43కు స్వర్ణలు చయేాలని పరటిషనర్టు  
అదనప్ు వాదననత లలవన తాు ర్ట. 1 విదయ (పర.ఎస్.2) డిపార్ు మ ంట్ తేది 01.01.1994 ఆంధ్రప్రదేశ్ 
విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 99(3) ప్రకార్ం నిరేుశంచిన ప్రక ీయకు అనతగుణంగా లలదత, ఎందతకంటే 
స్వర్ణనత ఉభయ స్భల ముందత ఉంచలలదత, తదాురా ఇది ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని 
నిబంధ్నలు మరతయు నిబంధ్నలకు విర్టదాం. అందతవలు  పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది శ్ర ీ
ఎన్.స్తబాారావు 2018లో దాఖ్లు చేస్రన స్వర్ణనత 45521, 43104 85 30456 లో లలవన తిున 
స్వర్ణనత తీస్తకురావడంలో ప్రక ీయ ఉలు ంఘనకు స్ంబంధించిన ఆరోప్ణతో పాటు, 2018 డబుు ుపర 
న ం.28952 లో చేస్రన ఆరోప్ణలనత లీడింగ్ పరటిషనాయ  మరతంత స్మగీంగా ప్రతగణనలోక  
తీస్తకుంటార్ట. 

 
ఈ రతట్ పరటిషనునినంటిలోనక పరటిషనర్టు  ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతుంచే గురతుంప్ు పర ందిన విదాయ స్ంసి్లు, 
పాకి్ష్కంగా స్హాయం చేస్తు నన విదాయ స్ంసి్లు, గత కొనిన దశాబాు లుగా రాషు ర విదాయ అవస్రాలనత 
తీర్టస్కు , స్మాజంలోని మ ైనారతటీలు మరతయు అణగారతన వరాయ లలో ప్రతేయకంగా ప్నిచేస్కు , ఉననత 



విదాయ ప్రమాణాలనత పాటిస్కు , ప్బిు క్ ప్రజక్షలోు  100% ఫలితాలనత సాధిస్తు నానయి. ఏప ీ
విదాయచటుంలోని నిబంధ్నలు, ఎప్పటికప్ుపడు అకాడ ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలకు లోబడి ఈ 
స్ంసి్లు నడుసాు యి. పరటిషనర్టు /విదాయస్ంసి్లనీన మ ైనారతటీ స్ంసి్లుగా గురతుంప్ు పర ందాయి. ఏపీ 
ఎడుయకేషన్ యాక్ు లోని స్పక్షన్ 99 ప్రకార్ం 1982లో ఏపీ ఎడుయకేషన్ యాక్ు అమలోు క  వచిింది. చటుం 
యొకా ఉదేుశాయనిన అమలు చేయడానిక  నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించే అధికారాలనత ప్రభుతుం 
రతజర్టు చేస్రంది మరతయు స్బ్ స్పక్షన్ (xi); విదాయ స్ంసి్ల సాి ప్న, నిర్ుహణ, నిర్ుహణకు 
నిబంధ్నలు ర్నపర ందించాలి. అయితే స్పక్షన్ 99 క ంద అధికారాలనత ఉప్యోగతంచి ర్నపర ందించిన 
నిబంధ్నలు విదాయ చటుం, భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) నిబంధ్నలకు విర్టదాంగా 
ఉండకూడదత. ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ స్ంసి్లు (పపైివేట్ యాజమానాయల క ంద పాఠశాలల సాి ప్న గురతుంప్ు, 
ప్రతపాలన, నియంతరణ) నిబంధ్నలు 1993 (స్ంకి్ష్ప్ుంగా 'నిబంధ్నలు') అని పరలువబడ ే
01.01.1994 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.ఎల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్.2) డిపార ుమంట్ దాురా పపైివేటు విదాయ 
స్ంసి్ల నిర్ుహణకు ప్రభుతుం 1993 లో స్మగీ నిబంధ్నలనత జారజ చేస్రంది. 

పపైన పేరకానన ర్నల్ు లోని ర్నల్ 12 స్రబాంది నియామకానిక  స్ంబంధించినది కాగా, ర్నల్ 13 సాు ఫ్ 
స్పలక్షన్ కమ్మటీ ఏరాపటుకు స్ంబంధించినది. పపైివేటు మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లోు  స్రబాంద ి
నియామకానిక  స్ంబంధించి ర్నల్ 12లోని నిబంధ్నలనత స్మూలంగా స్వరతస్కు  మొదటి ప్రతివాది 
స్పక్షన్ 13నత తొలగతంచార్ట. 

పరటిషనర్టు  మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లు కావడం, ప్రక యీనత అనతస్రతంచి ఆయా స్ంసి్లకు బో ధ్న, 
బో ధ్నేతర్ స్రబాంది నియామకం, నోటిఫరకేషనతు  జారజ చేయడం, జిలాు లో మ్మగులు పో స్తు లు లలవని 
కాంపరట ంట్ అథారతటీ నతంచి క ుయర న్ు స్రతుఫరకేట్ పర ందిన తరాుత ర ండు ప్తిరకలోు  దర్ఖ్ాస్తు లు 
ఆహాునించడం, ర్నల్ 13 క ంద కాంపరట ంట్ అథారతటీ నామ్మనీతో సాు ఫ్ స్పలక్షన్ కమ్మటీని ఏరాపటు 
చేయడం, తీస్తకోవడం వంటి అంశాలనత ప్ర్యవేకి్ష్స్తు నానర్ట. స్బ ీకుు  నిప్ుణుల స్హకార్ంతో.. 
ఎస్ీు/ఎస్ీులకు రతజరేుషనతు , రతజరేుషనునత అనతస్రతంచి.. అయితే స్బ్ ర్నల్ (7) ప్రకార్ం అన్ 
ఎయిడ డ్ పో స్తు లోు  ఉదో యగులనత నియమ్మంచతకునే స్ేుచఛ ఎడుయకేషనల్ ఏజ నీుక  ఉంటుంది. 
ఎయిడ డ్ లలదా అన్ ఎయిడ డ్ పో స్తు లకు యాజమానయం నియామకాలు చేస్రన తరాుత, విదాయ స్ంసి్ 
కాంపరట ంట్ అథారతటీ నతండి ఆమోదానిన పర ందతతుంది. అంతేకాక కాంపరట ంట్ అథారతట ీ యొకా 
ముందస్తు  అనతమతి లలదా తదతప్రత ఆమోదానిన స్కచించకుండా తాతాాలిక పరా తిప్దికన స్రబాంద ి



నియామకాలు చేయడానిక  యాజమానాయనిక  స్ేుచఛ ఉంది. పరటిషనర్టు  ర్నల్ 12నత ఖ్చిితంగా 
పాటిస్కు  స్ంసి్లోు  నియామకాలు చేస్తు నానర్ట, ఎందతకంటే ఇది యాజమానాయనిక  వదిలివేయబడింది 
మరతయు రాషు రం దాురా ఎంపరక ప్రక ీయనత ప్ర్యవేకి్ష్ంచడానిక  ఒక వయక ుని నామ్మనేట్ చేయడం దాురా 
మాతరమే ఎంపరక చేయబడుతుంది మరతయు ఎంపరక కాంపరట ంట్ అథారతటీ ఆమోదానిక  లోబడి 
ఉంటుంది. 

ఏపీ విదాయచటుం నిబంధ్నల ప్రకార్ం విదాయస్ంసి్ దాురా నియామకాలు చేప్టాు లని, నిబంధ్నలనత 
అనతస్రతంచి నియామకాలు జరతగతనప్ుపడు బో ధ్నేతర్ స్రబాంది నియామకాలకు స్ంబంధించి 
ప్రభుతుం గాీ ంట్ ఇన్ ఎయిడ్ విడుదల చేయాలిు ఉంటుంది. లలదా మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల 
యాజమానాయల హకుా ఆరతుకల్ 30(1) క ంద ఉనన రాజాయంగ నిబంధ్నల నతంచి వస్తు ంది. 
నియామకాలు చేప్టుడం, నియమ్మంచిన స్రబాందితో వయవహరతంచడం, తమకు నచిిన అభయరతిని 
నియామకం కోస్ం ఎంపరక చేస్ ే హకుా యాజమానయం ప్రతేయక ప్రతధలిో ఉంటుంది. అలా 
నియమ్మంచబడిన స్రబాందిక  ప్దవిని నిర్ుహ ంచే అర్హతలు లలనప్ుపడు లలదా అటువంటి నియామకం 
దేశ చటాు ల ప్రకార్ం బిడ్ చేయబడినప్ుపడు తప్ప విదాయ అధకిార్టలు అటువంటి ప్రతేయకాధకిార్ంలో 
జోకయం చేస్తకోలలర్ట. మ ైనారతటీ స్ంసి్ నిర్ుహణకు కలిపంచిన హకుానత హరతంచివేస్ే ఏద ైనా చటుం 
లలదా నిబంధ్నలు ఉంటే, అది రాజాయంగ విర్టదాం, అందతవలు  దానిని కొటిువేయాలిు ఉంటుంది. 

ఆరతుకల్ 30(1) ర్క్షణ గకడుగు క ంద మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లకు ఉనన ప్రతేయక హకుాలనత స్తపీరంకోర్టు  
స్మరతించింది. అందతవలు  ప్రభుతుం ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలు స్ంసి్ల హకుాలనత హరతసాు యని, 
ఆరతుకల్ 30(1) హామీ ఇచిిన మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల హకుాలనత ఉలు ంఘ ంచడమే అవుతుందని, 
ఈ నిబంధ్న రాజాయంగానిక  విర్టదాంగా ఉంటే.. అదే కొటిువేయబడే అవకాశం ఉంది. 

స్వరతంచిన ర్నల్ 12 ప్రకార్ం యాజమానయం స్రబాందిక  నియామకాలు చేయడం దాురా స్ంసి్నత 
నిర్ుహ ంచే హకుా ప్ూరతుగా హరతంచబడింది. ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని ప్రధాన నిబంధ్నలు 
స్ంసి్నత నిర్ుహ ంచే యాజమానయం హకుాలనత స్మరతించాయి మరతయు దతరతునియోగానిన తనిఖీ 
చేయడానిక  మరతయు నివార్ణ చర్యలు తీస్తకోవడానిక  మాతరమే అధికార్టలకు హకుాలనత 
ఇచిింది. యాజమానాయనిక  ప్రసాదించిన అధికారానిన స్మరి్ అథారతటీ చజేిక ాంచతకుంటుందని 
ఏనాడక అనతకోలలదత. అయితే ఆరతుకల్ 30(1) స్కఫరతుక  విర్టదాంగా ర్నల్ 12నత స్వరతంచార్ని, దీనిపప ై
తరాుత చరతిసాు మనానర్ట. 



స్వరతంచిన నిబంధ్నల ప్రకార్ం నియామకాలు చేప్టుకుండా యాజమానాయల హకుాలనత హరతంచి 
పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్ కు అప్పగతంచినటుు  స్పషుమవుతోంది. విదాయస్ంసి్లోు  మరతంత మంది 
అర్హత ఉననవారతని ఎంపరక చేయడం దాురా విదాయప్రమాణాలనత తీస్తకురావాలననదే దీని ఉదేుశమని, 
దీనిన తప్ుపప్టులలమని, యాజమానయం నతంచి ఒతిుడి చేయవచిని, ప్రస్తు త విధానం ప్రకార్ం మొతుం 
ఎంపరక ప్రక ీయ కాంపరట ంట్ అథారతటీ నామ్మనీ స్మక్షంలోనే జర్టగుతుందని, చేస్ే ఎంపరక కూడా 
ఆమోదానిక  లోబడి ఉంటుందనానర్ట. అలాంటప్ుపడు విదాయప్రమాణాలనత పపంపర ందించడానిక  చేస్ ే
ఏ స్కచన అయినా రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) నిబంధ్నల ప్రకార్ం మ ైనారతటీ యాజమానాయలకు 
తమ స్ంసి్లోు  నియామకాలు చేయడంలో వారత హకుాలనత హరతంచివేస్ే సాి యిక  వ ళుదత. అందతవలు  
జీవో ప్రతధిలోక  త చిిన ర్నల్ 12కు స్వర్ణలు చయేడం రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1)కు విర్టదాం. 
ఇదే ప్రతస్రితిలో.. హ ైదరాబాద్ లోని మోడర్న హ ైస్కాల్, జమీసాి న్ ప్ూర్, ముషీరాబాద్, హ ైదరాబాద్ 
వి. 02.11.1999 నాట ి జీవో ఎంఎస్ న ం.76 దాురా నియామకాలు చేయడంలో పపైివేటు 
యాజమానాయల హకుాలనత హరతంచేలా గతంలో ర్నల్ 12నత స్వరతంచాలని కోరతనప్ుపడు ఆంధ్రప్రదేశ్ 
ప్రభుతుం స్మగీంగా వయవహరతంచింది, అందతలో డివిజన్ బ ంచ్ దానిని రాజాయంగ విర్టదామని 
కొటిువేస్రంది. జీవో ఇచిినప్పటికీ మొదటి ప్రతివాద ి మళీు అదే తప్ుపనత ప్ునరావృతం చేశార్ని, 
అందతవలు  రతట్ పరటిషనునత అనతమతించాలని కోర్టతూ జీవోనత కొటిువేయాలని కోరార్ట. 

పాఠశాల విదాయశాఖ్ 09.08.2018న జీవో ఎంఎస్ న ం.43 జారజ చేస్ర ర్నల్ 13నత మ్మనహాయించి 
ర్నల్ 12కు స్వర్ణలు చేశార్నన ఆరోప్ణలనత తోస్రప్ుచతితూ విదాయశాఖ్ తర్ఫున మొదట ి
ప్రతివాది వివర్ణాతిక కౌంటర్ దాఖ్లు చేశార్ట. 

ప్రతిస్పందకుడి యొకా నిరతుషు  వాదన ఏమ్మటంటే. ప్రవేశం 25 జాబితా క ంద విదయ ఒక రాషు ర స్బ ీకుు  
మరతయు స్పక్షన్ 78 క ంద ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుం, 1982 (1982 చటుం 27 దాురా స్వరతంచిన 
విధ్ంగా) యొకా నిబంధ్నల ప్రకార్ం, నియామక ప్దాతులనత నియంతిరంచడానిక  మరతయు ఏ 
అధికారత లలదా ఉపాధాయయుడిని విదాయ స్ేవలో కొనసాగతంచడానిక  నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించే 
అధికార్ం ప్రభుతాునిక  లలదత మరతయు పపైన పేరకానన అధికార్ం యొకా సాధార్ణతకు భంగం 
కలిగతంచకుండా నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించే అధికార్ం కూడా ప్రభుతాునిక  లలదత. అందతకు 
అనతగుణంగా రాషు ర ప్రభుతుం నియామక ప్దాతిని, స్ేవా నిబంధ్నలనత నిరేుశంచింది. 01.01.1994 
నాటి జీవో ఎంఎస్ నల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్.2) విభాగం ర్నల్ 12(1), (2), (3)లో పేరకానన విధ్ంగా 



బో ధ్న, బో ధ్నేతర్ స్రబాంది ఎంపరక ప్రక ీయపపై నోర్ట మ దప్డం లలదత. అందతవలు , భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 21-ఎ ప్రకార్ం, రాషు రం రాజాయంగ బాధ్యత క ంద ఉంద ిమరతయు దాని ప్రకార్ం, 
6 నతండి 14 స్ంవతురాల వయస్తు గల పరలులందరతకీ రాషు రం చటుం దాురా నిర్ణయించగల విధ్ంగా 
ఉచిత మరతయు నిర్ాంధ్ విదయనత అందించాలి. అంతేకాకుండా భార్త రాజాయంగంలోని 45వ 
అధికర్ణం ప్రకార్ం బాలాయనిన అందించేందతకు ప్రభుతుం కృషరచేయాలని పేరకాంది. పరలులందరతకీ 6 
స్ంవతురాల వయస్తు వచేి వర్కు స్ంర్క్షణ మరతయు విదయ. ఉచిత, నిర్ాంధ్ విదాయహకుా చటుం-
2009 ప్రకార్ం 14 ఏళు  వర్కు నిర్ాంధ్ విదయనత అందించాలని పేరకాంది. నాణయమ ైన పరా థమ్మక 
విదయనత ప్రభుతుం అందించాలని, నిరాా రతంచాలని ఈ చటాు లు నిరేుశస్తు నానయి. విదాయహకుా చటుం 
2009లోని స్పక్షన్ 26 ప్రకార్ం ప్రభుతుం అందించే నిధ్తల నతంచి పాఠశాలలు, యాజమానయం, 
నియంతిరత పాఠశాలలు గణనీయంగా నిధ్తలు స్మకూర్టికోవాలని, పాఠశాలలో ఉపాధాయయుల 
ఖ్ాళీలు మంజూర ైన మొతుం స్ంఖ్యలో 10 శాతానిక  మ్మంచకుండా చకడాలని పేరకాంది. 

హ ైకోర్టు , స్తపీరంకోర్టు లో దాఖ్ల ైన ప్లు రతట్ పరటిషనతు /రతట్ అపీపళునత ప్రతషారతంచిన తరాుత ఎయిడ డ్ 
పో స్తు ల భరజుక  పపైివేటు స్ంసి్లు/ యాజమానాయలకు అనతమతి ఇస్కు  ప్రభుతుం 30.06.2017న 
మ మో న ం.18836/పీఎస్/ఏ2/2010-34 జారజ చేస్రంది. దీంతో పపైివటేు యాజమానాయలు 
నిబంధ్నలనత పాటించకుండా, నిబంధ్నలనత ప్ూరతుగా ఉలు ంఘ స్కు  కొందర్ట ఉపాధాయయులనత, 
బో ధ్నేతర్ స్రబాందిని వ నతక డోర్ ప్దాతులోు  చరే్టికోవడంతో పపైివేటు ఎయిడ డ్ పాఠశాలలోు  
అనారోగయకర్ ప్రతస్రితులు న లకొనానయి. అయితే 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ 
ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగం ర్నల్ 12కు స్వర్ణ చయేడం పపైివేటు విదాయ స్ంసి్లోు  నియామకాలనత 
నియంతిరంచడానిక  మాతరమేనని, బో ధ్న, బో ధ్నేతర్ స్రబాందిని నియమ్మంచే మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్ల 
అధికారానిన హరతంచడానిక  లలదా రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) హామీ ఇచిిన పరా థమ్మక హకుా 
అయిన మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్ల నిర్ుహణ, ప్రతపాలననత హరతంచడానిక  కాదని కోరార్ట. ఈ 
ప్రక ీయనత కీమబదీాకరతంచడానిక , ప్రతిభావంతుల ైన అర్టహ ల ైన ఉపాధాయయులనత మ ైనారతటీ విదాయ 
స్ంసి్లోు క  తీస్తకువచిి ఉపాధాయయులకు మంచి గుణాతిక విదయనత అందించడానిక  మాతరమే 
ప్రభుతుం ర్నల్ 12నత స్వరతంచిందని వాదిస్తు నానర్ట. ప్రభుతుం కేవలం ఉపాధాయయులనత మాతరమే 
నియమ్మసోు ందని, ఉపాధాయయులపపై యాజమానయం, ప్రతపాలన, కీమశక్షణ చర్యలపపై ప్ూరతు నియంతరణ 
మ ైనారతటీ స్ంసి్దేనని వాదిస్తు నానర్ట. రాషు ర వాయప్ు ంగా ఉపాధాయయులోు  ఒకే విధ్మ ైన ప్రమాణాలు 



ఉండేలా చకడాలని రాషు ర ప్రభుతుం భావించింది. అందతవలన, సాధించదలచతకునన లక్ష్ాయనిక  
స్హేతుకమ ైన స్ంబంధ్ం ఉంది, అంటే విదాయర్టి ల ప్రయోజనాలనత దృషరులో ఉంచతకుని స్ర ైన 
ఉపాధాయయులనత ఎనతనకునేలా చకడటం మరతయు ఇది మ ైనారతటీ స్ంసి్ల నిర్ుహణలో జోకయం అని 
చ ప్పలలము. ఉననత అర్హత కలిగతన ఉపాధాయయులనత ఎంపరక చేస్ేు , పో స్తు లకు హాజర్యియయ అభయర్టి లోు  
ఉతుమ ఉపాధాయయులనత ఎంపరక చేయడం దాురా పరలుల అభయస్న సామరాి ునిన పపంచతతార్ట. కాబటిు  
ర్నల్ 12కు చేస్రన స్వర్ణ మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల నిర్ుహణ లలదా ప్రతపాలనలో జోకయం అని 
చ ప్పలలం. 

స్వరతంచిన ర్నల్ 12 ప్రకార్ం మ ైనారతటీ వరాయ నిక  చ ందిన ఉపాధాయయుల నియామకానిక  ప్రభుతుం 
రాషు రవాయప్ు ంగా నోటిఫరకేషనతు  జారజ చేస్రందని, దీనివలు  ఖ్ాళీలనత స్కాలంలో భరజు చేయడంతోపాటు 
రాషు రవాయప్ు ంగా ఏకర్నప్త న లకొంటుందని వాదించార్ట. నిషేధ్ం ఎతిువేస్రన తరాుత బాయక్ డోర్ 
ప్దాతిలో ఉపాధాయయుల నియామకం, ప్దోననతులు చేప్టాు ర్ని, ఇందతలో ఉపాధాయయులు 
ఆశంచిన సాి యిలో లలర్ని ప్రతివాదతలకు అనేక ఫరరాయదతలు అందాయి. ఇది తీవరమ ైన స్మస్య 
కావడంతో ర్నల్ 12నత స్వరతంచడం దాురా ఎంపరక ప్రక ీయనత చకస్తకోవాలని, ర్నల్ 12కు 
ప్రతిపాదిత స్వర్ణ హేతుబదామ ైనది, చటుబదామ ైనది, రాజాయంగబదామ ైనదని ప్రభుతుం భావించింది. 
అందతవలు  ఇది భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1)నత ఉలు ంఘ ంచడమేనని చ ప్పలలం. 
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ దాురా ర్నల్ 
12కు స్వర్ణలు చేస్ర మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల హకుాలనత కాలరాస్తు నానర్నన పరటిషనర్టు /మ ైనారతటీ 
విదాయ స్ంసి్ల వాదనలనత తోస్రప్ుచతితూ, ప్రస్తు తం ఉనన మ రతట్ ఆధారతత నియామక విధానానిన 
కొనసాగతంచాలని జీఓ జారజ చేయడం దాురా ప్రస్తు తం ఉనన మ రతట్ ఆధారతత నియామక విధానానిన 
కొనసాగతసాు మని స్పషుం చేశార్ట. మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లకు ఇది వరతుంచదని, స్ంబంధిత మ ైనారతటీ 
వరాయ నిక  చ ందిన అభయర్టి లనత ఎంపరక చేస్ేు , జీవో జారజ చేయడం దాురా మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల 
హకుాలకు భంగం వాటిలిుందని, ఇది భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1)నత ఉలు ంఘ ంచడమేనని 
పేరకాంది. 

మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల డకిురేషన్ వివరాలు ఇవుడంలో పరటిషనర్టు  విఫలమయాయర్ని, ఆ స్ంసి్లకు 
మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లుగా నామకర్ణం చేస్రనంత మాతార న మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు లభించే 
అధికారాలు, మ్మనహాయింప్ులు ఇవులలర్ని వాదించార్ట. హకుాలనత పర ందడానిక  ముందత, 



మ ైనారతటీ స్ంసి్ల ముస్తగులో, అటువంటి స్ంసి్లు స్ంబంధిత అధికార్టలు జారజ చేస్రన ధ్ృవీకర్ణ 
ప్తార నిన స్మరతపంచాలిున బాధ్యత ఉందని, అందతవలు  పరటిషనర్టు  ఈ రతట్ పరటిషనులో ఎటువంట ి
ఉప్శమనం పర ందే అర్హత లలదని వాదించార్ట. 

ర్నల్ 12నత స్వరతంచినప్పటికీ మ ైనారతటీ స్ంసి్లు మ ర్టగ ైన విజయాలు సాధించేందతకు 
ఉపాధాయయుల నియామకానికే ఈ విధానం ప్రతమ్మతమ ైందని, ఇది యాజమానాయనిన దకర్ం 
చేయదనానర్ట. విదాయ స్ంసి్లపపై ప్రతపాలన, నియంతరణ రాషు ర ప్రభుతు ఉదేుశం కాదత, తదాురా ఈ 
పరటిషనర్టు /మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లనత భయబార ంతులకు గురతచేయడం. మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లోు  
ప్రవేశాలు, నియామకాల కోస్ం మ ైనారతటీ స్ేుటస్ స్రతుఫరకేట్ జారజక  కొనిన మార్యదర్ికాలనత 
ర్నపర ందిస్కు  రాషు ర ప్రభుతుం 16.01.2004న మ ైనారతటీ స్ంకే్ష్మ శాఖ్ జీవో జారజ చేస్రందని 
ప్రతివాదతలు వాదించార్ట. గ ైడ లు న్ు న ంబర్ 1(5) ప్రకార్ం మ ైనారతటీలు సాి పరంచి నిర్ుహ ంచ ే
విదాయస్ంసి్లు ఆయా మ ైనారతటీ సామాజిక వరాయ నిక  చ ందిన అభయర్టి లతో వివిధ్ కళాశాలలోు  
ప్రవేశాలకు స్ంబంధించిన నిబంధ్నల ప్రకార్ం యాజమానాయలు భరజు చేస్తు నన స్ీటు లో 70 శాతానిక  
తగయకుండా భరజు చేయడం దాురా వారత సామాజికవర్య విదాయ అవస్రాలనత తీరాిలి. అటువంటి విదాయ 
స్ంసి్లకు స్ంబంధించి ఈ కోర్టు  విదాయశాఖ్ నతండి నివేదిక కోరతంది, ఈ క ంీది విధ్ంగా జాబితా 
చేయబడింది: 

  



 

 
 
స్ీరతయల్ 
న ంబర్ట. 

కేస్త న ంబర్ట పరటిషనర్ పేర్ట పాఠశాలకు 
మ ైనారతటీ 
స్రతుఫరకేట్ 
ఉందా 

మొతుం 
విదాయర్టి ల 

స్ంఖ్య 

మ ైనారతటీ 
విదాయర్టి
ల స్ంఖ్య 

1.  W.P.No.28924/2
018 

 
శీ్ర. వాయసాశ్ీమొం, 
ఏర ుడయా , చితూూ రు 

జిల్లా  

వరిూొంచ
ద్ు 

216 
 

0 

2.  W.P.No.29026/2
018 

కనెానషన్ ఆఫ్ 
బాపిె సె్ చరిిల్ు 
ఉతూర స్రాూరుా  

(స్ ిబి స్ి ఎన్ స్)ి 

వరిూొంచద్ు 62 0 

3.  ఎ ఎఫ్ డ్ర టి హ ై స్కూల్ వరిూొంచద్ు 274 0 
4.  జఞా నిక్ తన్ EM & TM 

ఎయిడ్ డ్ స్కూల్ 
వరిూొంచద్ు 1233 వరిూొంచద్ు 

5.  కస్కూ రిదేవి బాలికల్ 
ఉననత పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు 230 వరిూొంచద్ు 

6.  గిల్లీ ఫ్ స్రీాస్ ఎయిడ్ డ్ 
పాఠశాల్ల్ు 

వరిూొంచద్ు 204 వరిూొంచద్ు 

7.  w.p స్ొంఖ్య 
28912/2018 

ఎసె్ర్ ఆక్సెన్ రసస్. 
ఉననత పాఠశాల్ 

మ ైనారిటీ 341 0 

8.  ఈసె్ర్ ఆక్సెన్ రసస్. 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

మ ైనారిటీ 211 5 

9.  నెహ్రూ  ఎయిడ్ డ్ గ్ూీప్ 
ఆఫ్ స్కూల్ె 

మ ైనారిటీ 410 0 

10.  ఎొం.ఎన్.ఎొం. ఉననత 
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు 110 0 

11.  తబిత ఐడ్రయల ఎయిడ్ డ్ 
హ  ైస్కూల్ 

మ ైనారిటీ 138 0 



12.  ఎస్.ఆర్. హ చ్ ఎయిడ్ డ్ 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు 22 0 

13.  శ్రీమతి క్స.క్స.వి.ఎొం. 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు 54 0 

14.  ఎస్.వి.క్స.పి. & S K V R 
బాలికల్ ఉననత పాఠశాల్ 

 

వరిూొంచద్ు 179 0 

15.   
డ్ర వి పి ఆర్ ఎ య  పి 

పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు 228 1 

16.  w.p స్ొంఖ్య 
30456/2018 

 

విజఞా నిత్ ప్ిదాయిని 
A. U. P స్కూల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

17.  S.V.V హ ొంద్క 
ఎయిడ్ డ్ 

పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

18.  CUM ఎయిడ్ డ్ పటైమైర ీ
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

19.  S.V.V హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

20.  స్ ిజి ఎొం ఎయిడ్ డ్ పటైైమరీ 
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

21.  చ ొంచు ఎగ్ వ పాఠశాల్ 
ఎయిడ్ డ్ 
పాిథమిక 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

22.  w.p 
స్ొంఖ్య.30456/2018 

పాటిబొండా స్వతారామయయ 
హ ై 

పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

23.  ఎస్ క్స డ్ర వి ఎస్ హ ై 
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

24.  S V S C హ ై 
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

25.  డ్ాకెర్ బి.ఆర్. అొంబేద్ూర్ 
ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 



పాఠశాల్ 
26.  హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ ఉననత 

పాిథమిక పాఠశాల్ 
వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

27.  ఎయిడ్ డ్ హ ొంద్ువు 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

28.  ఎ.బి. పటైైమరీ హ ై 
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

29.  I.B.H.A.U P స్కూల్ వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 
30.  S.M.V.P హ ొంద్క స్కూల్ వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 
31.  హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ 

పాిథమిక పాఠశాల్ 
వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

32.  శీ్ర గ్ణేష్ కమిటీ ఎయిడ్ డ్ 
పాిథమిక స్కూల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

33.  శీ్ర స్వతారామ 
విదాయల్యొం 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

34.  హ్రిజన ఎయిడ్ డ్ 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 

35.  S.T.U.P స్కూల్ వరిూొంచద్ు వరిూొంచద్ు 0 
36.  ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ 

పాఠశాల్ 
వరిూొంచద్ు NA 0 

37.  S.R.T.A 
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు NA 0 

38.  S.S.H.A 
పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు NA 0 

39.  ఎయిడ్ డ్ హ ొంద్ువు 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు NA 0 

40.  ఎయిడ్ డ్ 
పాిథమిక 
(MV) 

వరిూొంచద్ు NA 0 

41.  ఎయిడ్ డ్ ఎలిమ ొంటరీ 
పాఠశాల్ 
ఎగ్ వ 

పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు NA 0 



42.   
హ ొంద్క ఎయిడ్ డ్ 
పాిథమిక పాఠశాల్ 

వరిూొంచద్ు NA 0 

43.  N.A.M.R.U.P స్కూల్ వరిూొంచద్ు NA 0 
 

 
పరటిషనర్టు /విదాయస్ంసి్లు డబూు ుపీ న ం.28912, 29026, 28924 ఆఫ్ 2018లో మ ైనారతటీ 
విదాయర్టి లనత చేర్టికోలలదని, గవరతనంగ్ ర్నల్ు ప్రకార్ం మ ైనారతటీ హో దా పర ందే అర్హత లలదని కోర్టు  
దృషరుక  తీస్తకొచాిర్ట. అందతవలు  పపై మూడు రతట్ పరటిషనులో పరటిషనర్టు  మ ైనారతటీ స్ంసి్లు కాదని, 
వారతక  ఎలాంటి ధ్తర వీకర్ణ ప్తరం ఇవులలదనానర్ట. అని నేనత కూడా వాదించానత. 16.01.2004 నాటి 
జి.ఓ.ఎం.ఎస్.ఎన్.ఎల్ మ ైనారతటీ వ లలఫర్ (ఎమ్.ఎస్.ఎస్.ఆర్) డిపార ుమంట్ మార్యదర్ికాల ప్రకార్ం, 
కాంపరట ంట్ అథారతటీ జారజ చేస్రన స్ేుటస్ స్రతుఫరకేట్ జారజ చేస్రన తేదీ నతండి మూడు స్ంవతురాల 
కాలానిక  అమలులో ఉంటుంది మరతయు తర్టవాత, మూడు న లల ముందతగా దర్ఖ్ాస్తు  చేయడం 
దాురా దాని గడువు తీరే కాలానిక  ముందత ప్ునర్టదారతంచబడుతుంది. కానీ, చాలా మంది రతట్ 
పరటిషనర్టు  అటువంటి ధ్ృవీకర్ణ ప్తార నిన పర ందలలదత మరతయు అందతవలు , స్ంసి్కు కాంపరట ంట్ 
అథారతటీ స్రతుఫరకేట్ జారజ చేయకపో తే వార్ట మ ైనారతటీ హో దానత క ుయిమ్ చేయలలర్ట మరతయు 
తతఫలితంగా, పరటిషనర్ులో ఎవర్న మ ైనారతటీ హో దా ధ్ృవీకర్ణ ప్తార నిన స్మరతపంచడంలో 
విఫలమ ైనందతన అటువంటి హో దానత క ుయిమ్ చేయడానిక  అర్టహ లు కాదత. 

మ ైనారతటీ స్ంసి్లు తమకు నచిిన వయకుు ల పో స్తు లనత భరజు చేస్ ేహకుానత, వారత మతానిన పాటించ ే
హకుానత కాలరాస్తు నానర్నన పరటిషనర్ు వాదననత ప్రతివాదతలు తోస్రప్ుచాిర్ట. మ ైనారతటీ విదాయ 
స్ంసి్లు తమ మతానిన బో ధించడానిక  స్మర్టి లనత నియమ్మంచతకునే స్ేుచఛనత విడిచిపపటాు ర్ని 
ప్రతివాదతలు గటిు గా వాదించార్ట. కానీ, పరటిషనర్టు  ఎవర్న రతట్ పరటిషనుతో పాటు ఏ అఫరడవిట్ నత 
దాఖ్లు చేయలలదత, కాంపరట ంట్ అథారతటీ డికురేషన్ దాురా తాము మ ైనారతటీ హో దానత 
అనతభవిస్తు నానమని ర్టజువు చేశార్ట. మ ైనారతటీ హో దాకు స్ంబంధించి కాంపరట ంట్ అథారతటీ నతంచి 
ఎలాంటి డికురేషన్ లలనప్ుపడు పరటిషనర్టు  స్ుయంచాలకంగా మ ైనారతటీ హో దా పర ందలలర్ట. 
అందతవలు , ఈ స్వర్ణ భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) నత ఉలు ంఘ స్తు ందని వాదించబడింద,ి 
ఎందతకంటే పరటిషనర్టు  16.01.2004 నాటి జి.ఓ.ఎం.ఎస్.ఎన్.ఎల్ మ ైనారతటీ స్ంకే్ష్మ 



(ఎం.ఎస్.ఎస్.ఆర్) డిపార ుమంట్ ప్రకార్ం మ ైనారతటీ హో దా క ుయిమ్ స్రతుఫరకేట్ జారజ చేస్రన తర్టవాత ఆ 
స్ంసి్లనత మ ైనారతటీ స్ంసి్లుగా ప్రకటించార్ని నిర్నపరంచడంలో విఫలమయాయర్ట. పరటిషనర్టు  
ప్రస్తు త పరటిషనులో ఎటువంటి ఉప్శమనం పర ందడానిక  అనర్టహ లు. ర్నల్ 12కు స్వర్ణలు 
కచిితంగా చటాు నిక  లోబడే ఉనానయని, పరటిషనర్ు సాక్ష్ాయలకు లోబడి మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల 
హకుాలనత హరతంచబో మని, అందతవలు  ఈ పరటిషనర్ుకు ఉప్శమనం కలిపంచలలమని, రతట్ 
పరటిషనునత కొటిువేయాలని కోరార్ట. పరటిషనర్ు తర్ప్ు నాయయవాది శ్రీ ఎన్.స్తబాారావు 2018లో 
దాఖ్లు చేస్రన డబుు ు.పర.న ం.45521, 43104 86 30456లో తప్ప మ్మగతలిన అనిన రతట్ పరటిషనులో 
పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది వాదన ఒకాట.ే అందతవలు , వాదనలు ప్ునరావృతం కాకుండా 
ఉండటానిక , మొతుంగా వాదనలకు ప్రకటనలు ఇవుడం స్ముచితమని మేము కనతగకనానము. ఈ 
నాయయసాి నం ముందత లలవన తిున వాదనల సారాంశం ఏమ్మటంటే, పరటిషనర్టు  / మ ైనారతటీ విదాయ 
స్ంసి్లు ఈ స్ంసి్ల వయవహారాలనత నిర్ుహ ంచడానిక  మరతయు నిర్ుహ ంచడానిక  అర్టహ లు, 
ఎందతకంటే ఈ స్ంసి్లు కేవలం పరలులకు, ముఖ్యంగా రాషు రంలోని భాషా లలదా మతప్ర్మ ైన 
మ ైనారతటీలకు మంచి విదయనత అందించాలనే ఉదేుశయంతో సాి పరంచబడాి యి. విదాయస్ంసి్లోు  బో ధ్న, 
బో ధ్నేతర్ స్రబాందితో స్హా స్రబాందిని నియమ్మంచే స్ంసి్ల నిర్ుహణ, నిర్ుహణకు 
అనతమతించకపో తే మ ైనారతటీలు సాి పరంచిన విదాయస్ంసి్లోు  నిర్ుహ ంచే ప్రమాణాలపపై తీవర ప్రభావం 
ప్డుతుంది. పరటిషనర్ుందర్న తమ విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచార్ట మరతయు 01.01.1994 నాట ి
జి.ఓ.ఎం.ఎస్.ఎన్.ఎల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్.2) డిపార ుమంట్ మరతయు 30.06.2017 నాట ి
జి.ఓ.ఎం.ఎస్.న ం.40 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్. డిపార ుమంట్) ప్రకార్ం వారతక  మ ైనారతటీ హో దా 
ఇవుబడింది. మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లకు 01.01.1994 నాటి జీవో ఎంఎస్ ఎన్ వోఎల్ ఎడుయకేషన్ 
(పీఎస్ .2) విభాగం దాురా బో ధ్న, బో ధ్నేతర్ స్రబాందిని నియమ్మంచతకునే వ స్తలుబాటు 
కలిపంచార్ట. జీవో 03.01.1994 న ఆంధ్రప్రదేశ్ గ జిట్ లో ప్రచతరతతమ ైంది. నిబంధ్నలు 12, 13 
ప్రస్తు తానిక  వరతుసాు యని, అవస్ర్మ ైన ప్రక ీయనత అనతస్రతంచి తమకు నచిిన టీచింగ్, నాన్ టీచింగ్ 
స్రబాందిని నియమ్మంచతకునే అధికార్ం మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు ఉందనానర్ట. 

విషయం ఇలా ఉండగా, ఇబరహ ంప్టనం పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్ 24.08.2017న మొదటి 
ప్రతివాదిక  24.08.2017 నాటి ఆరజు న ం.90/పీఎస్-ఎల్/201 5 లలఖ్ రాశార్ట. 01.01.1994 నాట ి
జీవో ఎంఎస్ న ం.40 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ 30.06.2017న స్వరతంచిన జీవో 



ఎంఎస్ న ం.40 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ లోని ర్నల్ 12నత మళీు స్వరతంచార్ట. ఇద ి
ప్రోక్షంగా మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల అధికారానిన హరతస్తు ంది, ఇది ఆరతుకల్ 30 (1) ప్రకార్ం 
మతప్ర్మ ైన మరతయు భాషా అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లచే నిర్ుహ ంచబడే మరతయు నిర్ుహ ంచే 
మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల హకుాలో జోకయం చేస్తకోవడం తప్ప మరేమీ కాదత మరతయు అటువంటి 
జోకయం నిషేధించబడింది, ఎందతకంటే ఇది భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) నత ఉలు ంఘ స్తు ంది. 
పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది తమ వాదనలకు మదుతుగా ప్లు తీర్టపలు వ లువరతంచగా వాటిని 
తగతన దశలో ప్రసాు విసాు మనానర్ట. 

మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల నిర్ుహణ, నిర్ుహణపపై స్హేతుకమ ైన ఆంక్షలు విధించడం దాురా రాషు ర 
ప్రభుతుం ప్రతపాలననత నియంతిరంచవచిని, కానీ బో ధ్న, బో ధ్నేతర్ స్రబాందిని నియమ్మంచడం 
దాురా అధికారానిన చేజిక ాంచతకోలలమని పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది వాదించార్ట. ఇది వారత 
స్ంసి్లోు  విదయనత అభయస్రంచే విదాయర్టి లకు అందించే విదయ నాణయతపపై చాలా ప్క్షపాతానిన కలిగతస్తు ంది, 
ఎందతకంటే అటువంటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్) డిపార ుమంట్ 09.08.2018 
నాటిది చటువిర్టదాం మరతయు భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30ని ఉలు ంఘ స్తు ంది, ఎందతకంటే ఇద ి
భాషా మరతయు మతప్ర్మ ైన మ ైనారతటీలచే సాి పరంచబడిన మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల ప్రతపాలన 
మరతయు నిర్ుహణలో ప్రభుతు జోకాయనిక  స్మానం. భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 ప్రకార్ం వారత 
హకుాలు ప్రతర్కి్ష్ంచబడతాయి. 

09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ ఏపీ ఎడుయకేషన్ 
యాక్ు లోని స్పక్షన్ 99(3)నత కచిితంగా పాటించలలదని పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది ఎన్ 
.స్తబాారావు 2018 డబూు ుపీ న ం.45521, 43104, 30456లో పేరకానానర్ట. అస్పంబీు  స్మావేశాలు 
లలనప్ుపడు అలాంటి జీవోనత ఆమోదించడం, నిబంధ్నలనత స్వరతంచడం తీవరమ ైన చటువిర్టదాం. 
నిబంధ్నల స్వర్ణ కోస్ం రాషు ర ప్రభుతుం అనతస్రతస్తు నన విధానం తీవరమ ైన చటువిర్టదాం మరతయు 
నిబంధ్నల ప్రకార్ం నిరేుశంచిన ప్రక ీయకు విర్టదాం. ఈ ఒకా కార్ణంతోనే 09.08.2018 నాటి జీవో 
ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ రాజాయంగ విర్టదామని, ఆంధ్రప్రదేశ్ 
విదాయచటుంలోని నిబంధ్నలకు విర్టదామని కొటిువేయాలని వాదించార్ట. 

అయితే, ఈ పరటిషనర్టు  మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లు కాదని, తమ స్ంసి్లకు మ ైనారతటీల పేర్టు  పపటిునంత 
మాతార న అవి మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లుగా చ ప్ుపకుంటునానయని, భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 



30 ప్రకార్ం ఈ స్ంసి్లు మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లుగా గురతుంప్ు పర ందాయని, జీవో ఎంఎస్ న ం.ఎల్ 
క ంద నిరేుశంచిన ప్రక ీయ ప్రకార్ం ఈ స్ంసి్లనత మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లుగా గురతుంచినటుు  ర్టజువు 
చేయకపో తే వారతక  ర్క్షణ లలదని గవర్నమ ంట్ పీు డర్ ఫర్ ఎడుయకేషన్ గటిు గా వాదించార్ట. ఎడుయకేషన్ 
(పర.ఎస్. 2) డిపార్ు మ ంట్ తేది 01.01.1994 మరతయు ఎప్పటికప్ుపడు ర నతయవల్ స్రతుఫరకేట్ 
పర ందింది. అలాంటి గురతుంప్ు, ప్ునర్టదార్ణ లలనప్ుపడు ప్రతి మూడేళుకోసారత. 01.01.1994 నాట ి
జి.ఓ.ఎం.ఎస్.ఎన్.ఎల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్.2) డిపార ుమంట్ ప్రకార్ం, పరటిషనర్టు  భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 ప్రకార్ం ర్క్షణ పర ందడానిక  అనర్టహ లు. 

పరటిషనర్టు  నడుప్ుతునన స్ంసి్లు స్ంసి్ల గురతుంప్ు, వివిధ్ కేటగతరజలకు చ ందిన విదాయర్టి లనత 
గురతుంచే నిబంధ్నలనత పాటించడం లలదని, స్మాచార్ం ఆధార్ంగా భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 
30 ప్రకార్ం ప్రయోజనం పర ందేందతకు ఏ స్ంసి్ కూడా మ ైనారతటీ స్ంసి్ల హో దానత పర ందలలదని 
పరటిషనర్ తర్ఫు నాయయవాది వాదించార్ట. రతట్ పరటిషనునత కొటిువేయాలని ప్రతివాదతల తర్ఫు 
నాయయవాది కోరార్ట. 

నియామకాలనత కీమబదీాకరతంచడానిక  మరతయు విదయలో ఉననతతనత సాధించడానిక  విదాయ స్ంసి్ల 
అధికార్ంపపై రాషు రం స్హేతుకమ ైన ఆంక్షలు విధించవచిని కూడా వాదించార్ట. 09.08.2018 నాట ి
జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగం ర్నల్ ది ర్నల్ు నత తొలగతంచి ర్నల్ 12నత 
స్వరతస్కు  రాషు ర ప్రభుతుం తీస్తకునన చర్యలు పరటిషనర్ు విదాయ స్ంసి్లోు  చదివ ేవిదాయర్టి లకు మంచి 
విదయనత అందించడం, ఉననత అర్హతలు, ప్రతిభావంతుల ైన అభయర్టి లనత ఉపాధాయయులుగా ఎంపరక 
చేయడం తప్ప మరేమీ కాదత. ఈ ప్రతమ్మతి స్హేతుకమ ైన ప్రతమ్మతి స్ుభావంలో మాతరమే 
ఉననందతన, 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పరఎస్) డిపార ుమంట్ భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 226 క ంద అధికారానిన ఉప్యోగతంచి ర్దతు  చేయడం లలదా ర్దతు  చేయడం 
కుదర్దత, తదాురా పరటిషనర్టు  ఏ కార్ణం చేతన ైనా ఉప్శమనం పర ందే అర్హత లలదత మరతయు రతట్ 
పరటిషనునత కొటిువేయాలని అభయరతించార్ట. 

ప్రతయర్టి ల వాదనలనత ప్రతగణనలోక  తీస్తకొని, రతకార్టి లోు  లభయమయియయ అంశాలనత ప్రతశ్రలిస్ేు , 
ప్రతగణనలోక  తీస్తకోవాలిున అంశాలు ఈ క ీంది విధ్ంగా ఉనానయి: 

1) జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగం 09.08.2018 నాటి ర్నల్ 12నత 
స్వరతంచి, ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ స్ంసి్లు (పపైివేటు యాజమానయం క ంద పాఠశాలల సాి ప్న, గురతుంప్ు, 



ప్రతపాలన, నియంతరణ) నిబంధ్నలు, 1993లోని ర్నల్ 13నత తొలగతంచడం ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ 
చటుంలోని స్పక్షన్ 99(3) క ంద నిరేుశంచిన ప్రక ీయకు, అందతలో ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలకు 
అనతగుణంగా ఉందా? 

09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగం భార్త రాజాయంగంలోని 
ఆరతుకల్ 30(1) స్కఫరతుక  అనతగుణంగా ఉందా? కాకపో తే 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 
స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ రాజాయంగ విర్టదాంగా ప్రకటించబడుతుందా? 

3) పరటిషనర్టు  భాషాప్ర్మ ైన లలదా మతప్ర్మ ైన మ ైనారతటీలచే సాి పరంచబడిన మ ైనారతటీ విదాయ 
స్ంసి్లు మరతయు పపైన పేరకానన నిబంధ్నల ప్రకార్ం గురతుంప్ు పర ందారా? కాకపో తే భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 ప్రకార్ం ర్క్షణ పర ందే అర్హత వారతక  ఉందా? 

పాయింట్ న ం.1; పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది ఎన్.స్తబాారావు 2018 డబూు ుపీ న ం.45521, 
43104, 30456లో ర్నల్ 12నత స్వరతంచి, నిబంధ్నలోు ని ర్నల్ 13నత, దాని క ంద ర్నపర ందించిన 
నిబంధ్నలనత స్వరతంచిన తరాుత రాషు రం అనతస్రతంచాలిున విధానానిన మ్మనహాయించిందని 
పేరకానానర్ట. ఏపీ విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 78, 99 ప్రకార్ం నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించడానిక  
ఇలాంటి అధికారానిన వినియోగతంచాలిు ఉంటుందనేది పరటిషనర్ు ప్రతేయక వాదన. భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 309 ప్రకార్ం నియమనిరాిణ అధికార్ం రాషాు ర నిక  అందతబాటులో లలదని, 
ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 99(3) క ంద విధానప్ర్మ ైన ఆవశయకతలనత పాటించకపో తే 
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార ుమంట్ 2018 నిబంధ్నలు 
చటువిర్టదాం, ర్దతు  చేయబడతాయి. 

పాఠశాల 2018 నిబంధ్నలనత 09.08.2018 నాటి జి.ఓ.ఎం.ఎస్.న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ 
(పర.ఎస్) డిపార ుమంట్ నోటిఫపై చేస్రంది మరతయు అటువంటి జిఓ జారజ చేస్ే అధికార్ం ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ 
చటుంలోని స్పక్షన్ 78 మరతయు 99 ప్రకార్ం, భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 309 యొకా నిబంధ్న 
ప్రకార్ం ఇవుబడింది. 

ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 78 విదాయస్ేవ రాజాయంగానిక  స్ంబంధించినది, దాని ప్రకార్ం, (1) 
ఈ చటుంలో లలదా దీని క ంీద ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలు ఏమ ైనప్పటికీ, ప్రభుతు నోటిఫరకేషన్, 
ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుం క ంద నియమ్మంచబడిన లలదా నియమ్మతుల ైన ఉపాధాయయుల యొకా 



ఏద ైనా అధికారత లలదా తర్గతి లలదా ఉపాధాయయ వరాయ నిన కలిగత ఉంటుంది. రాషు ర గ జిట్ లో 
ప్రచతరతంచబడింది మరతయు దానిక  అనతగుణంగా 'నోటిఫపై' అనే ప్దం ఉంటుంది. 

ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 99 నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించే అధికార్ం ప్రభుతాునిక  ఉందని, 
కాు జ్ (ఎల్) (ఎ) ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుం యొకా అనిన లలదా ఏవ ైనా ప్రయోజనాలనత తొలగతంచడానిక  
ప్రభుతుం నోటిఫరకేషన్ దాురా నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించవచిని పేరకాంది. 

ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయచటుంలోని స్పక్షన్ 99(3) ప్రకార్ం ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయచటుం క ంద చేస్రన ప్రతి 
నిబంధ్ననత జారజ చేస్రన వ ంటనే, అది అమలోు  ఉంటే లలదా చేస్రన వ ంటనే రాషు ర శాస్నస్భలోని ప్రతి 
స్భ ముందత ఉంచాలి. ఒకవేళ అది స్మావేశాలోు  ఉననటు యితే, ఆ తరాుత మొతుం ప్దానలుగు 
రోజులపాటు మొతుం ప్దానలుగు రోజులపాటు ఆ బిలుు నత ఒక స్పషన్ లో లలదా వర్టస్గా ర ండు స్పషన్ 
లలో పర ందతప్ర్చాలి. అలా వేస్రన స్పషన్ ముగతయడానిక  ముందత లలదా నోటిఫరకేషన్ లలదా 
నియమంలో ఏద ైనా మార్టపలు చేయడానిక  ఉభయ స్భలు అంగజకరతంచిన వ ంటనే, లలదా 
నోటిఫరకేషన్ లలదా నియమానిన ర్దతు  చేయడంలో, నోటిఫరకేషన్ లలదా నియమం, స్వర్ణ లలదా ర్దతు  
నోటిఫపై చేస్రన తదేీ నతండి, నోటిఫరకేషన్ లలదా నియమం, అటువంటి స్వరతంచిన ర్నప్ంలో మాతరమే 
ప్రభావానిన చకప్ుతుంది లలదా కేస్త యథాతథంగా ర్దతు  చేయబడుతుంది; అందతవలు  అటువంటి 
మార్టపలు లలదా ర్దతు లు ఆ నోటిఫరకేషన్ లలదా నియమం క ంద ఇంతకు ముందత చేస్రన దేని 
చ లుు బాటుకు ప్క్షపాతం లలకుండా ఉంటాయి. ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయచటుంలోని స్పక్షన్ 99(3) ప్రకార్ం 
ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయచటుం ప్రకార్ం చేస్రన ర్నల్ నత శాస్నస్భలోని ప్రతి స్భ స్మావేశాలోు  ఉంచాలిు 
ఉంటుంది. ఒకవేళ అది స్మావేశాలోు  లలనటు యితే, ఆ తరాుతి స్పషన్ లో మొతుం 14 రోజుల పాటు, 
ఒక స్పషన్ లో లలదా వర్టస్గా ర ండు స్పషన్ లలో చేర్ివచతి. ఒకవేళ, అలా చేయబడిన స్పషన్ 
ముగతయడానిక  ముందత, లలదా ఆ వ ంటనే జరతగే స్పషన్ లో, నియమంలో ఏద ైనా మార్టపలు 
చేయడానిక  లలదా నియమానిన ర్దతు  చేయడానిక  ఉభయ స్భలు అంగజకరతస్ేు , స్వర్ణ లలదా ర్దతు  
చేయబడిన తేదీ నతండి, ఆ నియమం అటువంటి స్వరతంచిన ర్నప్ంలో మాతరమే అమలోు  ఉంటుంది 
లలదా ర్దతు  చేయబడుతుంది. స్ందర్భం ఎలా ఉండవచతి; ఏదేమ ైనా, అటువంటి ఏద ైనా మార్టప 
లలదా ర్దతు , ఆ నియమం క ంద ఇంతకు ముందత చేస్రన దేని చ లుు బాటుకు ప్క్షపాతం లలకుండా 
ఉంటుంది. 



స్పక్షన్ 99(3) 2018 నిబంధ్నలకు కూడా వరతుస్తు ంది, ఫలితంగా, ఈ నిబంధ్నలు జారజ అయిన 
వ ంటనే, అస్పంబీు  స్మావేశాలు జర్టగుతుననటు యితే, ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు ర శాస్నస్భ యొకా 
మునతప్టి స్మావేశాలు నిర్వధికంగా వాయిదా ప్డినప్ుపడు రాషు ర శాస్నస్భ యొకా ప్రతి స్భ 
ముందత ఉంచాలి. ఆ తరాుత ఇప్పటి వర్కు ఆంధ్రప్రదేశ్ శాస్నస్భ స్మావేశాలు జర్గలలదత. 2018 
నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించి 09.08.2018 న G.O.Ms న ం.43 లో నోటిఫపై చేస్ర, ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు ర 
గ జిటలు  ప్రచతరతంచార్ట. 06.06.2018 న నిబంధ్నలు ర్నపర ందించబడాి యి, ఇప్పటి వర్కు ఆంధ్రప్రదేశ్ 
రాషు ర శాస్నస్భ యొకా ఏ స్భా స్మావేశం జర్గలలదత. రాషు ర శాస్నస్భ స్మావేశాలు లలవు, 
ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు ర శాస్నస్భ యొకా ప్రతి స్భ యొకా తదతప్రత స్మావేశాలు స్మావేశమయియయ వర్కు 
రాషు ర శాస్నస్భ యొకా ప్రతి స్భ ముందత నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించడానిక  ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ 
చటుంలోని స్పక్షన్ 99 (3) యొకా ఆవశయకత అమలు చేయబడదత. 

ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయచటుంలోని స్పక్షన్ 99(1)(ఎ) ప్రకార్ం రాషు ర గ జిట్ లో ప్రచతరతతమ ైన నాటి నతంచి దాని 
క ంద ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలు అమలోు క  వసాు యి. ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు ర గ జిట్ లో 2018 నిబంధ్నలు 
ప్రచతరతతం కావడంతో అవి ఒకే రోజు అమలోు క  వచాియి. నిబంధ్నలు తయార్ట చేస్రన తేద ీనతంచి 
చ లుు బాటు అవుతాయి. ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయచటుంలోని స్పక్షన్ 99(3)లోని నిబంధ్ననత 
పాటించకపో వడం వలు  ఆ నిబంధ్న చ లుు బాటుపపై ఎలాంటి ప్రభావం ప్డదత లలదా చ లుదత. (క .టి. 
పాు ంటేషన్ (పర) లిమ్మట డ్. వి. స్ేుట్ ఆఫ్ కరాణ టక2). ఒక శాస్నం నిబంధ్నలనత రాషు ర శాస్నస్భ 
ముందత ఉంచవలస్ర వచిినప్ుపడు, దానిని వీల ైనంత తుర్గా స్భ ముందత ఉంచడం రాషు ర బాధ్యత. 
అయితే, దీనిన పాటించకపో వడం వలు  అమలోు క  వచేి నిబంధ్నల చ లుు బాటుపపై ఎలాంటి ప్రభావం 
ప్డదత. (క .టి. పాు ంటేషన్ (పర) లిమ్మట డ్; కాురజ యజమానతల స్ంఘం వి. బీహార్ రాషు రం^). స్పక్షన్ 
99(3) ప్రకార్ం లలఅవుట్ ఆవశయకతనత పాటించకపో తే నిబంధ్నలు చ లువని శాస్నస్భ ఏనాడక 
అనతకోలలదత. తతఫలితంగా స్భ, లలదా శాస్నస్భ ఉభయ స్భల ముందత నిబంధ్నలనత 
ఉంచకపో వడం వలు  నిబంధ్నలు ర్దువుతాయి. (అటాు స్ స్పైక ల్ ఇండస్ీు రస్ లిమ్మట డ్. వి. స్ేుట్ ఆఫ్ 
హరాయనా^; శాస్న చటుంపపై క ైైస్; జాన్ మహమిద్ నకర్ మహమిద్ బాగాన్ వి. గుజరాత్ రాషు రం^; 
నరేందర కుమార్ వి. యూనియన్ ఆఫ్ ఇండియా^). శాస్న స్భ ముందత నిబంధ్నలనత ఉంచడం 
తప్పనిస్రత లలదా డ ైర కురజ కాదా, లలదా వేయడం వాటి ప్నితీర్టకు ఒక షర్తు కాదా, లలదా నిబంధ్నల 
ప్రభావానిక  ప్క్షపాతం లలకుండా నిర్ుక్షయం చేయవచాి అనే ప్రశనకు స్మాధానం ప్రతి కేస్త యొకా 



వాస్ువాలు మరతయు ప్రతస్రితులు లలదా నియమాలు ర్నపర ందించబడిన శాస్నం యొకా ప్దాలపప ై
ఆధార్ప్డి ఉంటుంది. (ఎమ్.పర. వర ుస్ ఎస్.క . దతబే యొకా రాషు రం'^). 

కేీస్ ఆన్ సాు టూయట్ లా అనేది మూడు ర్కాల లలయింగ్ (i) తదతప్రత ప్రక ీయ లలకుండా వేయడానిన 
స్కచిస్తు ంది; (ii) ప్రతికూల ప్రతషాారానిక  లోబడి వయేడం; మరతయు (iii) సానతకూల ప్రతషాారానిక  
లోబడి వేయడం. స్పక్షన్ 99లోని స్బ్ స్పక్షన్ (3)లో ప్రసాు వించిన నిబంధ్న ర ండో  కోవకు చ ందినద,ి 
ఎందతకంటే చటుస్భల స్భ స్వరతంచకపో తే లలదా ర్దతు  చేయకపో తే ఈ నిబంధ్న అమలోు క  వస్తు ందని 
భావిస్తు ంది. (హుకం చంద్ వర ుస్ యూనియన్ ఆఫ్ ఇండియా^; ఎస్.క . దతబే^®) స్పక్షన్ 99(3) 
నిబంధ్నలనత శాస్నస్భ ముందత ఉంచడంలో విఫలమ ైనందతన, దానిని ఉలు ంఘ ంచినటుు గా 
భావించినప్పటికీ, అద ి ఏ ప్రయోజనాల కోస్ం ర్నపర ందించబడింది, మరతయు అది స్ంభవించ ే
స్ందర్భంలో, ఆ నిబంధ్ననత మాండటలయ్ గా ప్రతగణించలలము. (జాన్ మహమిద్ నకర్ 
మహమిద్ బాగాన్ 64). స్పక్షన్ 99(3) ప్రకార్ం శాస్న స్భ ముందత నిబంధ్నలనత ఉంచడం కేవలం 
డ ైర కురజ మాతరమే తప్ప తప్పనిస్రత కాదత. ఒకవేళ స్భ ముందత నిబంధ్నలు పపటు కపో యినా, శాస్నం 
ముందత నిబంధ్నలనత ఉంచాలనే నిబంధ్ననత పాటించకపో వడం, శాస్నం క ంద ర్నపర ందించిన 
నిబంధ్నలనత చ లునివిగా ప్రకటించడానిక  కార్ణం కాదత. (వ నీత్ అగరాుల్ వర ుస్ యూనియన్ ఆఫ్ 
ఇండియా^; జాన్ మహమిద్ నకర్ మహమిద్ బాగాన్ 64; అటాు స్ స్పైక ల్ ఇండస్ీు రస్ చాంద్67; 
బాయంక్ ఆఫ్ ఇండియా ఎక ైుజ్ స్కప్రతంట ండ ంట్, ఏపీ వర ుస్ లిమ్మట డ్ 63; హుకుం 
వి.ఓ.పర.స్ుర్ణకారతణి; మరతయు నిషేధ్ం & . టాడమ టాప్ర్ు కోఆపి్న్ సర స్పైటీ). అకాడ సాు టూటలయి 
పరర విజన్ డ ైర కురజగా ఉంటుంది. అటువంటి నిబంధ్న స్ృషరుంచిన విధిని ఉలు ంఘ ంచడానిన బలవంతం 
చేయడానిక  లలదా శకి్ష్ంచడానిక  నాయయసాి నాలు జోకయం చేస్తకోవు, మరతయు అటువంటి నిబంధ్ననత 
ఉలు ంఘ ంచడం చ లుదత (కేీస్ ఆన్ సాు టూయట్ లా, స్పవ న్ు  ఎడిషన్, తులస్ీరామ్ పాట పరఎస్). ప్ుట 229 
వదు ; 

ఇదే నిజానిజాలు హ ైదరాబాదతలోని హ ైకోర్టు  ముందత త లంగాణ రాషాు ర నిక  స్ంబంధించిన చిదతరాల 
స్తధాకర్ కేస్తలో ప్రతశ్రలనకు వచాియి. త లంగాణ రాషు రం, అందతలో హ ైకోర్టు  డివిజన్ బ ంచ్ పప ై
స్కతార లనత నిరేుశంచింది. వయతాయస్ం ఏమ్మటంటే, ర ండు వేరేుర్ట రాషు ర ప్రభుతాులు ఒకే విడతలో జారజ 
చేస్రన నోటిఫరకషేనతు  మాతరమే. 



ఉమిడి హ ైకోర్టు  అంటే త లంగాణ, ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషాు ర లకు హ ైదరాబాదతలోని హ ైకోర్టు  నిరేుశంచిన చటుం 
ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు కు కటుు బడే ఉదాహర్ణ, త లంగాణ, ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషాు ర లకు హ ైకోర్టు  హ ైదరాబాద్ 
నతండి విభజన జరతగతన తర్టవాత, ఎం.స్తబాారాయుడు స్ేుట్ 13 లో ఇలాంటి అంశం ఈ కోర్టు  
ముందతకు వచిింది. అందతలో మదార స్త హ ైకోర్టు  విభజనకు ముందత ప్రకటించిన చటుం ఎ.వి.లో 
ఆంధ్ర రాషు ర నాయయవయవసి్ ఏరాపటుకు దారతతీస్రందని అభిపరా యప్డింది. 1954లో ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు ర 
విభజన జరతగతన తరాుత ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు కు ఉమిడి ఉదాహర్ణగా నిలిచింది. త లంగాణ, 
ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషాు ర లకు హ దైరాబాద్ లోని హ ైకోర్టు  డివిజన్ బ ంచ్ నిరేుశంచిన చటాు నిన దృషరులో 
ఉంచతకుని, మాతృ హ ైకోర్టు  నిరేుశంచిన ప్ూరాుప్రాలకు స్ంబంధించి హ ైకోర్టు  నిరేుశంచిన స్కతార లనత 
వరతుంప్జేయడం దాురా ఈ కోర్టు  ముందతనన స్మస్య ఇప్పటలు  ముగతస్రపో లలదత. ఏపీ విదాయ చటుంలోని 
స్పక్షన్ 99(3) ప్రకార్ం ప్రతిపాదించిన ప్రక ీయనత ప్ూరతుగా విస్ిరతంచి ర్నపర ందించార్ని పరటిషనర్ు 
తర్ఫు నాయయవాది ఎన్.స్తబాారావు 2018 డబూు ుపీ న ం.45521, 43104 ఎస్ఎస్ 30456లో 
వాదించార్ట. ఈ నేప్థయంలో 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) 
శాఖ్ స్వరతంచిన నిబంధ్ననత ర్దతు  చేయడం లలదా ప్కాన పపటుడం కుదర్దత. 

ఉమిడి హ ైకోర్టు  డివిజన్ బ ంచ్ ఇచిిన తీర్టపతో ఈ అంశం ముడిప్డి ఉననందతన, పపై తీర్టపలో 
ప్రకటించిన చటుంతో మేము ప్ూరతుగా ఏకీభవిస్తు నానము మరతయు దానిని వరతుంప్జేయడం దాురా, 
ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 99(3) క ంద ఆలోచించిన ప్రక ీయ నతండి వ ైదొలగడం వలు , 
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 పాఠశాల విదయ (పర.ఎస్) డిపార ుమంట్ దాురా రాషు రం లలదా 
దాని ఉప్కర్ణాలు చేస్రన చటుం వరతుంచదని మేము భావిస్తు నానము. ర్నల్ 12నత స్వరతంచడం, ర్నల్ 
13నత తొలగతంచడం చ లుదత. అందతవలు , ప్రక ీయ పాటించని కార్ణంగా, 09.08.2018 నాటి 
జి.ఓ.ఎం.ఎస్.న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్) విభాగానిన ప్కాన పపటులలము. దీని ప్రకార్ం 
పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది, ప్రతివాదతలకు అనతకూలంగా 2018 డబూు ుపీ న ం.45521, 43104 
85 30456లో పరటిషనర్ుకు వయతిరేకంగా స్మాధానం ఇచాిర్ట. 

పాయింట్ N0.2 

 09.08.2018న పాఠశాల విదయ (పీఎస్) శాఖ్ జారజ చేస్రన జీవో ఎంఎస్ న ం.43నత స్వాలు చేస్కు  
మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లుగా చ ప్ుపకునే పరటిషనర్టు  ఈ పరటిషనతు  దాఖ్లు చేశార్ట. 



ఆంధ్రప్రదేశ్ విదయలోని స్పక్షన్ 99 ప్రకార్ం రాషు ర ప్రభుతుం 01.01.1994 నాటి (పర.ఎస్.2) 
డిపార్టు మ ంటు, జి.ఓ.ఎం.ఎస్.ఎన్.ఎల్ విదయనత ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ స్ంసి్లుగా (పపైివేటు 
యాజమానయం క ంద పాఠశాలల సాి ప్న, గురతుంప్ు, ప్రతపాలన మరతయు నియంతరణ) నిబంధ్నలు, 
1993 క ంద ర్నపర ందించింది. సాి ప్నకు స్ంబంధించిన వివిధ్ ప్రక ీయలనత ఈ నియమాలు 
అందిసాు యి. టీచింగ్, నాన్ టీచింగ్ స్రబాంది నియామకంతో స్హా మ ైనారతటీ స్ంసి్ల గురతుంప్ు 
మరతయు దాని ప్రతపాలన. కానీ, ప్రస్తు తానిక . ర్నల్ 12, ర్నల్ 13 ఈ కోర్టు  ప్రతశ్రలనకు 
స్ంబంధించినవి, ర్నల్ 12నత స్వరతంచార్ట మరతయు ర్నల్ 13 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పరఎస్) 
డిపార ుమంట్ 09.08.2018 న ఈ కోర్టు  ముందత ఉంచార్ట. జీవో ఎంఎస్ న ం.43 దాురా 
మ్మనహాయించిన విధ్ంగా స్వాలు చేయబడింది 

ఒరతజినల్ ర్నల్ మరతయు స్వరతంచిన/తొలగతంచబడి ర్నల్ మధ్య వయతాయస్ం ఈ క ీంది విధ్ంగా జాబితా 
చేయబడింది; 

  



 

 

ర్నల్ 12 ఒరతజినల్ ర్నల్ 12 ఒరతజినల్ ర్నల్ 12నత 09.08.2018 
నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 దాురా స్వరతంచార్ట. 

 
(1) విదాయ స్ొంసి్ ఎప్ుటికప్ుుడయ ప్ిభ తాొం 
నిర ేశ్చొంచిన సాె ఫిొంగ్ నమూనా ప్ిక్ారొం స్ిబబొందిని 
నియమిొంచాలి. స్ిబబొంది అొంద్రూ ఎప్ుటికప్ుుడయ 
ప్ిభ తాొం నిర ేశ్చొంచిన అరహతల్కు అనుగ్ ణొంగా 
ఉొండ్ాలి. (2) ఈ నిబొంధ్నల్కు అనుగ్ ణొంగా 
విదాయ స్ొంసి్ ఏరాుటు చేస్క సాె ఫ్ స్టల్క్షన్ కమిటీ 
దాారా టీచిొంగ్, నాన్ టీచిొంగ్ సాె ఫ్ రికూీ ట్ మ ొంట్ 
చేయలలి, (3) అనిన పో స్ుె ల్ను కన్వస్ొం రసొండయ 
నకయస్ పకప్రాల్ో ప్ిచారొం చేయలలి, వాటిల్ో ఒకట ి
త ల్ుగ్ ల్ో ఉొండ్ాలి. (ఎ) ఎయిడ్ డ్ టీచిొంగ్ ల్ేదా 
నాన్ టీచిొంగ్ పో స్ుె ల్ను భరీూ చేయడ్ానిక్ి మ ొంద్ు, 
స్ొంబొంధిత జిల్లా ల్ో మిగ్ ల్ు పో స్ుె ల్ు ల్ేవని, 
తగిన మిగ్ ల్ు అభయరుి ల్ు ఉొంట,ే స్బెె కుె ల్ 
అవస్రాల్కు అనుగ్ ణొంగా ఆయల ఖ్లళీల్కు 
అనుగ్ ణొంగా వారిని నియమిొంచాల్ని విదాయ స్ొంసి్ 
తప్ునిస్రిగా క్ాొంపిట ొంట్ అథారిటీ నుొంచి 
క్ిాయరసన్ె పొ ొందాలి. అయితే ఏద ైనా పో స్ుె ల్ భరీూక్ి 
క్ిాయరసన్ె ఇచేి మ ొంద్ు క్ాొంపిట ొంట్ అథారిటీ 
ప్ిభ తాొం నుొంచి అనుమతి తీస్ుక్ోవాలి. (4) 
ప్ిభ తాొం నుొండ్ర గాీ ొంట్-ఇన్-ఎయిడ్ పొ ొందే అనిన 
విదాయ స్ొంసి్ల్ు ఎొంపాా యిమ ొంట్ ఎక్ ెఛొంజ్ ప్రీక్ష 
మరియ  ఇొంటరూాా దాారా సాునెర్ చేస్ిన 
అభయరుి ల్ను కూడ్ా పిల్వాలిె ఉొంటుొంద్ని, 
వారాూ ప్తిికల్కు ప్ికటనకు ప్ితిస్ుొంద్నగా పో స్ుె కు 
ఆడ్ే వయకుూ ల్ు రాషె్టరొంల్ోని ఏద ైనా ఎొంపాా యిమ ొంట్ 
ఎక్ ెఛొంజోా  తమ పకరాను నమోద్ు చేస్ుకుని 
ఉొండ్ాల్ని నకయస్ పకప్రోా ని ఎొంపాా యిమ ొంట్ 

 
"12. ఎయిడ్ డ్ స్ొంసి్ల్ోా  పవఎఫ్ పో స్ుె ల్ భరీూ ప్ిక్ిీయ 
1. ప్ిస్ుూ తొం ఉనన మ రిట్ కమ్ రోసె్ర్ ఆధారిత 
నియలమక విధానానిన క్ నసాగిొంచాలి. ప్ితి 
పాఠశాల్కు ప్ితేయక రోసె్ర్ విధానొం ఉొంటుొంది. 
తద్నుగ్ ణొంగా పో స్ుె ల్ను భరీూ చేయనునానరు. 
అయితే స్ొంబొంధిత మ ైనారిటీ వరాీ నిక్ి చ ొందిన 
అభయరిిని ఎొంపిక చేస్కూనే మ ైనారిటీ విదాయ స్ొంసి్ల్కు 
వరిూొంచద్ు. అటువొంటి అభయరిిని ఎస్వె/ఎస్వెక్ి 
చ ొందిన ఖ్లళీక్ి స్రిచేస్ినప్ుుడయ, ఎస్.స్ి/ఎస్.టి 
తద్ుప్రి నియలమక్ానిక్ి ప్ొంప్ుతుొంది. 

2. ఆ ఏడ్ాది స్టపటెొంబర్ 30 నాటికి్ ఆధార్ స్వడ్ డ్ 
యూడ్ీఐఎస్ఈ ఎనరిల్ మొంట్ డ్ేటా ఆధారొంగా ప్ితి 
ఏడ్ాది అక్ోె బర్ నెల్ల్ో హేతుబదీధకరణ ప్ిక్ిీయ 
చేప్టాె లి. ప్దోననతుల్ు ప్ూరూయిన తరాాతే ఖ్లళీల్ 
భరీూ ప్ిక్ిీయ చేప్టాె ల్ని, ఈ ఏడ్ాది కీమొం 
తప్ుకుొండ్ా చేప్డతామనానరు. 3. ప్దోననతుల్పటై 
ప్ిభావొం చకపిన తరాాతే స్బెెకుె ల్ వారీగా 
ఉపాధాయయ-విదాయరిి నిష్టుతిూ  ఆధారొంగా డ్ ైరసకె్ 
రికూీ ట మొంట్ దాారా స్ొంబొంధిత యూనిట్/స్కూల్ోా  
భరీూ చేయలలిెన పో స్ుె ల్ స్ొంఖ్యను జిల్లా  
విదాయశాఖ్లధిక్ారి ల్ేదా రీజినల్ జఞయిొంట్ డ్ ైరసకెర్ 
అొంచనా వేయలలి. 4. జిల్లా ల్ో మిగ్ ల్ు 
టీచరుా /పో స్ుె ల్ు ల్ేవని పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ 



ఎక్ ెఛొంజ్ ప్ికటనల్కు ఖ్లళీల్ను త లియజ యలలి.  
(5) ఎయిడ్ డ్ పాఠశాల్, సాె ఫ్ స్టల్క్షన్ కమిటీల్ో 
డ్రప్ూయట ీ ఎడయయక్ ష్టనల్ ఆఫవస్ర్ సాి యిక్ ి తగీ్ని 
జిల్లా  విదాయధిక్ారి నామిన్వని కలిగి ఉొండ్ాలి. జిల్లా  
విదాయధిక్ారితో స్ొంప్ిదిొంప్ుల్ు జరిప ి ల్ేదా 
హాజరయియయ స్హేతుకమ ైన అవక్ాశానిన బటిె విదాయ 
స్ొంసి్ ఎొంపిక ప్ిక్ిీయ (ప్రీక్ష) / ఇొంటరూాాను 
నిరణయిస్ుూ ొంది. అయిత ే జిల్లా  విదాయశాఖ్లధిక్ారి 
నామిన్వ గసైరాహ జరసైతే మలతిమే ఎొంపికకు ఆటొంకొం 
కల్గ్ద్ు. దీనిపటై విదాయ స్ొంసి్ వివరణ ఇచిిొంది. 
దీనిన రుజువు చేయలలిెన బాధ్యత విదాయస్ొంసి్పటై 
ఉొంటుొంద.ి 

(6) అనిన పటైవైేటు విదాయ స్ొంసి్ల్ోా  పో స్ుె ల్ 
ఎొంపికకు కమూయనిక్ ష్టన్ ర టేష్టన్ రోసె్ర్ ఇవాాలి. 
అయిత ే మ ైనారిటీ విదాయ స్ొంసి్ల్కు అభయరిిని 
ఎొంపిక చేస్కూనే ఇది వరిూొంచద్ు. స్ొంబొంధిత మ ైనారిటీ 
వరాీ నిక్ి చ ొందినవారు. అటువొంటి అభయరిిక్ి ఎస్వె/ 
ఎస్వెక్ ిచ ొందిన ఖ్లళీని అమరిినటాయితే, అప్ుుడయ 
ఎస్వె/ ఎస్వె, ఖ్లళీని తద్ుప్రి సాి నానిక్ి బదిలీ 
చేయలలి. 

 (7) పో స్ుె ల్ను నిరాహ ొంచడ్ానిక్ి నిర ేశ్చత 
అరహతను కలిగి ఉొంట,ే స్బెె కుె  ఆవశ్యకత ప్ిక్ారొం 
అన్ ఎయిడ్ డ్ పో స్ుె కు ఉదో యగి / స్ిబబొందిని 
నియమిొంచడ్ానిక్ి విదాయ ఏజసన్వెక్ి స్కాచఛ 
ఉొంటుొంద.ి అన్ ఎయిడ్ డ్ టీచిొంగ్, నాన్ టీచిొంగ్ 
స్ిబబొంది స్రీాస్ు నిబొంధ్నల్ు స్ొంబొంధిత విదాయ 
స్ొంసి్కు, నియమితుడ్రక్ి మధ్య ఒప్ుొంద్ స్ాభావొం 
కలిగి ఉొంటాయి. ఈ విష్టయొంల్ో ఏవెైనా వివాదాల్ు 
ఉొంట ేస్మరివొంతమ ైన అధిక్ార ప్రిధ ిగ్ల్ స్ివిల్ 
క్ోరుె ల్ో తీరుు ఇవాబడయతుొంది. 

పాిొంతీయ స్ొంయ కూ స్ొంచాల్కుల్ు/జిల్లా  
విదాయశాఖ్ అధిక్ారి ధ్ృవీకరిొంచి, పాఠశాల్ల్ వారీగా 
భరీూ చేయలలిెన పో స్ుె ల్ను పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ 
కమిష్టనరుూ ప్ితయక్ష నియలమకొం దాారా 
స్మరిుొంచాలి. 3. ప్దోననతుల్పటై ప్ిభావొం చకపిన 
తరాాతే స్బెెకుె ల్ వారీగా ఉపాధాయయ-విదాయరిి 
నిష్టుతిూ  ఆధారొంగా డ్ ైరసకె్ రికూీ ట మొంట్ దాారా 
స్ొంబొంధిత యూనిట్/స్కూల్ోా  భరీూ చేయలలిెన 
పో స్ుె ల్ స్ొంఖ్యను జిల్లా  విదాయశాఖ్లధిక్ారి ల్ేదా 
రీజినల్ జఞయిొంట్ డ్ ైరసకెర్ అొంచనా వేయలలి. 4. 
జిల్లా ల్ో మిగ్ ల్ు టీచరుా /పో స్ుె ల్ు ల్ేవని పాఠశాల్ 
విదాయశాఖ్ పాిొంతీయ స్ొంయ కూ 
స్ొంచాల్కుల్ు/జిల్లా  విదాయశాఖ్ అధిక్ారి 
ధ్ృవీకరిొంచి, పాఠశాల్ల్ వారీగా భరీూ చేయలలిెన 
పో స్ుె ల్ను పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ కమిష్టనరుూ 
ప్ితయక్ష నియలమకొం దాారా స్మరిుొంచాలి. 

5. రాషె్టరొంల్ోని అనిన ఎయిడ్ డ్ పాఠశాల్ల్ోా  పో స్ుె ల్ 
భరీూక్ి పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ కమిష్టనర్ నరటిఫిక్ ష్టన్ 
జఞరీ చేస్ి ప్ిభ తాానిక్ి త లియజ యలలి. జిల్లా ల్ో 
భరీూ చేయలలిెన మొతూొం పో స్ుె ల్ోా  80 శాతొం 
పో స్ుె ల్ను జిల్లా  సాి నిక అభయరుి ల్తో భరీూ 
చేయలల్ని, మిగిలిన 20 శాతొం పో స్ుె ల్ను అొంద్రిక్స 
అొంద్ుబాటుల్ో ఉొంచుతామనానరు. 7. నాన్ 
టీచిొంగ్ పో స్ుె ల్కు ద్రఖ్లస్ుూ  చేస్ుకునేవారిక్ి 
పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ కమిష్టనర్ నిరణయిొంచిన 
విధ్ొంగా పి్తేయక ప్రీక్ష ఉొంటుొంది. 

జిల్లా ల్ో భరీూ చేయలలిెన మొతూొం పో స్ుె ల్ోా  80 
శాతొం పో స్ుె ల్ను జిల్లా  సాి నిక అభయరుి ల్తో భరీూ 



చేయలల్ని, మిగిలిన 20 శాతొం పో స్ుె ల్ను 
అొంద్రిక్స అొంద్ుబాటుల్ో ఉొంచుతామనానరు. 7. 
నాన్ టీచిొంగ్ పో స్ుె ల్కు ద్రఖ్లస్ుూ  చేస్ుకునేవారిక్ి 
పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ కమిష్టనర్ నిరణయిొంచిన 
విధ్ొంగా పి్తేయక ప్రీక్ష ఉొంటుొంది. 
 
 
8. టీచిొంగ్, నాన్ టీచిొంగ్ ఖ్లళీల్ ఎొంపిక ప్ిక్ిీయ 
ఇల్ల ఉొంటుొంది. a. ఎొంపిక ప్ిక్ిీయ స్కెట్ ల్ వల్ 
కొంప్ూయటర్ బేసీ్ ట సె్/ఎగాె మినేష్టన్ ఆధారొంగా 
ఉొంటుొంది. ఇొంటరూాా ఉొండద్ు. b. మొతూొం 
మలరుూల్ు, స్బెెకుె ల్ు మరియ  ప్రీక్ష వయవధితో 
స్హా ప్రీక్ష ప్ిక్ిీయను ప్ిభ తాొం నిరణయిస్ుూ ొంది, స్.ి 
అవస్రమ ైన క్ారాయచరణ మలరీద్రిక్ాల్ను 
పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ కమిష్టనర్ జఞర ీ చేసాూ రు. 
పాఠశాల్ విదాయశాఖ్ కమిష్టనర్ నిర ేశ్చొంచిన 
గ్డయవుల్ోగా ఎొంపిక ప్ిక్ిీయ ప్ూరిూ చేయలల్నానరు. 
ఎయిడ్ డ్ పో స్ుె ల్ భరీూక్ి నిరాహ ొంచే టీచర్ 
ఎలిజిబిలిటీ ట సె్ (ట ట్)ల్ో అరహత సాధిొంచాలి. 
విదాయరహతల్ు/వయోప్రిమితి ప్ిభ తా/సాి నిక 
స్ొంసి్ల్ పాఠశాల్ల్ోా  నియమిొంచే ఉపాధాయయ ల్తో 
స్మలనొంగా ఉొండ్ాలి. ఏ-స్వఆరీె (ఎయిడ్ డ్ క్ామన్ 
రికూీ ట మొంట్ ట సె్) ఎొంపకి ప్ిక్ిీయ నిరాహ్ణకు 
అద్నప్ు డ్ ైరసకెర్ ఓ/ఓ కమిష్టనర్ ఆఫ్ స్కూల్ 
ఎడయయక్ ష్టన్ రాయొంకుకు తగీ్ని అధిక్ారిని కన్వానరాీ  
నియమిసాూ రు. 
 

ఎడయయక్ ష్టనల్ టిిబ యనల్ (విద్య ఎప్ుుడయ ఏరాుటు 
చేయబడయతుొంద)ి మరియ  స్మరివొంతమ ైన 

 
పాఠశాల్ కమీష్టనర్ మొతూొం నియలమక ప్ిక్ిీయను 



అథారిటీ ల్ేదా ప్ిభ తాానిక్ి స్ొంబొంధ్ొం ల్ేకుొండ్ా. 
ఏదేమ ైనా (8) ఎయిడ్ డ్ ల్ేదా అన్ ఎయిడ్ డ్ 
స్ొంసి్ల్ దాారా బర ధ్న ల్ేదా బర ధ్నేతర స్ిబబొంది 
చేస్క అనిన నియలమక్ాల్ు క్ాొంపిట ొంట్ అథారిటీ 
ఆమోదానిక్ి ల్ోబడ్ర ఉొంటాయి. ఇొంద్ుక్ోస్ొం 
ఎొంపిక్సైన విష్టయలనిన విదాయస్ొంసి్ నెల్రోజుల్ోా గా 
క్ాొంపిట ొంట్ అథారిటీక్ి త లియజ యలలి. ఈ 
నిబొంధ్నల్ను ఉలా్ొంఘ స్కూ  తప్ు క్ాొంపిట ొంట్ 
అథారిట ీ అనుమతి ఇస్ుూ ొంది. గ్ొంద్రగోళానిన 
తొల్గిొంచడ్ానిక్,ి పాిథమిక కమూయనిక్ ష్టన్ 
తరాాత, అనుమతి ల్భొంచకపో తే, క్ాొంపిట ొంట్ 
అథారిటీక్ ిగ్ రుూ  చేయలలిెన బాధ్యత విదాయ స్ొంసి్పటై 
ఉొంటుొంద.ి ఎొంపికను క్ాొంపిట ొంట్ అథారిటీక్ి 
త లియజ స్ినటుా  రుజువు చేయలలిెన బాధ్యత 
విదాయస్ొంసి్పటై ఉొంటుొంది. (9) పటై స్బ్ రూల్ (8) 
ప్ిక్ారొం అనుమతి పొ ొందిన తరువాత మలతిమే 
విదాయ స్ొంసి్ నియలమక్ాల్ు చేయలలి. (10) ఈ 
నియమొంల్ో ఏదీ అన్ ఎయిడ్ డ్ పో స్ుె  యొకూ 
క్ాయజువల్ ఖ్లళీల్ో విదాయ తాతాూలిక 
నియలమక్ానిన నిరోధిొంచద్ు, అటువొంటి 
నియలమకొం 60 రోజుల్కు మిొంచకుొండ్ా 
ఉొంటుొంద.ి 13. సాె ఫ్ స్టల్క్షన్ కమిటీ. 

చకస్ుక్ోవడ్ానిక్ి వయక్ిూని నామినేట్ చేయొండ్ర." 
ఎయిడ్ డ్ పో స్ుె ల్కు స్ొంబొంధిొంచి పి్క్ిీయల్ో." 

 

ర్నల్ 13 ర్నల్ 13 ఒరతజినల్ ర్నల్ 13 తొలగతంచబడింద ి
(1) ప్దోననతి క్ాకుొండ్ా ఇతర ఎయిడ్ డ్ పో స్ుె ను 
భరీూ చేస్క సాె ఫ్ స్టల్క్షన్ కమిటీల్ో ఈ క్ిీొంది వయకుూ ల్ు 
స్భ యల్ుగా ఉొంటారు, (ఎ) విదాయ స్ొంసి్ అధ్యక్షుడయ 
ల్ేదా అతని నామిన్వ, (బి) ప్ిధానరపాధాయయ డయ, 
అఫవషియో ఎక్ె కరసాుొండ్ ొంట్ / క్ారయద్రిి / 
స్ొంసి్ మేనేజర్, (స్ి) జిల్లా  విదాయశాఖ్ అధిక్ారి 
ఆమోదిొంచిన పాయనెల్ నుొండ్ర విదాయ స్ొంసి్ దాారా 
ఎొంపిక చేయబడ్ ే ఇదే్రు స్బెెకుె  నిప్ుణ ల్ు 
ఉొంటారు. వీరిల్ో కన్వస్ొం ఒకరు గ్ రిూొంప్ు పొ ొందిన 
పాఠశాల్ ప్ిధానరపాధాయయ డ్రగా ఉొండ్ాలి. జిల్లా  

రూల్ 13ను తొల్గిొంచాలి. 



విదాయధిక్ార ి నామినేట్ చేస్ిన ఉప్ విదాయధిక్ారి 
సాి యిక్ ి తగీ్కుొండ్ా విదాయశాఖ్.. (డ్ర) (2) 
విదాయస్ొంసి్ అధ్యక్షుడయ చ ైరమన్ క్ావచుి, సాె ఫ్ 
స్టల్క్షన్ కమిటీ స్భ యల్ోా  ఒకరిని చ ైరమన్ గా 
నామినేట్ చేయవచుి. ల్ేదా (3) సాె ఫ్ స్టల్క్షన్ 
కమిట ీ స్మలవేశాల్కు క్ోరొం నాల్ుగ్  ఉొండ్ాలి, 
వీటిల్ో జిల్లా  విదాయధిక్ారి నామిన్వ హాజరు 
తప్ునిస్రి. 14. పిలా్ల్ ప్ివేశ్ొం 

 
 

 
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) శాఖ్నత క్షుణణంగా ప్రతశ్రలిస్ేు  
మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లు ప్రస్తు తం ఉనన మ రతట్ కమ్ రోస్ుర్ ఆధారతత నియామక విధానానిన 
కొనసాగతంచాలని, ప్రతి పాఠశాల రోస్ుర్ విధానానిన కొనసాగతంచాలని స్పషుం చసే్రంది. రోస్ుర్ విధానం 
ప్రకార్ం ఖ్ాళీలనత భరజు చేయనతనానర్ట. అదేవిధ్ంగా పాఠశాల విదయ పరా ంతీయ స్ంయుకు 
స్ంచాలకులు/జిలాు  విదాయధికారత జిలాు లో మ్మగులు ఉపాధాయయులు/పో స్తు లు లలవని నిరాా రతంచి, ఆయా 
యూనిట్/పాఠశాలలోు  భరజు చేయాలిున పో స్తు లనత పాఠశాలల వారజగా పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్ 
కు ప్రతయక్ష నియామకం దాురా స్మరతపంచాలి. రాషు రంలోని అనిన ఎయిడ డ్ పాఠశాలలోు  పో స్తు ల భరజుక  
పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్ నోటిఫరకేషన్ జారజ చేస్ర ప్రభుతాునిక  త లియజేయాలి. జిలాు లో భరజు 
చేయాలిున మొతుం పో స్తు లోు  80 శాతం పో స్తు లనత సాి నిక అభయర్టి లతో భరజు చేయాలని, మ్మగతలిన 20 
శాతం పో స్తు లనత అందరతకీ అందతబాటులో ఉంచతతామనానర్ట. ర్నల్ 12(7) (8) ప్రకార్ం టీచింగ్, 
నాన్ టీచింగ్ పో స్తు లకు ఎంపరక ప్రక ీయ ఉంటుందని, స్ేుట్ ల వల్ కంప్ూయటర్ బేసి్/ఎగాీ మ్మనేషన్ 
ఆధార్ంగా ఎంపరక ఉంటుందని, ఇంటర్నుు ఉండదని పేరకాంది. ఏ-స్ీఆరజు (ఎయిడ డ్ కామన్ 
రతకూీట ింట్ ట స్ు) ఎంపరక ప్రక ీయనత నిర్ుహ ంచడానిక  పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్ అడిషనల్ 
డ ైర కుర్ ఓ/ఓ రాయంకుకు తగయని అధికారతని కనీునరాయ  నియమ్మసాు ర్ట. మొతుం నియామక ప్రక ీయనత 
ప్ర్యవేకి్ష్ంచడానిక  పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్ ఒక వయక ుని నామ్మనేట్ చేసాు ర్ట. కానీ, ర్నల్ 12 
క ంద విధానం ప్ూరతుగా భిననంగా ఉంది. రోస్ుర్ ఏరాపటుకు స్ంబంధించి పపదుగా వివాదాలు లలవు. 



అయితే, 01.01.1994 నాటి జీవో ఎంఎస్ ఎన్ వో (పీఎస్ 2) డిపార్ు మ ంట్ లోని స్బ్ ర్నల్ (7) 
ప్రకార్ం, స్బ ీకుు  అవస్రానిన బటిు  ఉదో యగత/ స్రబాందిని నియమ్మంచే స్ేుచఛ ఎడుయకేషన్ ఏజ నీుక  
ఉంటుంది. ర్నల్ స్బ్ ర్నల్ (8) ప్రకార్ం ఎయిడ డ్ అన్ ఎయిడ డ్ ఇన్ స్రుటూయట్ు దాురా టీచింగ్ లలదా 
నాన్ టీచింగ్ సాు ఫ్ నియామకాలు కాంపరట ంట్ అథారతటీ ఆమోదానిక  లోబడి ఉంటాయి. ఇందతకోస్ం 
ఎంపరక ైన తేద ీ నతంచి న ల రోజులోు గా ఎడుయకేషనల్ ఏజ నీు కాంపరట ంట్ అథారతటీక  స్మాచార్ం 
అందించాలి. ఈ నిబంధ్నలనత ఉలు ంఘ స్ేు  తప్ప కాంపరట ంట్ అథారతటీ అనతమతి ఇస్తు ంది. 
గందర్గోళానిన తొలగతంచడానిక , పరా థమ్మక కమూయనికేషన్ తరాుత ఒక న ల తర్టవాత, అనతమతి 
లభించకపో తే, స్ంబంధిత అధికారతక  గుర్టు  చేయాలిున బాధ్యత నిరేుశత 12, అనిన లలదా ఏజ నీుపపై 
ఉంటుంది. 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగానిక  ముందత 
మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లోు  ఏద ైనా టీచింగ్ లలదా నాన్ టీచింగ్ పో స్తు లనత భరజు చేస్ే లలదా నియమ్మంచే 
అధికార్ం కాంపరట ంట్ అథారతటీ ఆమోదానిక  లోబడి ఉంటుంది. కానీ, జీవోఎం3 ర్నల్ 12కు స్వర్ణ 
చేస్రన కార్ణంగా.. 09.08.2018 నాటి నం.43 పాఠశాల విదయ (పీఎస్) శాఖ్ మ నైారతటీ విదాయ స్ంసి్ల 
అధికారాలనత ప్ూరతుగా తీస్రవేస్ర పాఠశాల విదయ అడిషనల్ డ ైర కుర్ కమ్మషనర్ సాి యిక  తగయని అధికారతక  
కటుబ టిు ంది. 

టీచింగ్ లలదా నాన్ టీచింగ్ స్రబాందిని నియమ్మంచే అధికార్ం డిపార్ు మ ంటల్ అధికార్టలకు అంటే 
పాఠశాల విదాయశాఖ్ కమ్మషనర్ కారాయలయంలో అడిషనల్ డ ైర కుర్ కు ఉననందతన ర్నల్ 13నత 
ప్ూరతుగా తొలగతంచార్ట. 

09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగం ర్నల్ 12కు చేస్రన 
స్వర్ణ కార్ణంగా భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లపప ై
ప్రతపాలన, నిర్ుహణ అధికారాలు ఉనానయని అనిన రతట్ పరటిషనులో పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది 
వాదించార్ట. 

ఇది ప్ూరతుగా రాజయం చేజిక ా ంచబడింది మరతయు ఇది భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) క ంద 
హామీ ఇవుబడిన పరా థమ్మక హకుానత ఉలు ంఘ ంచడమే. భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 
మ ైనారతటీలకు విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి, నిర్ుహ ంచే హకుానత త లియజేస్తు ంది. ఈ కేస్త భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) చతటూు  తిర్టగుతోంది కాబటిు , ఈ కసే్తనత మరతంత మ ర్టగాయ  అరి్ం 
చేస్తకోవడానిక  ఈ క ీంద ి విధ్ంగా పేరకానడం స్ముచితం: (1) మతం లలదా భాష ఆధార్ంగా 



మ ైనారతటీలు తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచడానిక  మరతయు నిర్ుహ ంచడానిక  హకుా 
కలిగత ఉంటార్ట. (lA) కాు జ్ (1)లో పేరకానన అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లచే సాి పరంచబడిన మరతయు 
నిర్ుహ ంచబడే విదాయస్ంసి్ యొకా ఏద ైనా ఆస్రుని తప్పనిస్రతగా సాుధీనం చేస్తకోవడానిక  వీలు 
కలిపంచే ఏద ైనా చటాు నిన ర్నపర ందించేటప్ుపడు, అటువంటి ఆస్రుని సాుధీనం చేస్తకోవడానిక  
అటువంటి చటుం దాురా నిర్ణయించిన లలదా నిర్ణయించిన మొతుం ఆ కాు జ్ క ంద హామీ ఇవుబడిన 
హకుానత ప్రతమ్మతం చేయదత లలదా ర్దతు  చేయదత. (2) ప్రభుతుం విదాయ స్ంసి్లకు స్హాయం 
మంజూర్ట చేయడంలో, మతం లలదా భాష ఆధార్ంగా మ ైనారతటీ నిర్ుహణలో ఉందనే కార్ణంతో ఏ 
విదాయ స్ంసి్ ప్టు  వివక్ష చకప్కూడదత. 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30లో మూడు ర్కాల కాు జులు ఉనానయి. కాు జులు (1), (lA) మరతయు 
(2). కాు జ్ (1) మ ైనారతటీలు తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి నిర్ుహ ంచే హకుాల గురతంచి 
ప్ూరతుగా వివరతస్తు ంది. కాు జ్ (ఎల్ ఎ) ఏద ైనా మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్కు చ ందిన ఆస్రుని ప్రభుతుం 
సాుధీనం చేస్తకోవడం గురతంచి మరతయు కాు జ్ (2) ప్రభుతుం దాురా గాీ ంట్ ఇన్ ఎయిడ్ కు 
స్ంబంధించినది. భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30లోని కాు జులు (ఎల్ ఏ), (2) వివాదాలోు  
స్మస్యనత నిర్ణయించడానిక  అస్ంబదామ ైనవి. 

ఆరతుకల్ 30(1) మ ైనారతటీలలో తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి, నిర్ుహ ంచే వారత హకుాపపై 
కార్యనిరాుహక లలదా శాస్నప్ర్మ ైన ఆకీమణకు వయతిరేకంగా విశాుసానిన పపంపర ందించడానిక  
ఉదేుశంచబడింది. ఆరతుకల్ 30(1) ఒక హకుాగా పేరకాననప్పటికీ, మ ైనారతటీలకు ర్క్షణ కలిపంచే 
స్ుభావం ఎకుావగా ఉంది. కానీ ఆరతుకల్ 30 కోస్ం, మతం లలదా భాష ఆధార్ంగా ఉననప్పటికీ, 
స్ంసి్నత నియంతిరంచవచతి లలదా ఆరతుకల్ 19 యొకా కాు జ్ (6) క ంద అమలు చేస్రన చటుం దాురా 
విదాయ నియంతరణ చేయవచతి. స్ంబంధిత లలదా భాషా అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లకు, వారతక  నచిిన విదాయ 
స్ంసి్లకు, మతప్ర్మ ైన వారతక  ఈ చటుం నతంచి ర్క్షణ లభిస్తు ందని హామీగా ఆరతుకల్ 30ని 
ర్నపర ందించార్ట. ఆరతుకల్ 19(6) క ంద ఆంక్షల దాురా అనతమతించగలిగతనవి రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 
30ని ఉలు ంఘ ంచవచతి. ఇది ఆరతుకల్ 30(1) మ ైనారతటీలకు కలిపంచిన అదనప్ు ర్క్షణ. పారజుల మధ్య 
నిజమ ైన వివాదం దృషాు ు "సాి పరంచే మరతయు పాలించే హకుా" అనే ప్దం పరా ముఖ్యతనత 
స్ంతరతంచతకుంది. ఆరతుకల్ 30 (1) ప్రసాదించిన హకుా యొకా సారాంశానిక  అనతగుణంగా ఈ 
వయకీుకర్ణనత అరి్ం చేస్తకోవాలి, ఆరతుకల్ 20 (1) ఒక సాంస్ాృతిక లలదా భాషా అలపస్ంఖ్ాయక 



స్మాజానిక  దాని భాష లలదా స్ంస్ాృతిని ప్రతర్కి్ష్ంచే హకుానత ఇస్తు ంది. ఆరతుకల్ 30(1) 
మతప్ర్మ ైన లలదా భాషా అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లకు తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచే 
హకుానత ఇస్తు ంది, ఎందతకంటే పరలుల విదయ దాురానే స్మూహ స్ంస్ాృతిని కొనసాగతంచవచతి. కానీ 
ఆరతుకల్ 30(1) యొకా ప్రతధి మరతయు లక్షయం కేవలం స్ంస్ాృతి, లిపర మొదల ైన వాటనిి 
ప్రతర్కి్ష్ంచడం కంటే విస్ు ృతమ ైనది, ఇది ఎంపరక అనే ప్దం దాురా స్కచించబడుతుంది. స్మాజ 
అవస్రాలనత, అటువంటి స్ంసి్లనత ఆశీయించే ప్ండితుల అవస్రాలనత స్మరి్వంతంగా తీరేి 
స్ంసి్లనత సాి పరంచడం హకుా. అటువంటి స్ంసి్లలోని ప్ండితులనత ఉననత విదయ లలదా జీవితంలో 
ఉప్యోగకర్మ ైన వృతిు  అవకాశాలకు దకర్ంగా ఉంచితే హకుా హరతంచబడుతుంది. 'సాి ప్న', 
'ప్రతపాలన' అనే ప్దాలు ర ండు వేరేుర్ట అరాి లు. 'సాి పరంచత' అనే ప్దం! అంటే ఒక విదాయస్ంసి్నత 
ఉనిక లోక  తీస్తకురావడం, ప్రతపాలన అనే ప్దానిక  స్ంసి్ వయవహారాలనత నిర్ుహ ంచే మరతయు 
నిర్ుహ ంచే హకుా అని అరి్ం. ఇప్ుపడు వివాదం 'ప్రతపాలన'కు స్ంబంధించింది. ఆరతుకల్ 30(1)లో 
'తమకు నచిిన విదాయస్ంసి్నత సాి పరంచి నిర్ుహ ంచే హకుా' అనే ప్దానిన ఉప్యోగతంచడం చాలా 
విస్ు ృతమ ైన హకుానత ఇస్తు ంది. స్ందరోభచిత దృకపథంలో 'నిర్ుహణ హకుా' అనే అరి్ం దృషాు ు, 
నిర్ుహణతో స్హా ఒక స్ంసి్నత నడప్డం ఉంటుంది. ప్రతపాలనా హకుా స్ంప్ూర్ణమ ైనది కాదత, కానీ 
జాతీయ ప్రయోజనాలకు అనతగుణంగా మ ైనారతటీ కమూయనిటీక  విదయ యొకా సాధ్నంగా స్ంసి్ల 
ప్రయోజనం కోస్ం స్హేతుకమ ైన నిబంధ్నలకు లోబడి ఉండాలి. అందరతకీ వరతుంచే భూమ్మ సాధార్ణ 
చటాు లు మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు కూడా వరతుసాు యి. అయినప్పటికీ, మ ైనారతటీ స్ంసి్లు తమకు నచిిన 
విదయనత సాి పరంచే హకుానత అనతభవించే హకుానత కలిగత ఉంటాయి మరతయు అటువంటి నిర్ుహణ 
హకుాపపై కొనిన ప్రతమ్మతులనత నిరేుశసాు యి. భార్త రాజాయంగంలోని 30వ అధికర్ణం మ ైనారతటీ విదాయ 
స్ంసి్లనత నిర్ుహ ంచే హకుాపపై ఎటువంటి ప్రతమ్మతులనత విధించనప్పటికీ, ఈ హకుా 
స్ంప్ూర్ణమ ైనది కాదత, కానీ జాతీయ ప్రయోజనాలకు అనతగుణంగా మ ైనారతటీ కమూయనిటీక  విదాయ 
వాహకంగా స్ంసి్ ప్రయోజనం కోస్ం స్హేతుకమ ైన నిబంధ్నలకు లోబడి ఉండాలి. (అహిదాబాద్ 
స్పయింట్ జేవియర్ కాలలజ్ సర స్పైటీ మరతయు మరకకటి గుజరాతీల రాజయం మరతయు ఆల్ స్పయింట్ు 
హ ైస్కాల్ వి. ఎ.పర.ఐ.ఎస్ ప్రభుతుం) ^ అటువంటి స్ంసి్ యొకా విదాయ స్ుభావానిన మరతయు 
ప్రమాణాలనత నిర్ుహ ంచడం ఉదా: మంచి ఉపాధాయయుల నియామకం పర ందడానిక  అర్హతలు లలదా 
స్ేవా షర్తులనత నిరేుశంచడం, బో ధ్న యొకా నాయయమ ైన ప్రమాణాలనత నిర్ుహ ంచడానిక  
విదాయర్టి ల ప్రయోజనాలనత నిరాా రతంచడం; (బి) కీమబదామ ైన, స్మరి్వంతమ ైన, ప్టిషఠ మ ైన 



ప్రతపాలననత నిరాా రతంచడం, స్కీమంగా ప్నిచేస్ే విదాయస్ంసి్నత భదరప్ర్చడం, దాని నిధ్తలనత 
విదాయభివృదిాక  వ చిించకుండా చకడటం (స్ర) దేశవయతిరేక కార్యకలాపాలనత నిరోధించడం; (డ)ి 
ప్రజలందరతకీ వరతుంచే దేశ సాధార్ణ చటాు లనత అమలు చేయడం, ఉదా: ప్నతనలు, పారతశుధ్యం, 
సాంఘ క స్ంక్ష్ేమం, ఆరతిక నిబంధ్నలు, ప్రజా కీమ న ైతికత. (ఇ) స్రలబస్, అధ్యయన 
పాఠయప్రణాళికనత నిరేుశంచడం మరతయు ఉపాధాయయుల నియామకానిన కీమబదీాకరతంచడం, (వర్ండా 
నాథ్ గుపాు  వర ుస్ అడిినిస్ేు రషన్ ^^) (ఎఫ్) స్ంసి్ యొకా స్మరి్త మరతయు కీమశక్షణనత 
నిరాా రతంచడం. ఢిలీు ఇటువంటి నిబంధ్నలనత చటుం దాురా లలదా కార్యనిరాుహక ఉతుర్టు దాురా 
చేయవచతి, కానీ అటువంటి స్ంసి్ యాజమానయం తనకు నచిిన పరరనిుపాల్ నత నియమ్మంచే 
హకుానత ఏ నియమనిబంధ్నల దాురా హరతంచలలము. మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు 'ప్రతపాలన' హకుా 
స్ర ైన స్ంసి్నత ప్రసాదిస్తు ంది, కాు జ్ (1) ప్రసాదించిన హకుా స్ంప్ూర్ణమ ైనది కాబటిు , స్ంసి్నత 
నిర్ుహ ంచే మ ైనారతటీ కమూయనిటీ హకుాపపై ప్రభుతుం 'ప్రతమ్మతి' విధించవచతి, (స్పయింట్ జేవియర్ు 
కాలలజ్ వర ుస్ స్ేుట్ ఆఫ్ గుజరాత్ స్తపరా  దాురా) 

09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) శాఖ్ స్వరతంచిన ర్నల్ 12 
మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల నిర్ుహణ, నిర్ుహణ ప్ూరతు హకుానత హరతంచడంతో పాఠశాల విదాయశాఖ్ 
కమ్మషనర్ అదనప్ు డ ైర కుర్ కారాయలయ కాయడర్ లోని అధికారత పాలనా హకుానత హరతంచడమే ఈ 
మొతుం వివాదానిక  కార్ణం. 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం భాషా, మత మ ైనారతటీలు స్ంసి్ల నిర్ుహణ, సాి ప్న, 
నిర్ుహణలో ఎలాంటి ఆంక్షలు విధించలలమని, బో ధ్న, బో ధ్నేతర్ స్రబాంద ి నియామకం కూడా 
ఇందతలో భాగమేనని పేరకాంది. మ ైనారతటీలకు అటువంటి స్ంప్ూర్ణ హకుా కలిపంచినప్ుపడు, భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 మ ైనారతటీలకు స్ంప్ూర్ణ విదాయ ర్క్షణనత కలిపంచినందతన, 09.08.2018 
నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగం ర్నల్ 12నత స్వరతంచడం, ర్నల్ 
13నత తొలగతంచడం మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల ప్రతపాలన, నిర్ుహణలో జోకయం చేస్తకోవడమే 
అవుతుంది. 

ర గుయలలషన్ ఎంతవర్కు రాజాయంగ ప్రతమ్మతులోు నే ఉంటుంది, నిబంధ్నలు ఎప్ుపడు హదతు లు దాట ి
బలహ నంగా ఉంటాయనే విభజన రేఖ్ బాగానే ఉంది, కానీ స్పషుంగా కనిపరస్తు ంది మరతయు అనేక 
నాయయప్ర్మ ైన తీర్టపలలో ప్రదరతించబడింది. ప్రతపాలనా హకుాలో దతరతునియోగం చేస్ే హకుా 



ఉండదనే చటుం యొకా సాధార్ణీకరతంచిన సాి నంతో పాటు, అనతబంధ్ం లలదా గురతుంప్ుతో కూడిన 
షర్తునత అమలు చేయడం దాురా నియంతిరంచడానిక  అదనప్ు అధికార్ వనర్ట ఉనిక లో ఉంది. 
ర ండు లక్ష్ాయల మధ్య స్మతులయత సాధించాలి: 

(1) స్ంసి్ యొకా అతుయతుమ ప్రమాణాలనత నిరాా రతంచడం మరతయు (2) దాని విదాయ స్ంసి్నత 
సాి పరంచి నిర్ుహ ంచే మ ైనారతటీ హకుానత ప్రతర్కి్ష్ంచడం. ర ండు లక్ష్ాయల స్యోధ్యకు లోబడి, 
అనతబంధ్ం లలదా గురతుంప్ుతో కూడిన ఏద ైనా నియంతరణ టిరప్ుల్ ప్రజక్షలనత స్ంతృపరుప్ర్చాలి: 

(i) స్హేతుకత మరతయు హేతుబదాత యొకా ప్రజక్ష, 

(2) మ ైనారతటీ కమూయనిటీ లలదా దానిని ఆశీయిస్తు నన ఇతర్ వయకుు లకు స్ంసి్నత స్మరి్వంతమ ైన 
విదాయ వాహకంగా మార్ిడానిక  ఈ నియంతరణ అనతకూలంగా ఉంటుందని మరతయు (హాయ్) 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) ప్రసాదించిన ర్క్షణపపై ఎటువంటి మార్యం లలదని, అనగా, మ ైనారతటీ 
విదాయస్ంసి్గా స్ంసి్ యొకా ముఖ్యమ ైన లక్షణానిన ర్నపర ందించడం దాురా, తీస్రవేయలలదత. (పర.ఎ. 
ఇనాందార్ మరతయు ఇతర్టలు వర ుస్ స్ేుట్ ఆఫ్ మహారాషరు ర 7) ప్రభుతుం ప్రతపాలననత ఏ మేర్కు 
నియంతిరంచగలదత, మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల ప్రతపాలన, నిర్ుహణలో జోకయం చేస్తకోవడానిక  
అనతమతించిన ప్రతమ్మతి ఏమ్మటి అనేది మరోసారత ప్రశానరి్కంగా మారతంది. మలంకర్ స్రరతయన్ 
కాథలిక్ కాలలజ్ వి.టి.జోస్ తదితర్ కేస్తలోు నక ఇదే ప్రశన స్తపీరంకోర్టు  ముందత ప్రతశ్రలనకు వచిింది. 
ప్రభుతుం నతంచి స్హాయం పర ందతతునన మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల ఉదోయగుల విషయంలో రాషు ర 
ప్రభుతుం అనతమతించే నియంతరణ ప్రతధిని ప్రతగణనలోక  తీస్తకునన స్తపీరంకోర్టు  ఈ క ీంది 
మార్యదర్ికాలనత నిరేుశంచింది: (1) నియామకాలు చేయడానిక  కనీస్ అర్హతలు, అనతభవం మరతయు 
మ రతట్ ఆధార్ంగా ఇతర్ ప్రమాణాలు, 

(ii) స్రబాందిపపై యాజమానయం యొకా మొతుం ప్రతపాలనా నియంతరణలో జోకయం చేస్తకోకుండా 
ఉదో యగుల యొకా స్రజుస్ షర్తులు. (హాయ్) ఉదో యగుల ఫరరాయదతల ప్రతషాారానిక  ఒక యంతార ంగం, 

(4) విదాయ స్ంసి్ల సాి ప్న, నిర్ుహణ హకుానత హరతంచకుండా, నిరజుర్యం చేయకుండా విదాయ స్ంసి్లు 
స్హాయానిన స్కీమంగా వినియోగతంచతకునే ప్రతస్రితులు. స్తపీరం కోర్టు  నిరేుశంచిన స్కతార ల దృషాు ు, 
ప్రతపాలననత నియంతిరంచే ప్రభుతు అధికార్ం ప్రతమ్మతంగా ఉంది మరతయు, మలంకర్ స్రరతయన్ 
కాథలిక్ కాలలజ్ వి.టి.జోస్ మరతయు ఇతర్టలలో అధికార్ స్తపీరం కోర్టు  జారజ చేస్రన మార్యదర్ికాలలో 



నియామకాలు మరతయు నియామకాలు చేర్ిబడలలదత (స్తపరా  స్కచించబడింది). ఏద ైనా ర గుయలలషన్ 
జారజ చేస్రనప్ుపడు, అవి భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) క ంద హామీ ఇవుబడిన హకుానత 
ఉలు ంఘ ంచే అవకాశం ఉంటే, మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల అధికారానిన ర్దతు  చేస్ే అటువంటి నియంతరణ 
లలదా నియమం అతి విర్టదాం. అదేవిధ్ంగా, రాషు ర కీమబదీాకర్ణలో జోకయం ఏ మేర్కు జోకయం 
చేస్తకోవాలనే అంశంపపై మదతర ై, ఓఆర్ఎసోు ని స్పయింట్ జాన్ు టీచర్ ట ైనిింగ్ ఇనిటిటూయట్ (మహ ళల 
కోస్ం) స్తపీరంకోర్టు  డివిజన్ బ ంచ్ విచార్ణ జరతపరంది. v. తమ్మళనాడు మరతయు ఒరతసాు ® రాషాు ర లు 
స్కి ల స్కతార లనత ఈ క ీంది విధ్ంగా స్ంకి్ష్పీు కరతంచాయి: రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) దాురా 
ప్రకటించబడిన పరా థమ్మక హకుా ప్ర్ంగా స్ంప్ూర్ణమ ైనది, కానీ నియంతరణ చర్యలకు లోబడ ి
ఉంటుంది; రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 19(ఎల్)(జి) ప్రకార్ం గురతుంప్ు కోరతతే విదాయ స్ంసి్నత 
సాి పరంచడానిక  లలదా నిర్ుహ ంచడానిక  పరా థమ్మక హకుా లలదత. ఈ స్ంసి్లు కేవలం ముస్తగులు 
ధ్రతంచిన భూతాలు కాకుండా స్తయం, వాస్ువంలో మ నైారతటీల విదాయ స్ంసి్లుగా ఉండాలి. గురతుంప్ు 
పర ందే పరా థమ్మక హకుా ఏదీ లలదని, గురతుంప్ు కోరే ఏ స్ంసి్ అయినా ప్రభుతుం నిరేుశంచిన 
నిబంధ్నలకు కటుు బడి ఉండాలి. రాషు రంలోని ఇతర్ స్ంసి్లతో స్మానంగా ఉండటానిక  మ ైనారతటీ 
స్ంసి్లు విదాయ శేషీఠ తతో ప్ూరతుగా స్ననదాం కావాలి. ప్రభుతుం ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలు మ ైనారతటీల 
పరా థమ్మక హకుానత హరతంచలలవు మరతయు అవి మ ైనారతటీ స్ంసి్ల ప్రయోజనాలకు అనతగుణంగా 
ఉండాలి మరతయు రాషు ర అవస్రాలు లలదా సాధార్ణ సామాజిక అవస్రాలపపై ఆధార్ప్డకూడదత; 
విదాయప్రమాణాల ఔననతాయనిన పపంపర ందించడానిక  మరతయు స్ంసి్ల ఉపాధాయయులు మరతయు ఇతర్ 
ఉదో యగుల స్ేవల భదరతనత నిరాా రతంచడానిక  మరతయు స్ంసి్ల స్మరి్త, కీమశక్షణ, ఆరోగయం, 
పారతశుధ్యం, న ైతికత, ప్రజాభదరత మొదల ైన వాటి యొకా నిజమ ైన ప్రయోజనాలనత నిరాా రతంచడానిక  
నిబంధ్నలు ఉండాలి; (viii) ఒప్పంద చటుం, ప్నతన చర్యలు వంటి దేశ సాధార్ణ చటాు ల 
కార్యకలాపాలకు అన్ ఎయిడ డ్ స్ంసి్లు కూడా మ్మనహాయింప్ు కాదత. ఆరతిక చటాు లు, సాంఘ క 
స్ంకే్ష్మ చటాు లు కారతిక మరతయు పారతశాీమ్మక చటాు లు మరతయు స్మాజం యొకా అవస్రానిన 
తీర్ిడానిక  ఉదేుశంచిన ఇతర్ చటాు లు; (i) (ii) (ni) (iv) (V) (vi) (vii) అనిన రతట్ పరటిషనులో 
పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాది వాదనలు వినిపరస్కు , ర్నల్ 12నత స్వరతంచడం మరతయు 
09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) డిపార్ు మ ంట్ దాురా ర్నల్ 
13నత తొలగతంచడం విదాయ స్ంసి్ల ప్రతపాలన, నిర్ుహణలో ప్రతయక్ష జోకయం తప్ప మరేమీ కాదని 



వాదించార్ట. పరటిషనర్ు తర్ఫు నాయయవాదతలు తమ వాదనలకు మదుతుగా స్తపీరంకోర్టు  ఇచిిన 
తీర్టపలపపై ఇన్ రజలో విశాుస్ం ఉంచార్ట. 

కేర్ళ ఎడుయకేషన్ బిలుు , 1957, స్పపషల్ రతఫర న్ు న ం.1 ఆఫ్ 195820, ర వర ండ్ ఫాదర్ డబుు ు. 
అహిదాబాద్ స్పయింట్ వి. స్ేుట్ ఆఫ్ జవేియర్ కాలలజ్ సర స్పైటీ మరతయు మరకకటి వి. గుజరాత్ రాషు రం 
(స్తపరా  అని పరలుసాు ర్ట). ఆల్ స్పయింట్ు హ ైస్కాల్ వి. ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతుం (స్తపరా  
స్కచించబడింది). మలంకర్ స్రరతయన్ కాథలిక్ కాలలజి కార్యదరతి వి.టి.జోస్ మరతయు ఇతర్టలు 
(స్తపరా ), ఐవి స్ర.డా కానిుకావో వి.స్ేుట్ ఆఫ్ గోవా మరతయు ఇతర్టలు 22, కారకపరేట్ ఎడుయకేషనల్ 
ఏజ నీు మేనేజర్ వి.జేమ్ు మాథకయ 23, ఎన్.అమిద్ వర ుస్ మేనేజర్, ఎమీయ్ హ ైస్కాల్ మరతయు 
ఇతర్టలు 24 మరతయు ఆంధ్రప్రదేశ్ లోని హ ైదరాబాద్ లోని జమ్మసాు న్ ప్ూర్, ముషీరాబాద్ లోని 
మోడర్న హ ైస్కాల్ లో హ ైదరాబాదతలోని హ ైకోర్టు  తీర్టప (స్కచించబడింది స్తప్ర). కేర్ళ ఎడుయకేషన్ 
బిలుు , 1957, స్పపషల్ రతఫర న్ు న ం.1, 1958 (స్తపరా  ప్రసాు వన) వంటి ప్లు ప్రశనలు స్తపీరంకోర్టు  
విస్ు ృత ధ్రాిస్నం ముందత ప్రతశ్రలనకు వచాియి. కానీ, మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లోు  అడిిషను  
విషయంలో ప్రభుతుం ఏ మేర్కు జోకయం చేస్తకోగలదత అనేది రాజాయంగ ధ్రాిస్నం ముందతనన 
ప్రధాన వివాదం. నియామకాలు, నియామకాలోు  జోకయం చేస్తకునే అంశానిన ఈ తీర్టప నేర్టగా 
ప్రసాు వించలలదత. ఏదేమ ైనా, ప్దకొండు మంది నాయయమూర్టు లతో కూడిన రాజాయంగ ధ్రాిస్నం 
వయకుం చేస్రన స్రిర్మ ైన అభిపరా యం ఏమ్మటంటే, ఉదో యగుల ప్రవేశాలు మరతయు స్ేవా నిబంధ్నలనత 
నియంతిరంచడానిక  మాతరమే ప్రభుతుం ప్రతపాలనలో జోకయం చేస్తకోవచతి. 

అంతకు ముందత స్తపీరంకోర్టు  ర వర ండ్ ఫాదర్ డబుు ు.పోర స్ు , ఇతర్టలు వి. బీహార్ రాషు రం మరతయు 
ఇతర్టలు (స్తపరా  స్కచించబడింది), ఐదతగుర్ట నాయయమూర్టు లతో కూడిన రాజాయంగ ధ్రాిస్నం 
మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల ప్రతపాలన మరతయు నిర్ుహణలో ప్రభుతు జోకయం యొకా ప్రతధి గురతంచి 
చరతించింది. ఈ తీర్టపలోని 4వ పేరాలో ఈ వివాదానిన ప్రసాు వించార్ట. పపై తీర్టపలోని వాస్ువాల 
ప్రకార్ం ఎయిడ డ్ కళాశాలలోు  అధాయప్కుల నియామకాలు యూనివరతుటీ స్రజుస్ కమ్మషన్ స్రఫార్స్త 
మేర్కు స్ంబంధిత కళాశాల పాలకవర్యం చేయాలా, స్రండికేట్ ఆమోదానిక  లోబడి ఉంటుందా అనేద ి
స్మస్య. బీహార్ విశువిదాయలయాల చటుం 1960లోని స్పక్షన్ 48-ఎ (6), (7), (8), (9), (10), (11) 
క ంద వివిధ్ నిబంధ్నలకు స్వర్ణలు చేస్రన దృషాు ు బో ధ్న, బో ధ్నేతర్ స్రబాంది నియామకం, 
నియామకాలోు  రాషాు ర నిక  ఏమ ైనా వాటా ఉందా అనదేి మరో ప్రశన. రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) 



వ డలుపనత తగతయంచలలమని, ఆరతుకల్ 29(1) ఆధార్ంగా ఉనన అంశాలనత ప్రతగణనలోక  తీస్తకోలలమని 
స్తపీరంకోర్టు  స్పషుం చేస్రంది. ర ండవ అధికర్ణ భాష, లిపర లలదా స్ంస్ాృతిని ప్రతర్కి్ష్ంచడానిక  
మ ైనారతటీలకు ఇవుబడిన సాధార్ణ ర్క్షణ, మొదటిద ిమ ైనారతటీలు తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత 
సాి పరంచడానిక  ప్రతేయక హకుా. ఈ ఎంపరక భాష, లిపర లలదా స్ంస్ాృతిని ప్రతర్కి్ష్ంచాలనతకునే 
స్ంసి్లకు మాతరమే ప్రతమ్మతం కాదత మరతయు మ ైనారతటీ కమూయనిటీ తనకు నచిిన విదాయ స్ంసి్నత 
సాి పరంచినటు యితే ఇతర్ వరాయ లకు చ ందిన స్భుయలనత కూడా చేర్టికుంటే ఎంపరక తీస్తకోబడదత. 
ఆరతుకల్ 30(1) వరతుంప్జేయడానిక  ఇది అస్ంబదామ ైన ప్రతస్రితి, ఎందతకంటే అటువంటి ప్రతమ్మతి ఏదీ 
వయకీుకరతంచబడదత మరతయు ఏదీ స్కచించబడదత. ఈ ర ండు అధికర్ణలు ర ండు వేరేుర్ట హకుాలనత 
స్ృషరుసాు యి, అయితే అవి ఒక నిరతుషు  స్ందర్భంలో ప్ునరావృతమయియయ అవకాశం ఉంది. 11 86 12 
పేరాలోు  స్తపీరంకోర్టు  ఈ విధ్ంగా పేరకాంది. 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) యొకా భాష విస్ు ృతమ ైనది మరతయు ప్ూరతు అరాి నిన పర ందాలి. 
మ ైనారతటీల ర్క్షణకు తాము కటుు బడి ఉనానమని, ర్క్షణనత హరతంచే ప్రయతానలనత 
అనతమతించలలమనానర్ట. మనం ర్క్షణనత పపంచాలిున అవస్ర్ం లలదత కానీ మాటల నతండి 
స్హజంగా ప్రవహ ంచే ర్క్షణనత మనం తగతయంచకపో వచతి. ఇకాడ ప్దాల నతండి ర్క్షణ స్పషుంగా 
ప్రవహ స్తు ంది మరతయు ఆరతుకల్ 29 (1) నతండి స్హాయం కోర్డానిక  ఏమీ లలదత. ఉండాలి 

అందతవలు  స్పయింట్ జేవియర్ు కళాశాల మతం ఆధార్ంగా కాథలిక్ మ ైనారతటీ కమూయనిటీచ ే
సాి పరంచబడిందని మరతయు ఈ విదాయ స్ంసి్కు రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) యొకా ర్క్షణ ఉందని 
మేము చాలా స్పషుంగా ఉనానము. అదే కార్ణంతో చటుంలోని స్పక్షన్ 48-బి క ంద మ్మనహాయింప్ు 
ఇచాిర్ట. అందతవలు  ఈ డికురేషన్ తో పరటిషన్ నత అనతమతిసాు మని, అయితే ప్రస్తు త ప్రతస్రితులోు  
ఖ్ర్టిల గురతంచి ఎలాంటి ఉతుర్టులు ఇవుబో మని స్పషుం చేశార్ట. 

అదేవిధ్ంగా అహిదాబాద్ స్పయింట్ జేవియర్ కాలలజ్ సర స్పైటీలో స్తపీరంకోర్టు , మరో వి. భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) ప్రతధిని ప్రతగణనలోక  తీస్తకునన గుజరాత్ రాషు రం (స్తపరా ). తొమ్మిద ి
మంది నాయయమూర్టు లతో కూడిన విస్ు ృత ధ్రాిస్నం ర వర ండ్ ఫాదర్ డబుు ు. పోర స్ు  మరతయు 
ఇతర్టలనత ప్రసాు విస్కు  వి. బీహార్ రాషు రం మరతయు ఇతర్టలు (స్తపరా ) మరతయు ఇతర్ తీర్టపలు, 
మతప్ర్మ ైన మరతయు భాషా అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లకు తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత నిర్ుహ ంచే 
హకుా స్ంప్ూర్ణ హకుా కాదని తేలాియి. ఈ హకుా నియంతరణ నతండి విముకుం కాదత. మ ైనారతట ీ



స్ంసి్ల విదాయ స్ుభావానిన, కంట ంట్ నత నిర్ుహ ంచడానిక  నియంతరణ చర్యలు ఎంత అవస్ర్మో, 
కీమబదామ ైన, స్మరి్వంతమ ైన మరతయు ప్టిషుమ ైన ప్రతపాలననత నిరాా రతంచడానిక  నియంతరణ 
చర్యలు అవస్ర్ం. కేర్ళ ఎడుయకేషన్ బిలుు , 1957, స్పపషల్ రతఫర న్ు న ం.1 ఆఫ్ 1958 (స్తపరా  
ప్రసాు వన) లో స్తపీరంకోర్టు  ప్రతపాలనా హకుా యొకా నిజమ ైన అరాి నిన ఒక వాకయంలో 
స్ంకి్ష్పీు కరతంచింది. మంచి ప్రతపాలనలో విదాయర్టి ల ప్రయోజనాలకు ఉప్యోగప్డే నిబంధ్నలు, 
ఉపాధాయయుల ప్రయోజనాలకు ఉప్యోగప్డే నిబంధ్నలు అతయంత ముఖ్యమ ైనవి. అనతబంధ్ 
స్ంసి్ల మధ్య సామర్సాయనిన ప్రతర్కి్ష్ంచడానిక  ఉపాధాయయుల స్మరి్త, పాలనలో కీమశక్షణ, 
నిషాపకి్ష్కత కోస్ం నిబంధ్నలు అవస్ర్ం. దేశ స్మగీతనత పపంపర ందించడంలో విదయ ఒక గకప్ప 
స్ంఘటిత, శక ుగా ఉండాలి. విదయ దేశ న ైతికతనత పపంపర ందిస్తు ంది. అందతవలు  పాలనలో విచిఛననకర్, 
విచిఛనన శకుు లు లలకుండా చకస్ేందతకు నిబంధ్నలు అవస్ర్ం. ఈ తీర్టపలోని 41వ పేరాలో 
స్తపీరంకోర్టు  ఈ విషయానిన స్పషుం చేస్రంది. ప్రతపాలనలో స్ుయంప్రతిప్తిు  అంటే స్మరి్వంతంగా 
నిర్ుహ ంచడం, స్ంసి్ల వయవహారాలనత నిర్ుహ ంచడం మరతయు నిర్ుహ ంచడం. ప్రతపాలనా 
హకుాపపై ప్రతమ్మతిక , ప్రతపాలనా విధానానిన నిరేుశంచే నియంతరణకు మధ్య వయతాయస్ం ఉంది. 
ద ైనందిన ప్రతపాలన అనేది ప్రతపాలనా హకుా. మనేేజ్ మ ంట్ స్రబాంది ఎంపరక ప్రతపాలనలో ఒక 
భాగం. ఎలాంటి అవకతవకలు జర్గకుండా చకస్ే హకుా విశువిదాయలయానిక  ఎప్ుపడక ఉంటుంది. 
ఒకవేళ దతరతునియోగం జరతగతతే వాటిని నయం చేస్ేందతకు విశువిదాయలయం చర్యలు 
తీస్తకుంటుంది. మ ైనారతటీ స్ంసి్లు మ ైనారతటీ ప్రయోజనాలకు అనతకూలంగా లలని కార్యకలాపాలకు 
పాలపడుతునానయో లలదో  త లుస్తకోవడానిక  లలదా ఉపాధాయయులు మరతయు విదాయర్టి ల 
అవస్రాలకు అనతగుణంగా లలవని త లుస్తకోవడానిక  ప్రతపాలనపపై నియంతరణ మరతయు తనిఖీ 
ఉండవచతి. అంతేకాక, కేర్ళ రాషు రం వర ుస్ వ రజ ర వర ండ్ మదర్ పరర వినిియల్ు తీర్టపనత 
ప్రసాు వించార్ట, దీనిలో వయవసాి ప్కుల ఎంపరకలో ప్రతపాలన ఒక స్ంసి్కు వ ళితే, ప్రతపాలన సాి నభరంశం 
చ ందతతుందని స్తపీరంకోర్టు  పేరకాంది. వారతక  బలమ ైన స్ుర్ం ఉననప్ుపడు ప్రతస్రితులనత 
ఊహ ంచవచిని స్తపీరంకోర్టు  అభిపరా యప్డింది. ఇది ప్రతపాలనలో స్ుయంప్రతిప్తిుని కూడా 
ప్రభావితం చేస్తు ంది. ఈ చటుంలోని స్పక్షన్ 33 ఏ(ఎల్)(ఏ)లో ఉనన నిబంధ్నల ప్రకార్ం 
యాజమానాయనిన ఖ్ాళీ చేయించి వేరే ఏజ నీుక  అప్పగతంచే అవకాశం ఉంది. పాలనలో 
స్ుయంప్రతిప్తిు  పో తుంది. విభినన స్ంసి్ల ప్రతినిధ్తల ఆకార్ంలో కొతు  అంశాలు. ప్రశాంతమ ైన 



జలాలనత తీస్తకురావడం వలు  స్ంసి్కు భంగం కలగడమే కాకుండా మ్మశమీం కూడా ఏర్పడుతుంది. 
స్పక్షన్ 33ఎ (1) (ఎ)లోని ఈ నిబంధ్నలు మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు వరతుంచవు. 

ఆల్ స్పయింట్ు హ ైస్కాల్ స్తపరా లో, స్తపీరంకోర్టు  మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లోు  ప్రవశేానిన ప్రతగణనలోక  
తీస్తకుంది వి. ఆంధ్రప్రదశే్ ప్రభుతుం (విదాయ స్ంసి్ల సాి ప్నలో మ ైనారతటీల హకుాలు మరతయు 
హకుాలకు స్ంబంధించిన వివిధ్ అంశాలనత ప్రసాు వించింది). భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) 
మ ైనారతటీ స్ంసి్లు తమ విదాయ స్ంసి్లనత నిర్ుహ ంచడం, నిర్ుహ ంచడం పరా థమ్మక హకుా అని, ఇది 
మన ప్రజాసాుమయం యొకా లౌక క స్ుభావానిక  మరతయు రాజాయంగంలో పర ందతప్రతచిన ఆదేశాలకు 
ప్ూరతుగా అనతగుణంగా ఉందని స్తపీరంకోర్టు  రాజాయంగ ధ్రాిస్నం పేరకాంద.ి ఆరతుకల్ 19 మాదిరతగా 
కాకుండా మ ైనారతటీలకు ప్రసాదించిన హకుా స్ంప్ూర్ణమ ైనది, అప్రతమ్మతమ ైనది మరతయు 
బేషర్తుగా ఉననప్పటికీ, ఈ హకుా విదాయర్ంగంలో శేషీఠ త మరతయు ప్రతప్ూర్ణతనత 
పపంపర ందించడానిక  ఆరతుకల్ యొకా ప్రధాన లక్ష్ాయనిన ఓడించడానిక  దతరతునియోగ నిర్ుహణకు ఉచిత 
ల ైస్పన్ు ఇస్తు ంద.ి మ ైనారతటీ స్ంసి్ అంతర్యత ప్రతపాలన లలదా నిర్ుహణలో జోకయం చేస్తకునే హకుా 
రాషు ర ప్రభుతాునిక  లలదా మరే ఇతర్ చటుబదామ ైన అథారతటీక  లలనప్పటికీ, స్మరి్త మరతయు విదాయ 
ప్రమాణాలనత పపంపర ందించడానిక  మరతయు స్ంసి్ యొకా ఉపాధాయయ ఉదోయగుల స్ేవల భదరతనత 
నిరాా రతంచే ఉదేుశయం లలదా ఇతర్ శేషీఠ త కోస్ం మార్యదర్ికాలనత జారజ చేయడానిక  ప్రభుతుం ఖ్చిితంగా 
నియంతరణ చర్యలు తీస్తకోవచతి. అయితే, అదే స్మయంలో, నియంతరణ చర్యలనత అవలంబించే 
ముస్తగులో లలదా ముస్తగులో ఏ విశువిదాయలయ అథారతటీ అయినా స్ంసి్ యొకా ప్రతపాలననత 
నాశనం చేయడానిక  లలదా స్ంసి్ నిర్ుహణ లలదా స్ుయంప్రతిప్తిులో ఉదేుశప్ూర్ుకంగా జోకయం 
చేస్తకోవడం పరా ర్ంభిస్తు ంది, తదాురా స్ంబంధిత స్ంసి్ నిర్ుహణ యొకా నిర్ుహణ హకుానత 
అందిస్తు ంది. ఇటువంటి విచిలవిడి జోకయం ఆరతుకల్ 30(1)నత స్పషుంగా ఉలు ంఘ స్తు ంది మరతయు 
స్ంబంధిత స్ంసి్కు ప్ూరతుగా వరతుంచదత. ఆరతుకల్ 30 మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్నత కళాశాల లలదా 
విశువిదాయలయానిక  అనతబంధ్ంగా ఉండే ప్రతస్రితుల గురతంచి చ ప్పనప్పటికీ, దాని స్ుభావరజతాయ, 
అఫరలియియషన్ కోరతన చోట, స్ంబంధిత విశువిదాయలయం తగతన కార్ణం లలకుండా తిర్స్ారతంచడానిక  
లలదా విదాయ స్ంసి్ యొకా స్ుయంప్రతిప్తిు  ప్రతపాలననత ప్ూరతుగా నాశనం చేస్ ే షర్తులనత 
విధించడానిక  ప్రయతినంచడానిక  ప్రయతినంచదని ఈ విభాగం స్కచిస్తు ంది. ఒక బయటి అథారతటీని 
ప్రతయక్షంగా లలదా పాలకమండలిలో లలదా మ ైనారతటీ స్ంసి్ యొకా మేనేజింగ్ కమ్మటీ దాురా స్ంసి్ 



వయవహారాలనత నిర్ుహ ంచడానిక  నియమ్మంచడం రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) దాురా హామీ 
ఇవుబడిన పరా థమ్మక హకుానత ప్ూరతుగా నాశనం చేస్తు ంది మరతయు నిర్ుహణనత ఈ విషయంలో 
నిజమ ైన స్ంబంధ్ం లలని నిస్ుహాయ స్ంసి్కు ప్రతమ్మతం చేస్తు ంది మరతయు తదాురా వయక ుతాునిన 
నాశనం చేస్తు ంద.ి రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 దాురా ప్ూరతుగా స్ంర్కి్ష్ంచబడిన స్ంసి్ యొకా 
వయక ుతుం. వ ైస్ చాన్ు లర్ లలదా ఆయన నామ్మనీ వంటి ఉననత అధికార్టలనత ప్రతపాలనలో 
ప్రవేశపపటుడానిక  తీవరమ ైన అభయంతరాలు లలకపో వచతి, ముఖ్యంగా ఉపాధాయయుల స్రజుస్త 
నిబంధ్నలకు స్ంబంధించిన భాగం, అయితే ఈ విషయంలో నియంతరణ స్ుర్ం కలిగత ఉండటానిక  
మరతయు తదాురా మేనేజింగ్ కమ్మటీ అధికారాలనత మ్మతిమీరతపో యియలా అటువంటి అధికార్టలనత 
ఒతిుడి చేయకూడదత. విదాయ స్ంసి్లు ఒక నిరతుషు  పాలకవరాయ నిన లలదా మేనేజింగ్ కమ్మటీని ఏరాపటు 
చేస్ర, అందతలో అనిన అధికారాలు ఉంటాయి, ఈ అధికారాలు తీవరంగా దతరతునియోగం 
అవుతునానయని, కొనసాగతతే స్ంసి్ స్మరి్త లలదా ఉప్యోగం తగుయ తుందని గవర్నమ ంటు స్ంతృపరు  
చ ందితే తప్ప అటువంట ి అధికారాలనత నిరోధించడం లలదా తొలగతంచడం వాంఛనీయం. కాబటిు , 
అధాయప్కుల స్రజుస్త కాలప్రతమ్మతిని ప్రతర్క్ష్ించడానిక  వారత స్రజుస్త నిబంధ్నలనత నియంతిరంచే 
నియమనిబంధ్నలనత ర్నపర ందించడానిక  మరతయు ఆ నిబంధ్నలు ఉలు ంఘ ంచబడకుండా లలదా 
స్రబాంది స్భుయలనత ఏకప్క్షంగా చకడకుండా లలదా అమాయకంగా హ ంస్రంచకుండా చకడటానిక  
తగతన మార్యదర్ికతుం కలిగతన ఉననతాధికారతని నియమ్మంచడానిక  ప్రభుతుం లలదా విశువిదాయలయం 
స్ేుచఛ కలిగత ఉంటుంది. అలాంటప్ుపడు స్ంసి్ అంతర్యత ప్రతపాలన స్ుయంప్రతిప్తిులో జోకయం 
చేస్తకోవడం కాదత, కేవలం విదయ యొకా ఔననతాయనిన మరతయు సామరాి ునిన మ ర్టగుప్ర్చడం 
మాతరమే దీని ఉదేుశం, ఎందతకంటే ఉపాధాయయుల స్ుర్ం మరతయు దృకపథం విదాయర్టి లకు భక ు 
మరతయు అంక తభావంతో బో ధించేలా ర్నపర ందించబడి, వారతని అనిన వివాదాలకు అతీతంగా 
ఉంచినప్ుపడే నిజంగా మంచి విదయ లభిస్తు ంది. కానీ అటువంటి అథారతటీని ఏరాపటు చేస్ేటప్ుపడు, 
స్ంసి్ యొకా లక్ష్ాయనిన విస్ిరతంచి వారత స్ుంత స్ీుట్ నత దతప్పటి మరతయు నిర్ంకుశంగా ఇవుడానిక  
జాగీతు  వహ ంచాలి. పాలకమండలి స్భుయలు లలదా దాని స్భుయలు తాము ఏరాపటు చేస్రన స్ంసి్ల 
కమ్మటీల వయవసాి ప్కులోు  విశాుస్ం కలిగతంచేలా అథారతటీ తన చర్ిలో పాలగయ ంటే బాగుంటుంది. 
అందతవలన, ప్రభుతుం లలదా ఆ అథారతటీ స్హచర్టల వదు  వయవహరతంచే అధికారాలనత 
చకడకపో వచతి లలదా ఉపాధాయయుల ర్క్షణ కోస్ం కొనిన నిబంధ్నలనత విధించవచతి, కాని 
ఎటువంటి నియంతరణనత ఆమోదించడం దాురా ప్రతపాలన మరతయు స్ంసి్లలో జోకయం చేస్తకోలలర్ట, 



ఎందతకంటే ఇది భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) నత ఉలు ంఘ స్తు ంది. మ ైనారతటీ విదాయ 
నిర్ుహణ అదేవిధ్ంగా, మలంకర్ స్రరతయన్ కాథలిక్ కాలలజ్ వి.టి.జోస్ మరతయు ఇతర్టలలో (స్తపరా  
స్కచించబడింది), స్తపీరంకోర్టు  భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) యొకా ప్రతధిని చరతించింది 
మరతయు మ ైనారతటీలచే విదాయ స్ంసి్ల సాి ప్నకు స్ంబంధించిన సాధార్ణ స్కతార లనత ఈ క ీంది 
విధ్ంగా స్ంకి్ష్పీు కరతంచింది: 

(1) మ ైనారతటీలు తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి, నిర్ుహ ంచడం ఈ క ీంది హకుాలనత 
కలిగత ఉంటుంది: ఎ) స్ంసి్ యొకా వయవహారాలనత నిర్ుహ ంచడానిక  మరతయు నిర్ుహ ంచడానిక  
స్ంసి్ వయవసాి ప్కులకు విశాుస్ం మరతయు విశాుస్ం ఉనన దాని పాలక మండలిని ఎనతనకోవడం; 
బి) టీచింగ్ సాు ఫ్ (టీచర్టు /ల కిర్ర్టు , ప్రధానోపాధాయయులు/ప్రధానోపాధాయయులు) అలాగే బో ధ్నేతర్ 
స్రబాందిని నియమ్మంచడం; ఉదో యగులోు  ఎవర ైనా విధి నిర్ుహణలో అలస్తుం వహ స్ేు  చర్యలు 
తీస్తకోవడం; స్ర) అర్టహ ల ైన విదాయర్టి లనత తమకు నచిిన విధ్ంగా చేర్టికోవడం, స్హేతుకమ ైన ఫీజు 
వయవసి్నత ఏరాపటు చేయడం; డి) తన ఆస్తు లనత, ఆస్తు లనత స్ంసి్ ప్రయోజనాల కోస్ం 
ఉప్యోగతంచడం; 2. ఆరతుకల్ 30 ప్రకార్ం మ ైనారతటీలకు కలిపంచిన ఐఆరజీహ చీు  మ జారతటీతో 
స్మానతాునిన నిరాా రతంచడానిక  మాతరమే తప్ప మ జారతటీతో పో లిస్ేు  మ ైనారతటీలనత మరతంత 
ప్రయోజనకర్మ ైన సాి నంలో ఉంచడానిక  ఉదేుశంచినది కాదత. మ ైనారతటీల విషయంలో రతవర్ు వివక్ష 
చకప్డం లలదనానర్ట. దేశ ప్రయోజనాలు, జాతీయ భదరత, సాంఘ క స్ంక్ష్ేమం, ప్రజాభదరత, న ైతికత, 
ఆరోగయం, పారతశుధ్యం, ప్నతనలు మొదల ైన వాటిక  స్ంబంధించిన దేశ సాధార్ణ చటాు లు మ ైనారతటీ 
స్ంసి్లకు కూడా స్మానంగా వరతుసాు యి. (హాయ్) విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి, నిర్ుహ ంచే బాధ్యత 
స్ంప్ూర్ణమ ైనది కాదత. అందతలో ఇరతీహ చ్ టి టు మాల్ మ్మనిస్ుర్ కూడా లలదత. విదాయ స్ుభావం 
మరతయు ప్రమాణాలనత నిరాా రతంచడానిక  మరతయు అకడమ్మక్ శేషీఠ తనత నిర్ుహ ంచడానిక  నియంతరణ 
చర్యలు ఉండవచతి. స్ంసి్ యొకా విదాయ అవస్రాలనత తీర్ిడానిక , ప్రతపాలన స్మరి్వంతంగా 
మరతయు బలంగా ఉందని నిరాా రతంచడానిక  అవస్ర్మ ైన విధ్ంగా ప్రతపాలనపపై తనిఖీలు ఉండవచతి. 
సాధార్ణంగా విదాయర్టి లు, ఉపాధాయయుల స్ంకే్ష్మానిక  స్ంబంధించి ప్రభుతుం చేస్రన నిబంధ్నలు, 
నియామకానిక  అర్హతలు, అర్హతలనత నిరేుశంచే నిబంధ్నలు, ఉదో యగుల స్రజుస్త నిబంధ్నలు 
(టీచింగ్, నాన్ టీచింగ్), దోపరడమ లలదా ఉదో యగుల అణచివేతనత నివారతంచే నిబంధ్నలు, స్రలబస్, 
పాఠాయంశాలనత నిరేుశంచే నిబంధ్నలు ఈ కోవలోక  వసాు యి. ఇలాంటి నిబంధ్నలు ఆరతుకల్ 30(1) 



క ంద ఉనన హకుాకు ఏ విధ్ంగానక భంగం కలిగతంచవు. (4) రాషు రం నిరేుశంచిన అర్హత 
షర్తులు/కాులిఫరకేషను కు లోబడి, ఏద ైనా హేతుబదామ ైన ఎంపరక విధానానిన అవలంబించడం దాురా 
ఉపాధాయయులు/ల కిర్ర్ునత నియమ్మంచే స్ేుచఛ అన్ ఎయిడ డ్ మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లకు 
ఉంటుంది, (5) ప్రభుతుం స్హాయానిన పర డిగతంచడం, మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్ స్ుభావానిన, 
స్ుభావానిన మార్ిదత. ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం ఐఆరజీహ చీుని నీర్టగార్ికుండా, తగతయంచకుండా 
స్హాయానిన స్కీమంగా వినియోగతంచతకునేలా రాషు ర ప్రభుతుం షర్తులు విధించవచతి. ఐవీలో స్ర. 
డా కానిపకావో వి. బీఏ, ఎంఏ, బీఎడ్ విదాయర్హత కలిగతన ఎయిడ డ్ మ ైనారతటీ స్ంసి్లోు  టీచర్ు 
నియామకంపపై స్తపీరంకోర్టు  దృషరు  సారతంచింది. అని స్తపీరంకోర్టు  అభిపరా యప్డింది. పార్ు 3లో 
రాజాయంగంలో డమఆర్ కు స్ంప్ూర్ణ హకుా లలదత. రాజాయంగంలోని మూడవ భాగంలో ప్రసాదించిన అనిన 
హకుాలు కనీస్ం ఆ భాగంలోని ఇతర్ నిబంధ్నలకు లోబడి ఉంటాయి. రాజాయంగ నిరాితలు 
మతప్ర్మ ైన లలదా భాషా అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లకు ఇంతటి స్ంప్ూర్ణ హకుానత ఇచిి ఉంటార్ని, ఇది 
రాజాయంగంలోని ఇతర్ భాగాలకు విర్టదాంగా విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచడానిక  మరతయు 
నిర్ుహ ంచడానిక  వీలు కలిపస్తు ందని అరి్ం చేస్తకోవడం కషుం, మత మరతయు భాషా అలపస్ంఖ్ాయక 
వరాయ ల విదాయ స్ంసి్ల సాి ప్న మరతయు ప్రతపాలనలో ఇది కాదత. దేశంలోని ఏ చటుమూ, రాజాయంగం 
కూడా వారతక  వరతుంచదత. పాలించే హకుాలో మాల్ అడిినిస్ేు రషన్ హకుా లలదత. ప్రతపాలనా హకుా 
స్ంప్ూర్ణమ ైనది కాదని, జాతీయ ప్రయోజనాలకు అనతగుణంగా విదాయ వాహకంగా స్ంసి్ల 
ప్రయోజనం కోస్ం స్హతేుకమ ైన నిబంధ్నలకు లోబడి ఉండాలని కూడా అభిపరా యప్డింది. 
ప్రజలందరతకీ వరతుంచే భూమ్మ యొకా సాధార్ణ చటాు లు మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు కూడా వరతుసాు యని 
భావించార్ట, ఉదాహర్ణకు, ప్నతనలు, పారతశుదాుం, సాంఘ క స్ంకే్ష్మం, ఆరతిక నియంతరణ, 
ప్రజాభదరత మరతయు న ైతికతకు స్ంబంధించిన చటాు లు. ఆరతుకల్ 30(1)లోని ప్దాలు అర్హమ ైనవి 
కానప్పటికీ, ఆరోగయం, న ైతికత మరతయు విదాయ ప్రమాణాలకు స్ంబంధించిన దేశంలోని కొనిన ఇతర్ 
చటాు లు ఈ కోర్టు  అభిపరా యప్డింది. ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం హకుా స్ంప్ూర్ణమ ైనది కాదత. 
నిబంధ్నలు లలదా షర్తులు వరతుసాు యి. స్ర ైన విదాయవాతావర్ణానిన కలిపంచడానిక  సాధార్ణంగా 
విదాయర్టి లు మరతయు ఉపాధాయయుల స్ంకే్ష్మానిన వరతుంప్జేయకూడదత; అటువంటి నిబంధ్నలు 
ఆరతుకల్ 30 (1) ప్రకార్ం ప్రతపాలన లలదా నిర్ుహణ హకుాకు ఏ విధ్ంగానక ఆటంకం కలిగతంచవు. 
నియమనిబంధ్నలతో స్హా దేశ చటాు లు మ జారతటీ స్ంసి్లకు, మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు స్మానంగా 
వరతుంచాలి. ప్రతపాలననత నియంతిరంచే చటుప్ర్మ ైన నిబంధ్నల విషయానికొస్ేు , అన్ ఎయిడ డ్ 



మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్ విషయంలో నియంతరణ చర్యలు తకుావగా ఉండాలి మరతయు గురతుంప్ు 
షర్తులతో పాటు విశువిదాయలయం లలదా బో ర్టి కు అనతబంధ్ం యొకా షర్తులనత పాటించాలి. కానీ 
రోజువారజ నిర్ుహణ, స్రబాంది నియామకం, బో ధ్న, బో ధ్నేతర్, వాటిపపై ప్రతపాలనా నియంతరణ వంటి 
విషయాలోు  యాజమానాయనిక  స్ేుచఛ ఉండాలి తప్ప బాహయ నియంతరణ స్ంసి్ ఉండకూడదత. అయితే 
బో ధ్నా స్రబాంద ి ఎంపరకకు, కీమశక్షణ చర్యలు తీస్తకోవడానిక  యాజమానయమే హేతుబదామ ైన 
విధానానిన ర్నపర ందించాలి. కారకపరేట్ ఎడుయకేషనల్ ఏజ నీు వర ుస్ జానీస్ మాథకయ (రతఫర న్ు 
స్తపరా ) మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లో పరరనిుపాల్ లలదా ప్రధానోపాధాయయుడి నియామకం ప్రతశ్రలనకు 
వచిింది మరతయు ప్రధానోపాధాయయుడు లలదా పరరనిుపాల్ ఎంపరక మరతయు నియామకానిక  
స్ంబంధించి, మ ైనారతటీ ఎయిడ డ్ విదాయ స్ంసి్ యాజమానయం ప్రధానోపాధాయయుడు లలదా పరరనిుపాల్ 
నత నియమ్మంచే స్ేుచఛ ఉందని స్తపీరంకోర్టు  పేరకాంది. కసే్త తన ఇషాు నతసార్ం కావచతి మరతయు 
అదే కమూయనిటీ నతండి అందతబాటులో ఉనన స్ీనియర్ అర్హత కలిగతన స్భుయడిని నియమ్మంచాలిున 
బాధ్యత లలదత. మ ైనారతటీ స్ంసి్లు తనకు నచిిన పరరనిుపాల్ నత ఎనతనకునే హకుా వయక ు యొకా 
దృకపథం మరతయు తతుశాస్ు ిం మరతయు దాని లక్ష్ాయలనత అమలు చేయగల సామరాి ునిన అంచనా 
వేయడానిక  స్ంబంధించినది. ఆయా పో స్తు లకు నిరేుశంచిన అర్హతలు ఉంటే స్ంసి్కు నాయకతుం 
వహ ంచడానిక  అతయంత అనతవ ైన వయక ుని నియమ్మంచే హకుా యాజమానాయనిక  ఉంటుంది. బో ధ్నా 
స్రబాంది, అద ే సామాజిక వరాయ నిక  చ ందిన వార్ట కూడా విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి, నిర్ుహ ంచ ే
హకుాకు ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం యాజమానయం కటుు బడి ఉండాలి. 

 

 
మోడర్న హ ైస్కాల్, జమ్మసాి న్ ప్ూర్, ముషీరాబాద్, హ దైరాబాద్ లో వి. ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతుం 
(హ ైదరాబాద్ లోని హ ైకోర్టు ) మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లో నియామకాల స్మస్యనత ప్రతషారతంచడానిక  
ఒక స్ందరాభనిన కలిగత ఉంది, దీనిలో డివిజన్ బ ంచ్ రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) ప్రకార్ం హామీ 
ఇవుబడిన నిర్ుహణలో భాగంగా నియమ్మంచే హకుా ఉందని మరతయు మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లకు 
ఉపాధాయయులనత ఎనతనకునే హకుా యజమానతలకు ఉందని పేరకాంది. అయితే, వారత అర్హతలకు 
స్ంబంధించి వారత నియామకానిన రాషు ర ప్రభుతుం చేస్తు ంది. ఉదాహర్ణకు, ఒక మ ైనారతటీ స్ంసి్ 
ఉపాధాయయుడిగా ఉండటానిక  అర్హత లలని ప్రోునత నియమ్మంచాలనతకుంటే, ప్రభుతుం ఎలుప్ుపడక 



జోకయం చేస్తకోవచతి ఎందతకంటే విదయనత అందించడం మరతయు శేషీుతనత సాధించడం అంతిమ 
లక్షయం. ఈ స్ంసి్లనత అనర్టహ లు నడప్డానిక  అనతమతించలలము, కానీ ఆ స్మయంలో ప్రమాణాలు 
నిరేుశంచిన తర్టవాత, ప్రభుతుం తన స్ుంత నియామకాలనత స్ంసి్లపపై ర్టదుదత, ఇది నిర్ుహణలో 
జోకయం చేస్తకుంటుంది. 1. పపై తీర్టపలోని వాస్ువాలోు , స్రబాంది నియామకం: ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ 
స్ంసి్ల చటుం, 1982లోని స్పక్షన్ 99 ప్రకార్ం, 01.01.1994 నాటి జీవో ఎంఎస్ ఎన్ వోఎల్ 
ఎడుయకేషన్ (పీఎస్ 2) విభాగం ర్నపర ందించిన నిబంధ్నల ప్రకార్ం మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లు 
ప్రభుతాునిక  ప్రసాదించిన అధికారాలనత ప్రతగణనలోక  తీస్తకునానయి. 05.08.1998 నతంచి 
అమలోు క  వచేిలా ర్నల్ 12నత స్వరతంచి, స్రబాంది నియామకానిక  మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లకు ఉనన 
అధికారానిన తొలగతంచార్ట. రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం హామీ ఇచిిన విదాయ స్ంసి్ల 
యాజమానాయల హకుాలనత జీఓ ఉలు ంఘ సోు ందని, ఇది భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) క ంద 
హామీ ఇచిిన స్ంసి్ల నిర్ుహణ హకుానత హరతంచడమేనని హ ైకోర్టు  డివిజన్ బ ంచ్ 
అభిపరా యప్డింది. స్పయింట్ జాన్ు టీచర్ ట ైనిింగ్ ఇన్ స్రుటూయట్ (మహ ళల కోస్ం), మదతర ై, ఓర్ు 
లో. 5. అలపస్ంఖ్ాయక విదాయ స్ంసి్లకు స్ంబంధించిన హకుాలపపై గతంలో స్తపీరంకోర్టు  ఇచిిన 
తీర్టపల స్కి ల స్కతార లనత స్ంకి్ష్పీు కరతంచి ఈ క ీంది విధ్ంగా స్ంకి్ష్పీు కరతంచింది: రాజాయంగంలోని 
ఆరతుకల్ 30(1) దాురా ప్రకటించిన పరా థమ్మక హకుా ప్ర్ంగా స్ంప్ూర్ణమ ైనది, కానీ నియంతరణ 
చర్యలకు లోబడి ఉంటుంది; రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 19(ఎల్)(జి) ప్రకార్ం గురతుంప్ు కోరతతే విదాయ 
స్ంసి్నత సాి పరంచడానిక  లలదా నిర్ుహ ంచడానిక  పరా థమ్మక హకుా లలదత. ఈ స్ంసి్లు కేవలం 
ముస్తగులు ధ్రతంచిన భూతాలు కాకుండా స్తయం, వాస్ువంలో మ ైనారతటీల విదాయ స్ంసి్లుగా 
ఉండాలి. గురతుంప్ు పర ందే పరా థమ్మక హకుా ఏదీ లలదని, గురతుంప్ు కోరే ఏ స్ంసి్ అయినా ప్రభుతుం 
నిరేుశంచిన నిబంధ్నలకు కటుు బడి ఉండాలి. రాషు రంలోని ఇతర్ స్ంసి్లతో స్మానంగా ఉండటానిక  
మ ైనారతటీ స్ంసి్లు విదాయ శేషీఠ తతో ప్ూరతుగా స్ననదాం కావాలి. ప్రభుతుం ర్నపర ందించిన నిబంధ్నలు 
మ ైనారతటీల పరా థమ్మక హకుానత హరతంచలలవు మరతయు అవి మ ైనారతటీ స్ంసి్ల ప్రయోజనాలకు 
అనతగుణంగా ఉండాలి మరతయు రాషు ర అవస్రాలు లలదా సాధార్ణ సామాజిక అవస్రాలపప ై
ఆధార్ప్డకూడదత; విదాయప్రమాణాల ఔననతాయనిన పపంపర ందించడానిక , విదాయస్ంసి్ల 
ఉపాధాయయులు, ఉదో యగుల స్ేవల భదరతకు, స్ంసి్ల స్మరి్త, కీమశక్షణ, ఆరోగయం, పారతశుధ్యం, 
న ైతికత, ప్రజాభదరత మొదల ైన వాటి నిజమ ైన ప్రయోజనాలకు అనతగుణంగా నిబంధ్నలు ఉండాలి. 
(viii) ఒప్పంద చటుం, ప్నతన చర్యలు వంటి సాధార్ణ చటాు ల కార్యకలాపాలకు అన్ ఎయిడ డ్ 



స్ంసి్లు కూడా మ్మనహాయింప్ు కాదత. ఆరతిక చటాు లు, సాంఘ క స్ంకే్ష్మ చటాు లు కారతిక మరతయు 
పారతశాీమ్మక చటాు లు మరతయు స్మాజం యొకా అవస్రానిన తీర్ిడానిక  ఉదేుశంచిన ఇతర్ చటాు లు; 
(i) (ii) (ui) (iv) (V) (vi) (vii) అదేవిధ్ంగా, స్రదాు ఝాయ్ స్భ ై మరతయు ఇతర్టలు v. ఒక విదాయస్ంసి్ 
నిర్ుహణ హకుాలో జోకయం చేస్తకోవడం ఆస్రు  హకుానత ఉలు ంఘ ంచడమేనా అని ప్రతశ్రలించిన 
స్తపీరంకోర్టు  రాజాయంగ ధ్రాిస్నం, విదాయస్ంసి్ నిర్ుహణ హకుాలో జోకయం చేస్తకోవడం భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 19(1)(1) ప్రకార్ం ఆస్రు  హకుానత ఉలు ంఘ ంచినటుు  కాదని 
అభిపరా యప్డింది. ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం తమకు నచిిన విదాయస్ంసి్లనత నిర్ుహ ంచతకోవచిని, 
ఆరతుకల్ 30(2) ప్రకార్ం విదాయ స్ంసి్లకు స్హాయం మంజూర్ట చేయడంలో మ ైనారతటీలందరతకీ 
మ ైనారతటీ నిర్ుహణలో ఉందనే కార్ణంతో ఏ విదాయస్ంసి్పపైనా వివక్ష చకప్కుండా ఉండ ే హకుా 
ఉందని స్తపీరంకోర్టు  పేరకాంది. మతం లలదా భాష ఆధార్ంగా కావచతి. కాు జ్ (2) అనేది రాజాయంగంలోని 
వివక్ష్ార్హ త కాు జు యొకా ఒక దశ మాతరమే మరతయు కాు జ్ (1)లో చేస్రన నిబంధ్నల నతండి 
తొలగతంచబడదత. ఈ కాు జునత ప్రతికూల ప్దాలోు  ర్నపర ందించార్ట: విదాయ స్ంసి్ల నిర్ుహణ మ ైనారతటీ, 
మత లలదా భాషాప్ర్మ ైన చేతులోు  ఉందనే కార్ణంతో విదాయ స్ంసి్లకు స్హాయం అందించడంలో 
వివక్ష చకప్రాదని ప్రభుతుం ఆదేశస్తు ంది, అయితే వివక్ష చకప్డం దాురా విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచ ే
మరతయు నిర్ుహ ంచే హకుా యొకా సారాంశంపపై ఆంక్షలు విధించే అధికార్ం ప్రభుతాునిక  లలదనే 
నిరాా ర్ణకు ఈ ర్నప్ం స్రతపో దత. అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లు, మతప్ర్మ ైన లలదా భాషాప్ర్మ ైనవి. అని 
హ ైకోర్టు  కూడా అభిపరా యప్డింది. ఆరతుకల్ 30లోని కాు జ్ (1) ప్రకార్ం పరా థమ్మక స్ేుచఛ అయిన ఆరతుకల్ 
19 స్ంప్ూర్ణమ ైనది. 19 వ అధికర్ణలో పేరకానన పరా థమ్మక స్ేుచఛలకు లోబడే స్ుభావం యొకా 
స్హేతుకమ ైన ప్రతమ్మతులకు లోబడి చేయబడదత. అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ లు, భాషాప్ర్మ ైన లలదా 
మతప్ర్మ ైన స్ంప్ూర్ణ హకుా, తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచడానిక  మరతయు 
నిర్ుహ ంచడానిక ; ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం ఆ హకుా యొకా సారాంశానిన ఉలు ంఘ ంచడానిక  
ప్రయతినంచే ఏద ైనా చటుం లలదా కార్యనిరాుహక ఆదేశాలు ఆ మేర్కు చ లుు బాటు కావు. అయితే, ఈ 
హకుానత వినియోగతంచతకోవడంపపై నిబంధ్నలు విధించే అధికార్ం ప్రభుతాునిక  లలదని కాదత. 
పరా థమ్మక స్ేుచఛ విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచడం మరతయు నిర్ుహ ంచడం: ప ర్టల విదాయ అవస్రాలనత 
తీరేి విదాయ స్ంసి్లనత, లలదా వాటిలోని విభాగాలనత సాి పరంచడం మరతయు వాస్ువానిక  హకుా. 
మలంకర్ స్రరతయన్ కాథలిక్ కాలలజి వి.టి.జోస్ మరతయు ఇతర్టల (స్తపరా ) కార్యదరతి, టి.ఎం.ఎ.పాయ్ 
ఫ ండేషన్ వి.లో స్తపీరంకోర్టు  రతలయెిన్ు చేస్రంది. ఎయిడ డ్ మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల నిర్ుహణ 



హకుానత ఏ మేర్కు నియంతిరంచవచోి  కరాణ టక రాషు రం ఈ క ీంది విధ్ంగా ఉంది; "... విదాయ స్ంసి్లకు 
స్హాయం అందించాలని ప్రభుతుం నిర్ణయించినప్ుపడు, ఒక మత లలదా భాషా అలపస్ంఖ్ాయక 
స్ంసి్కు మాతరమే స్హాయానిన నిరాకరతంచడానిక  వీలలు దత, ఆ స్ంసి్ నిర్ుహణ మ ైనారతటీ వదు  ఉంది. 
ఏదేమ ైనా, ఒప్పంద హకుానత నిరాటంకంగా లగంగదీస్తకోవడం స్హాయ షర్తుగా చేస్ేు , స్హాయ 
నిరాకర్ణ ఆరతుకల్ 30 (2) ప్రకార్ం అస్రిర్ంగా ఉంటుందని మేము స్పషుం చేయాలనతకుంటునానము. 
ఏదేమ ైనా, గణనీయమ ైన నిర్ుహణ హకుానత లగంగదీస్తకోని స్హాయ ప్రతస్రితులు రాజాయంగ 
హామీలకు విర్టదాంగా ఉండవు, అవి ప్రతపాలన యొకా కొనిన కోణాలనత ప్రోక్షంగా ప్రభావితం 
చేస్రనప్పటికీ. మ ైనారతటీ స్ంసి్కు సాయం చేస్టేప్ుపడు ఎలాంటి షర్తులు విధించలలమని 
వాదించలలం. మ జారతటీ లలదా మ ైనారతటీ నడుప్ుతునన స్ంసి్ అయినా, గాీ ంట్-ఇన్-ఎయిడ్ మరతయు 
స్రన్ విదాయ స్ంసి్ యొకా స్ర ైన వినియోగానిక  స్ంబంధించిన అనిన షర్తులనత విధించవచతి .... 
విదాయ స్ంసి్లకు స్హాయం మంజూర్ట చేయడానిక  లలదా మంజూర్ట చేయని షర్తులనత ఏకరజతిగా 
వరతుంప్జేయాలి, అది మ జారతటీ ఆధ్ుర్యంలో నడిచే స్ంసి్ లలదా మ ైనారతటీ ఆధ్ుర్యంలో నడిచే స్ంసి్ 
అయినా. మ జారతటీగా నడిచే స్ంసి్ల మాదిరతగానే, మ ైనారతటీ స్ంసి్ గాీ ంట్ ఆఫ్ ఎయిడ్ పర ందిన క్షణం. 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 28 అమలోు క  వచిింది. ప్రభుతు నిధ్తలతో విదాయస్ంసి్నత నిర్ుహ స్ేు  
మతప్ర్మ ైన బో ధ్న ఉండదత. అందతలో అందించవచతి. * తీర్టపలో చరతించిన ఇతర్ అంశాలు 
స్ంబంధితమ ైనవి కావు. ప్రతపాలనా అంశాలనత నియంతిరంచే చటుబదామ ైన నిబంధ్నలకు 
స్ంబంధించిన 5(స్ర) ప్రశనకు రాజాయంగ ధ్రాిస్నం స్మాధానమ్మస్కు , అన్ ఎయిడ డ్ మ ైనారతటీ విదాయ 
స్ంసి్ల విషయంలో నియంతరణ చర్యలు తకుావగా ఉండాలనే అభిపరా యానిన వయకుం చేస్రంది. 
మరతయు రోజువారజ నిర్ుహణ విషయంలో, స్రబాంది నియామకం (బో ధ్న మరతయు బో ధ్నేతర్ 
ర ండక) మరతయు ప్రతపాలనా నియంతరణ వంటి విషయాలోు , యాజమానాయనిక  స్ేుచఛ ఉండాలి 
మరతయు ఏద ైనా బాహయ నియంతరణ ఏజ నీు ఉండాలి. కానీ అటువంట ిస్ంసి్లు విశువిదాయలయం 
లలదా బో ర్టి కు గురతుంప్ు మరతయు అఫరలియియషన్ షర్తులకు కటుు బడి ఉండాలి; మరతయు బో ధ్నా 
స్రబాంది ఎంపరకకు మరతయు కీమశక్షణ చర్యలు తీస్తకోవడానిక  ఒక హేతుబదామ ైన విధానానిన 
యాజమానయమే ర్నపర ందించాలి. 



పర.ఎ. ఇనాందార్ మరతయు ఇతర్టలు వర ుస్ స్ేుట్ ఆఫ్ మహారాషు ర (స్తపరా ) కేస్తలో, స్తపీరంకోర్టు  
టి.ఎం.ఎ.పాయ్ ఫ ండేషన్ వర ుస్ లో నిరేుశంచిన స్కతార నిన మరోసారత ప్ునర్టదాా టించింది. కరాణ టక 
రాషు రం (స్తప్ర అని పరలుసాు ర్ట) మరతయు ఈ క ీంది స్కతార లనత ర్నపర ందించింది: 

(1) మ ైనారతటీలు తమకు నచిిన విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి నిర్ుహ ంచే హకుా ఈ క ీంది హకుాలనత 
కలిగత ఉంటుంది: 

ఎ) స్ంసి్ యొకా వయవహారాలనత నిర్ుహ ంచడానిక  మరతయు నిర్ుహ ంచడానిక  స్ంసి్ సాి ప్కులకు 
విశాుస్ం మరతయు స్మనుయం కలిగత ఉండటం; : 

బి) టీచింగ్ సాు ఫ్ (టీచర్టు /ల కిర్ర్టు , హ డ్ మాస్ుర్టు /పరరనిుపాల్ు)తో పాటు బో ధ్నేతర్ స్రబాందిని 
నియమ్మంచడం, ఉదో యగులోు  ఎవర ైనా విధి నిర్ుహణలో అలస్తుం వహ స్ేు  చర్యలు తీస్తకోవడం; 

స్ర) అర్టహ ల ైన విదాయర్టి లనత వారతక  నచిిన విధ్ంగా, స్హేతుకమ ైన ఫీజు విధానంలో చేర్టికోవడం; 

డి) తన ఆస్తు లనత, ఆస్తు లనత స్ంసి్ ప్రయోజనాల కోస్ం ఉప్యోగతంచడం; 

(2) అధికర్ణ 30 ప్రకార్ం మ ైనారతటీలకు కలిపంచిన హకుా మ జారతటీతో స్మానతాునిన 
నిరాా రతంచడానిక  మాతరమే తప్ప మ జారతటీతో పో లిస్ేు  మ ైనారతటీలనత మరతంత ప్రయోజనకర్మ ైన 
స్రితిలో ఉంచడానిక  ఉదేుశంచినది కాదత. మ ైనారతటీల విషయంలో రతవర్ు వివక్ష చకప్డం లలదనానర్ట. 
దేశ ప్రయోజనాలు, జాతీయ భదరత, సాంఘ క స్ంక్ష్ేమం, ప్రజాభదరత, న ైతికత, ఆరోగయం, పారతశుధ్యం, 
ప్నతనలు మొదల ైన వాటిక  స్ంబంధించిన దేశ సాధార్ణ చటాు లు మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు కూడా 
స్మానంగా వరతుసాు యి. (హాయ్) విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి, నిర్ుహ ంచే హకుా స్ంప్ూర్ణమ ైనద ి
కాదత. అలాగే మాల్ అడిినిస్ేు రషన్ హకుా కూడా ఇందతలో లలదత. విదాయ స్ుభావం మరతయు 
ప్రమాణాలనత నిరాా రతంచడానిక  మరతయు అకడమ్మక్ శేషీఠ తనత నిర్ుహ ంచడానిక  నియంతరణ చర్యలు 
ఉండవచతి. స్ంసి్ యొకా విదాయ అవస్రాలనత తీర్ిడానిక , ప్రతపాలన స్మరి్వంతంగా మరతయు 
బలంగా ఉందని నిరాా రతంచడానిక  అవస్ర్మ ైన విధ్ంగా ప్రతపాలనపపై తనిఖీలు ఉండవచతి. 
సాధార్ణంగా విదాయర్టి లు, ఉపాధాయయుల స్ంకే్ష్మానిక  స్ంబంధించి ప్రభుతుం చేస్రన నిబంధ్నలు, 
నియామకానిక  అర్హతలు, అర్హతలనత నిరేుశంచే నిబంధ్నలు, అలాగే ఉదో యగుల స్రజుస్త నిబంధ్నలు 
(టీచింగ్, నాన్ టీచింగ్ ర ండక), ఏరాపటునత నిరోధించే నిబంధ్నలు 



2. ఆరతుకల్ 30 ప్రకార్ం మ నైారతటీలకు కలిపంచిన హకుా మ జారతటీతో స్మానతాునిన నిరాా రతంచడానిక  
మాతరమే తప్ప మ జారతటీతో పో లిస్ేు  మ ైనారతటీలనత మరతంత ప్రయోజనకర్మ ైన స్రితిలో ఉంచడానిక  
ఉదేుశంచినది కాదత. మ ైనారతటీల విషయంలో రతవర్ు వివక్ష చకప్డం లలదనానర్ట. దేశ ప్రయోజనాలు, 
జాతీయ భదరత, సాంఘ క స్ంక్ష్ేమం, ప్రజాభదరత, న ైతికత, ఆరోగయం, పారతశుధ్యం, ప్నతనలు 
మొదల ైన వాటిక  స్ంబంధించిన దేశ సాధార్ణ చటాు లు మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు కూడా స్మానంగా 
వరతుసాు యి. (హాయ్) విదాయ స్ంసి్లనత సాి పరంచి, నిర్ుహ ంచే బాధ్యత స్ంప్ూర్ణమ ైనది కాదత. అందతలో 
ఇరతీహ చ్ టి టు మాల్ మ్మనిస్ుర్ కూడా లలదత. విదాయ స్ుభావం మరతయు ప్రమాణాలనత 
నిరాా రతంచడానిక  మరతయు అకడమ్మక్ శేషీఠ తనత నిర్ుహ ంచడానిక  నియంతరణ చర్యలు ఉండవచతి. 
స్ంసి్ యొకా విదాయ అవస్రాలనత తీర్ిడానిక , ప్రతపాలన స్మరి్వంతంగా మరతయు బలంగా ఉందని 
నిరాా రతంచడానిక  అవస్ర్మ ైన విధ్ంగా ప్రతపాలనపపై తనిఖీలు ఉండవచతి. సాధార్ణంగా విదాయర్టి లు, 
ఉపాధాయయుల స్ంకే్ష్మానిక  స్ంబంధించి ప్రభుతుం చేస్రన నిబంధ్నలు, నియామకానిక  అర్హతలు, 
అర్హతలనత నిరేుశంచే నిబంధ్నలు, ఉదో యగుల స్రజుస్త నిబంధ్నలు (టీచింగ్, నాన్ టీచింగ్), ఉదో యగుల 
దోపరడమ లలదా అణచివేతనత నిరోధించే నిబంధ్నలు, స్రలబస్, పాఠాయంశాలనత నిరేుశంచే నిబంధ్నలు ఈ 
కోవలోక  వసాు యి. ఇలాంటి నిబంధ్నలు ఆరతుకల్ 30(1) క ంద ఉనన హకుాకు ఏ విధ్ంగానక భంగం 
కలిగతంచవు. (iu) రాషు రం నిరేుశంచిన అర్హత షర్తులు/అర్హతలకు లోబడి, అన్ ఎయిడ డ్ మ ైనారతటీ 
విదాయ స్ంసి్లు ఏద ైనా హేతుబదామ ైన ఎంపరక విధానానిన అవలంబించడం దాురా 
ఉపాధాయయులు/ల కిర్ర్ునత నియమ్మంచే స్ేుచఛనత కలిగత ఉంటాయి, (v) ప్రభుతుం స్హాయానిన 
పర డిగతంచడం, మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ యొకా స్ుభావానిన మరతయు స్ుభావానిన మార్ిదత. ఆరతుకల్ 
30(1) ప్రకార్ం హకుానత నీర్టగార్ికుండా, హరతంచకుండా స్హాయానిన స్కీమంగా 
వినియోగతంచతకునేలా ప్రభుతుం షర్తులు విధించవచతి. ఆలోి  మరతయా పాయటరని వర ుస్ 
ఇ.స్ర.కేశవన్ 29 కసే్తలో కేర్ళ హ ైకోర్టు  ఫుల్ బ ంచ్ మ ైనారతటీ స్ంసి్ యాజమానయం ఖ్ాళీని భరజు 
చేయడానిక  అదే స్ంసి్ స్రబాంది నతండి లలదా వ లుప్ల నతండి అర్హత కలిగతన వయక ుని కనతగకనే స్ేుచఛ 
ఉందని పేరకాంది; అర్హత కలిగతన వయక ుని పాఠశాల ప్రధానోపాధాయయుడిగా ఎనతనకునే యాజమానయ 
హకుా రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) యొకా ర్క్షణ కవచం దాురా బాగా స్ంర్కి్ష్ంచబడిందని, ఆ 
ప్దవిక  అర్హతలు మరతయు స్ేవా నిబంధ్నలనత నిర్ణయించడం మ్మనహా ఏ శాస్న చటుం లలదా 
కార్యనిరాుహక నియమం దాురా దానిని అమలు చేయలలమని; అటువంటి చటుబదామ ైన లలదా 
కార్యనిరాుహక చర్య ఆరతుకల్ 30(1)లో పర ందతప్రతచిన పరా థమ్మక హకుాలనత ఉలు ంఘ స్తు ందని, 



అందతవలు  అవి చ లువని పేరకాంది. పపై తీర్టపలనత ప్రసాు విస్కు , మలంకర్ స్రరతయన్ కాథలిక్ కాలలజ్ 
వి.టి.జోస్ మరతయు ఇతర్టలు (స్తపరా ) లోని స్తపీరం కోర్టు , పరరనిుపాల్ గా నియమ్మంచబడే వయక ుని 
ఎనతనకునే స్ేుచఛ ఎలుప్ుపడక విదాయ స్ంసి్నత నిర్ుహ ంచే హకుా యొకా ఒక ముఖ్యమ ైన అంశంగా 
గురతుంచబడిందని తేలిింది. టి.ఎం.ఎ. పాయ్ ఫ ండేషన్ వి.లో ఇది ఏ విధ్ంగానక ప్లుచన 
చేయబడలలదత లలదా మార్ిబడలలదత. కరాణ టక రాషు రం (స్తపరా  అని పరలుసాు ర్ట). విదాయస్ంసి్ నిర్ుహణ, 
నిర్ుహణలో పరరనిుపాల్ పో షరంచే కీలక పాతరనత ప్రతగణనలోక  తీస్తకుంటే, పరరనిుపాల్ నత ఎనతనకునే 
హకుా ప్రతపాలనా హకుాలో ఒక ముఖ్యమ ైన భాగమని, స్ంసి్కు స్హకరతంచినా ఆ హకుాలో జోకయం 
ఉండదని చ ప్పడంలో ఎలాంటి స్ందేహం లలదత. పరరనిుపాల్/ప్రధానోపాధాయయుడి పో స్తు  కూడా ప్రభుతు 
స్హాయం ప్రతధిలోక  వస్తు ంది కాబటిు  ఎలాంటి తేడా ఉండదత. 

భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం స్తపీరంకోర్టు  వ లువరతంచిన తీర్టపలోు  ప్రకటించిన చటుం 
యొకా స్తదీరా్ దృకపథ ప్రకటనల దృషాు ు, స్ంప్ూర్ణంగా కానప్పటికీ, ఉపాధాయయులు, విదాయర్టి లు, 
బో ధ్న మరతయు బో ధ్నా స్రబాంద ి విదయలో ఔననతాయనిన సాధించడానిక  వారత ప్రయోజనం కోస్ం 
కొనిన నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించే అధికార్ం ప్రభుతాునిక  ఉంది మరతయు బో ధ్న మరతయు 
బో ధ్నేతర్ స్రబాంది నియామకంలో వారత హకుాలో జోకయం చేస్తకోజాలదత. ఎందతకంటే ఇది కేవలం 
స్ంసి్ యాజమానాయనిక  చ ందతతుంది. ఇలాంటి జోకయం భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) ప్రకార్ం 
కలిపంచిన ఫండాహ ంటల్ హకుానత ఉలు ంఘ ంచడమే. 

ప్రస్తు త కేస్త వాస్ువాలనత ప్రతగణనలోక  తీస్తకోకుండా, 01.01.1994 నాటి జి.ఓ.ఎం.ఎస్.ఎన్.ఎల్ 
ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్.2) డపిార ుమంట్ దృషాు ు, నిరతుషు  విధానం 1: నిరేుశంచిన మరతయు నియమం బో ధ్న 
మరతయు బో ధ్న స్రబాందనిి నియమ్మంచే అధికారానిన మ ైనారతటీ స్ంసి్ల యాజమానాయనిక  ఇచిింది, 
అయితే బో ధ్న మరతయు బో ధ్న స్రబాంది ఎంపరక లలదా నియామకం కాంపరట ంట్ అథారతట ీ
ఆమోదానిక  లోబడి ఉంటుందని పేరకాంది. మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లకు ప్రసాదించిన హకుానత 
కాలరాస్ర, మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల ప్రతపాలన, నిర్ుహణ అధికారాలనత హ ైజాక్ చేయడానిక  
ప్రభుతుం ప్రయతినంచింది. 02.11.1999 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.76నత ఆమోదించింది. ఆంధ్ర ప్రదేశ్ 
ప్రభుతుం (స్తపరా  స్కచించబడింది). 

మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లోు  టీచింగ్, నాన్ టీచింగ్ స్రబాందిని నియమ్మంచే హకుానత హరతంచడమే భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) క ంద పర ందతప్రతచిన పరా థమ్మక హకుానత ఉలు ంఘ ంచడమే 



అవుతుందని ఈ కోర్టు  ప్లు తీర్టపలపపై ఆధార్ప్డి తీర్టపనిచిింది. ఇలాంటి ప్రతస్రితులోు  ఈ కోర్టు  
కోఆరతినేట్ బ ంచ్ ప్రకటించిన చటుం ఒక కటుు బాటు. స్తపరా  పేరకానన దీరా్కాలిక దృకపథ తీర్టపలోు  
స్తపీరంకోర్టు  నిరేుశంచిన స్కతార లనత ప్రతగణనలోక  తీస్తకుననప్పటికీ, పర.ఎ.ఇనాందార్ మరతయు 
ఇతర్టలు వి లో పేరకానన విధ్ంగా కొనిన నిబంధ్నలనత ఆమోదించడానిక  రాషాు ర నిక  అధికార్ం ఉంద,ి 
కానీ ప్రతమ్మత సాి యిలో మాతరమే. స్ేుట్ ఆఫ్ మహారాషు ర (స్తపరా ), టి.ఎం.ఎ.పాయ్ ఫ ండేషన్ వి. 
కరాణ టక రాషు రం (స్తపరా  అని పరలుసాు ర్ట). కార్యదరతి, మలంకర్ స్రరతయన్ కాథలిక్ కాలలజ్ వి.టి.జోస్ 
మరతయు ఇతర్టలు (స్తపరా  స్కచించబడింది). అహిదాబాద్ స్పయింట్ జవేియర్ కాలలజ్ సర స్పైటీ 
మరతయు మరకకటి వి. స్ేుట్ ఆఫ్ గుజరాత్ (స్తపరా ) మరతయు ఆల్ స్పయింట్ు హ ైస్కాల్ వి. ఆంధ్రప్రదేశ్ 
ప్రభుతుం (స్తపరా  స్కచించబడింది). మతప్ర్మ ైన లలదా భాషాప్ర్మ ైన మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల 
నిర్ుహణకు టీచింగ్ లలదా నాన్ టీచింగ్ స్రబాందిని ఎంపరక చేస్ర నియమ్మంచే అధికారానిన ప్రభుతుం 
హరతంచజాలదత మరతయు అటువంటి ప్రతపాలనలో జోకయం చేస్తకోవడానిక  ఏద ైనా ప్రయతనం చేస్ేు  - 
ఏద ైనా నిబంధ్ననత నిరేుశంచడం దాురా, అది భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) క ంద హామీ 
ఇవుబడిన పరా థమ్మక హకుాలనత నేర్టగా ఉలు ంఘ స్తు ంది. గవర్నమ ంట్ పీు డర్ ఫర్ ఎడుయకేషన్ 
నేర్టికునన ఆయన లలవన తిున వాదనలోు  ఒకటి. ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 78 విదాయస్ేవకు 
స్ంబంధించింది. ఆయన ప్రకార్ం.. అందతలోని కాు జ్ (1) ఈ చటుం క ంద నియమ్మతుల ైన లలదా 
నియమ్మతుల ైన లలదా నియమ్మతుల ైన ఉపాధాయయుల తర్గతిని రాషాు ర నిక  విదాయ స్ేవగా 
నియమ్మంచడానిక  నోటిఫరకేషన్ దాురా రాషాు ర నిన అనతమతిస్తు ంది. కాు జ్ (2) ప్రకార్ం, స్బ్ స్పక్షన్ (1) 
క ంద నోటిఫరకేషన్ జారజ చేస్రన తర్టవాత, వరజయకర్ణ, నియామక ప్దాతులు, వేతనం మరతయు 
అలవ నతుల షర్తులు మరతయు కీమశక్షణ మరతయు తదాురా ఏరాపటు చేయబడిన విదాయ స్ేవలోని 
స్భుయల కీమశక్షణ మరతయు ప్రవర్ుననత నియంతిరంచడానిక  నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించే అధికార్ం 
ప్రభుతాునిక  ఉంటుంది మరతయు అటువంటి నిబంధ్నలు అటువంటి స్ేవకు స్ంబంధించి అధికార్ 
ప్రతధిని కలిగత ఉంటాయి. ప్రభుతుం లలదా అటువంటి అథారతటీ లలదా అథారతటీలలో, నిరేుశంచిన 
విధ్ంగా స్ేవ. 

ప్రస్తు త స్ందర్భంలో, ఈ రాషు ర అధికారానిక  స్ంబంధించి ఎటువంటి వివాదం లలదత, కానీ, పపై విదాయ 
స్ంసి్లు. భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) క ంద హామీ ఇవుబడిన పరా థమ్మక హకుానత 
ఉలు ంఘ స్తు ంది కనతక, మతప్ర్మ ైన భాషా అలపస్ంఖ్ాయక వరాయ ల మ ైనారతటీ స్ంసి్ల సాి ప్న మరతయు 



దాని నిర్ుహణ లలదా నిర్ుహణ పపైన పేరకానన తీర్టపలలో పేరకానన విధ్ంగా ఉననందతన అటువంట ి
నిబంధ్ననత మ ైనారతటీలకు వరతుంప్జేయలలము. కానీ, ఏపీ ఎడుయకేషన్ యాక్ు లోని స్పక్షన్ 78 ప్రకార్ం 
స్హేతుకమ ైన ఆంక్షలకు లోబడి ప్రభుతుం జారజ చేస్రన మార్యదర్ికాలు, నిబంధ్నల పేర్టతో 
మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల హకుాలనత కాలరాయడానిక  వీలలు దత. అందతవలన, విదాయవంతుల ైన 
గవర్నమ ంట్ పీు డర్ వాదనకు విలువ లలదని మేము భావిస్తు నానము. 

ప్రభుతుం కేవలం ఉపాధాయయులనత మాతరమే నియమ్మసోు ందని, ఉపాధాయయులపపై యాజమానయం, 
కీమశక్షణ చర్యలపపై ప్ూరతు నియంతరణ మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు ఉందని ఎడుయకేషన్ గవర్నమ ంట్ పీు డర్ 
వాదించార్ట. ప్రభుతుం నియామక అథారతటీగా ఉననప్ుపడు మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లోు  ప్నిచేస్ ే
ఉదో యగులకు కీమశక్షణా ప్రతధి ఉండే అధికార్ం మ ైనారతటీ స్ంసి్లకు ఉండదత. సాధార్ణ 
స్ంఘటనలలో నియామక అధికార్ం మాతరమే కీమశక్షణా అధికార్ం. ఏ కార్ణం చేతన ైనా, 
నియామకాలు రాషు రం దాురా చేయబడినటు యితే, కీమశక్షణా చర్యలు కూడా ప్రభుతుం దాురా 
మాతరమే తీస్తకోబడతాయి, కానీ విదాయ స్ంసి్లు కాదత, తదాురా, మ ైనారతటీ స్ంసి్లు భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) క ంద హామీ ఇవుబడిన పరా థమ్మక హకుానత అనతభవించవు 
మరతయు భార్త రాజాయంగం దాురా హామీ ఇవుబడని పరా థమ్మక హకుానత ఉలు ంఘ ంచే ఏ విధ్మ ైన 
నియంతరణన ైనా స్బారతినేట్ లలదా డ లిగేట డ్ చటుం లలదా మరేద ైనా చటుం చటువిర్టదాం. అందతవలు  ఈ 
పరా తిప్దికన కూడా రాషు రం కోస్ం విదాయవంతుల ైన గవర్నమ ంట్ పీు డర్ట వాదననత అంగజకరతంచడం 
కషుం. 

ఈ రతట్ పరటిషనులో మన ముందతనన వాస్ువాల ప్రకార్ం, 09.08.2018 నాట ిజీవో ఎంఎస్ న ం.43 
స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పీఎస్) విభాగం ర్నల్ 12కు స్వర్ణ, ర్నల్ 13నత తొలగతంచడం వంటి 
నిబంధ్నల చటుబదాతకు స్ంబంధించి వివాదం ఉంది. ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని స్పక్షన్ 99 క ంద 
ఉనన అధికారానిన ఉప్యోగతంచి రాషు ర ప్రభుతుం ఈ నిబంధ్నలనత ర్నపర ందించింది. కానీ, 
స్తపీరంకోర్టు  వివిధ్ తీర్టపలోు  నిరేుశంచిన చటుంలో స్కచించిన మేర్కు, స్తపరా  స్కచించిన అధికారాల 
ప్రతధిని మాతరమే ఉప్యోగతంచగలం. 

స్బారతినేట్ లలదా డ లిగేట డ్ చటుం ఏపీ వయక ు లలదా స్ంసి్ పరా థమ్మక హకుాలనత ఉలు ంఘ స్ేు , లలదా ప్రధాన 
చటుంలోని నిబంధ్నలకు విర్టదాంగా ఉంటే, కోర్టు  తన అధికారానిన ఉప్యోగతంచి రాజాయంగ విర్టదాం 
అని అటువంటి నిబంధ్ననత కొటిువేయవచతి. 



ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రంలోని విదాయస్ంసి్లు ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయచటుం దాురా ప్రతపాలించబడుతుననప్పటికీ, 
ఆంధ్రప్రదేశ్ విదాయ చటుంలోని నిబంధ్నలు ఏవీ భార్త రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30 (1) దాురా హామీ 
ఇవుబడిన పరా థమ్మక హకుానత ఉలు ంఘ ంచడం లలదత, కానీ. నిబంధ్నలు లలదా నియమాల 
ముస్తగులో, రాషు ర ప్రభుతుం 01.01.1994 నాటి జి.ఓ.ఎం.ఎస్.ఎన్.ఎల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్.2) 
విభాగానిన స్వరతంచి 09.08.2018 న జి.ఓ.ఎం.ఎస్.న ం.43 స్కాల్ ఎడుయకేషన్ (పర.ఎస్) 
డిపార ుమంటున జారజ చేస్రంది, ఇద ి ప్రతపాలన స్ంసి్ల హకుాలనత దాని యాజమానయం నతండి 
తొలగతంచింది. 

గతంలో 02.11.1999 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.76నత జారజ చేయడం దాురా రాషు రం ఇదే విధ్మ ైన వృథా 
ప్రయతనం చేస్రంది. హ ైకోర్టు  ఇచిిన జీవోనత హ ైదరాబాద్ లోని ముషీరాబాద్ లోని జమ్మసాి న్ ప్ూర్ 
లోని మోడర్న హ ైస్కాల్ లో స్వాలు చేశార్ట. ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతుం (స్తపరా  అని స్కచించబడింది), 
దీనిలో డివిజన్ బ ంచ్ రాజాయంగ విర్టదామని కొటిువేస్రంది. జీవోనత కొటిువసే్రనప్పటకిీ, మొదటి ప్రతివాద ి
మళీు అదే తప్ుపనత ప్ునరావృతం చేస్ర, భార్త రాజాయంగం కలిపంచిన పరా థమ్మక హకుానత ప్ూరతుగా 
ఉలు ంఘ స్కు  మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల నతండి ప్రతపాలన అధికారానిన హ ైజాక్ చేయడానిక  
ప్రయతినంచాడు. 09.08.2018 నాటి జీవో ఎంఎస్ న ం.43 పాఠశాల విభాగం పరా థమ్మక మ ైనారతటీ 
స్ంసి్లనత ఉలు ంఘ స్తు ననందతన, దాని యొకా 30(1) విదయ (పర.ఎస్) హకుానత ర్దతు  చేయవలస్ర 
ఉంటుంది. తదనతగుణంగా పరటిషనర్ుకు అనతకూలంగా, ప్రతివాదతలకు వయతిరేకంగా స్మాధానం 
ఇస్తు నానర్ట. 

పాయింట్ NQ.3 ప్రతివాదతలు ప్రస్తు త విషయంలో అనేక వాదనలు లలవన తిునప్పటికీ, జీవో ఎంఎస్ 
న ం.43 యొకా రాజాయంగ చ లుు బాటునత ఈ నాయయసాి నంలో స్వాలు చేసాు ర్ట మరతయు ఇది జీవోనత 
కొటేుస్ేు , అద ివిదాయ స్ంసి్లకు స్హాయప్డుతుందో  లలదో . పరటిషనర్ు మ ైనారతట ీ హో దాకు, ఈ కోర్టు , 
పరటిషనర్టు  మ ైనారతటీక  మాతరమే వరతుంచే కోర్టు నత నిర్ణయించలలర్ట, అయితే, జాతీయ మ ైనారతటీ విదాయ 
స్ంసి్ల కమ్మషన్ చటుం, 2004 లోని స్పక్షన్ 2 (1) (ఎ) క ంద నిర్ుచించిన విధ్ంగా స్మర్టి ల నతండి 
స్రతుఫరకేట్ పర ందిన మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్లు మాతరమే, స్మర్టి లు జారజ చేస్రన ఉతుర్టులకు 
వయతిరేకంగా అపీపలునత అందించే మ ైనారతటీ విదాయ స్ంసి్ల సాి ప్న, గురతుంప్ు మరతయు ప్రతపాలనకు 
స్ంబంధించిన అధికార్టలు వయవహరతసాు ర్ట. అధికార్ం. కానీ, ప్రస్తు త ప్రతస్రితులోు  ఇలాంటి అంశానిన 
లోతుగా ప్రతశ్రలించడం అనవస్ర్ం. నేషనల్ కమ్మషన్ ఫర్ మ ైనారతటీ ఎడుయకేషనల్ ఇన్ స్రుటూయషన్ు 



యాక్ు 2004 నిబంధ్నల ప్రకార్ం మ ైనారతటీ విదాయస్ంసి్లుగా ప్రకటించని స్ంసి్లపపై తగతన చర్యలు 
తీస్తకోవాలిున బాధ్యత ప్రభుతుంపపై ఉంది. ప్రస్తు త పరటిషనులో ఈ ప్రశనలనత నిర్ణయించలలమని, ఈ 
విషయంలో తగతన చర్యలు తీస్తకునే అధికార్ం రాషాు ర నికే ఉందనానర్ట. పపైన చరతి ంచిన దృషాు ు, భార్త 
రాజాయంగంలోని ఆరతుకల్ 30(1) దాురా హామీ ఇవుబడిన పరా థమ్మక హకుాలనత ఉలు ంఘ ంచ ే
జి.ఓ.ఎం.ఎస్.న ం.43 చ లుదని, రాజాయంగ విర్టదామని ప్రకటిస్కు  రతట్ పరటిషనతు  దాఖ్లు చేయడానిక  
అనతమతి ఉంది. ఫలితంగా పపండింగోు  ఉనన ఇతర్ దర్ఖ్ాస్తు లు ఏవ ైనా ఉంటే వాటిని మూస్రవేయాలిు 
ఉంటుంది. 

స్ీహ చ్ వ ంకటేశుర్ అస్రస్పుంట్ రతజిసాు ర ర్ 

టూర  కాపీ// 

స్పక్షన్ ఆఫీస్ర్ 

గౌర్వనీయ తాతాాలిక ప్రధాన నాయయమూరతు స్ర.ప్రవీణ్ కుమార్ కు ఒక నాయయమ ైన కాప ీ(లారి్ షరప్ు 
దయగల ప్రతశ్రలన కోస్ం) 

గౌర్వనీయుల ైన శ్రీ గారతక  ఒక నాయయమ ైన కాపీ. జస్రుస్ ఎం.స్తయనారాయణమూరతు (లారతషిప్ు కోస్ం) 

1. పాఠశాల విదాయశాఖ్ ముఖ్య కార్యదరతి, ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, గుంటూర్ట 
జిలాు  

2. కమ్మషనర్ అండ్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, ఆంధ్రప్రదేశ్, ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు  

3. రజజనల్ జాయింట్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, చితూు ర్ట, చితూు ర్ట జిలాు . 

4. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, చితూు ర్ట జిలాు , చితూు ర్ట. 

5. ప్రభుతు ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, ఆంధ్రప్రదేశ్ రాషు రం, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, అమరావతి, 
గుంటూర్ట జిలాు . 

6. కమ్మషనర్, పాఠశాల విదయ, ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుతుం, 24- 125, విజయవాడ - మ ైలవర్ం రోడుి , 
భీమరాజు గుటు , ఇబరహ ంప్టనం, కృషాణ  జిలాు  - 521 456 

7. రజజనల్ జాయింట్ డ ైర కుర్ ఆఫ్ స్కాల్ ఎడుయకేషన్, గుంటూర్ట, గుంటూర్ట జిలాు . 



8. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, కల కురేట్ కాంప ండ్, గుంటూర్ట జిలాు , గుంటూర్ట. 

9. పీఆర్ఐ. ప్రభుతు కార్యదరతి/ప్రతేయక ప్రధాన కార్యదరతి, పాఠశాల విదయ (టీఎస్ విభాగం), ఆంధ్రప్రదేశ్ 
రాషు రం, స్చివాలయం, వ లగప్ూడి, అమరావతి, గుంటూర్ట జిలాు . 

10. పాఠశాల విదాయశాఖ్ రజజినల్ జాయింట్ డ ైర కుర్, గుంటూర్ట జిలాు  

11. పాఠశాల విదయ పరా ంతీయ స్ంయుకు స్ంచాలకులు, కృషాణ  జిలాు  

12. పాఠశాల విదాయశాఖ్ రజజనల్ జాయింట్ డ ైర కుర్, కడప్ జిలాు  

13. పాఠశాల విదాయశాఖ్ రజజినల్ జాయింట్ డ ైర కుర్, విశాఖ్ప్టనం జిలాు  

14. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, గుంటూర్ట, 

15. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, కృషాణ  జిలాు  

16.జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, మచిలీప్టనం, న లూు ర్ట జిలాు  

17. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, కడప్ జిలాు  

18. జిలాు  విదాయశాఖ్ాధికారత, విశాఖ్ప్టనం. 

19. ఎడుయకేషనల్ ఆఫీస్ర్, శ్రీకాకుళం 20.9 ఎల్ఆర్ కాపీలు 

21. అండర్ స్పకీటరజ, కేందర నాయయ, నాయయ, వాణిజయ వయవహారాల మంతిరతు శాఖ్, నకయ 

ఢిలీు.. 

22. కార్యదరతి, అడుకేట్ అసో స్రయియషన్ ల ైబరరజ, ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు . 

శ్రీక  23.6 స్రస్రలు. ఓహ్. శాంస్న్ బాబు, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

శ్రీక  23.6 స్రస్రలు. ఓహ్. శాంస్న్ బాబు, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

24. శ్రీక  ఒక స్ీఓ. జి.రామశర్ి, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

25. శ్రీక  ఒక స్ీఓ. - ఆకా వ ంకటర్మణ, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

శ్రీక  26.3 స్రస్రలు. ఎన్.స్తబాారావు- అడుకేట్ (ఓపయీూస్ీ) 

27. శ్రీక  ఒక స్ీఓ. - ఎన్.భర్తాాబు, అడుకేట్ (ఓపయీూస్ీ) 



శ్రీక  28.2 స్రస్రలు. ఎం.శ్రీ విజయ్, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

29. శ్రీ.క .క  ఒక స్ర.ఓ. రామమోహన్ - అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

30. శ్రీ.పర.వి.ఎస్.ఎస్.ఎస్.కు ఒక స్ర.ఓ. రామారావు, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

31.2 శ్రీక  స్రస్రలు. - టీవీఎస్ కుమార్, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

32. శ్రీక  ఒక స్ీఓ. - ఎం.ఆర్.ఠాగూర్, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

33. శ్రీక  ఒక స్ీఓ. - ఎన్.అశునీకుమార్, అడుకేట్ (ఓపీయూస్ీ) 

34.ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు  పాఠశాల విదయ జిపరక  దిుముఖ్ స్రస్రలు. (అవుట్) 

35. ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు  విదాయశాఖ్ జీపీక  ఇదుర్ట స్రస్రలు. (అవుట్) 

36. ఆంధ్రప్రదేశ్ హ ైకోర్టు  సాధార్ణ ప్రతపాలన జీపకీ  ఇదుర్ట స్రస్రలు. (అవుట్) 37. ర ండు స్ీడమ కాపీలు. 

 
 

తాతాాలిక ప్రధాన నాయయమూరతు జస్రుస్ స్ర.ప్రవీణ్ కుమార్ 

మరతయు 

గౌర్వనీయ జస్రుస్ ఎం.స్తయనారాయణ మూరతు 

 

 

 

WP.Nos. 28912, 28924, 29026, 29470, 30456, 32262, 32315, 32337, 33200, 
33421, 33478, 34160, 34229, 35133, 37838, 43104, 45079, 45521 మరతయు 32808 

 

(డివిజన్ బ ంచ్ ఇచిిన తీర్టప) 

గౌర్వనీయుల ైన శ్రీ జస్రుస్ ఎం.స్తయనారాయణమూరతు) 



 

 

తేది: 16-04-2019 

  



హ ైకోర్టు  

 

 

 

 

తేదీ: 16/04/2019 

 

 

ఆరి్ర్ WP.Nos. 28912, 28924, 29026, 29470, 30456, 32262, 32315, 32337, 33200, 
33421, 33478, 34160, 34229, 35133, 37838, 43104, 45079, 45521 మరతయు 32808 

 

 

 

 

ఖ్ర్టిలు లలకుండా..  

 

WP లనత అనతమతి ఇవుటమ ైనది 


